
       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

          
 

  

 

 

 

 
 

 

รายงานผลการปฏิบัติงาน 

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563 

เสนอการประชุมสภามหาวิทยาลัย วันศุกร์ที่ 27 พฤศจิกายน พ.ศ.2563 

วาระที่ ................ 



บทสรุปส ำหรับผู้บรหิำร 
 

การรายงานผลการปฏิบัติงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ( 1 ตุลาคม 2562 – 30 
กันยายน 2563) ของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ด าเนินการตามแผนปฏิบัติงาน ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2563 ที่เป็นกลไกในการขับเคลื่อนการพัฒนาตามแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 
พ.ศ. 2563 ซึ่ง สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ตามมาตรา 7 และภาระหน้าที่ตามมาตรา 8 แห่งพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547  ที่ก าหนดให้มหาวิทยาลัยราชภัฏเป็นสถาบันอุดมศึกษาเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
ซึ่งรายงานผลฉบับบนี้เป็นการรายงานเพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมตาม
แผนปฏิบัติงาน เป็นข้อมูลในการวางแผนบริหารจัดการงบประมาณให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล และเพ่ือ
เป็นแนวทางในการปรับปรุงและประเมินแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย 

เมื่อสิ้นปีงบประมาณ ณ วันที่ 30 กันยายน 2563 ทุกหน่วยงานได้รายงานผลการปฏิบัติงาน 
ผ่านระบบการติดตามและประเมินผลของมหาวิทยาลัย ที่ เว็บไซต์  http://mis.pnru.ac.th/eproject 
/output.php รวมทั้งรายงานจากกองคลัง ส านักงานอธิการบดี ซ่ึงมหาวิทยาลัยได้น าข้อมูลรายงานจาก 
ทุกหน่วยงานมาประมวลผลเพ่ือวิเคราะห์และสังเคราะห์เป็นรายงานผลการปฏิบัติงาน ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2563 สรุปในภาพรวม 3 ด้าน ดังนี้ 1) ด้านการจัดสรรงบประมาณ  2) ด้านการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ
รายจ่าย 3) ด้านการปฏิบัติงานตามแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย  

 

 1. ด้ำนกำรจัดสรรงบประมำณ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563  

   การจัดท างบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  มหาวิทยาลัยประมาณการรายรับ
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 รวมทั้งสิ้น จ านวน 944,976,511 บาท ดังนี้ 
  1) งบประมาณแผ่นดิน จ านวน 531,077,800 บาท  
  2) เงินรายได้จากการจัดการศึกษา  

     -  เงินรายได้จากการจัดการศึกษาภาคปกติ จ านวน 259,720,000 บาท  
     -  เงินรายได้จากการจัดการศึกษาภาคพิเศษ จ านวน 100,082,000 บาท 
 3) เงินรายได้อ่ืนจากหน่วงานภายใน (ศูนย์วัฒนธรรมพระนคร หน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย

ที่สามารถจัดหารายได้และมีข้อบังคับ ประกาศ ระเบียบ ในการด าเนินงานและการบริหารจัดการงบประมาณ
เป็นการเฉพาะ) จ านวน 68,410,311 บาท  

  น ามาจัดสรรงบประมาณเป็นวงเงินทั้งสิ้น จ านวน 840,654,200 บาท คิดเป็นร้อยละ 87.63 
ของประมาณการรายรับทั้งหมด  จ าแนกดังนี้ 
  1) งบประมาณแผ่นดิน จ านวน 531,077,800 บาท คิดเป็นร้อยละ 97.30 ของรายรับ เนื่อง
ด้วยสถานการณ์การแพร่ระบาดจากโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) เพ่ือบรรเทาความเดือดร้อน
ของประชาชนที่ได้รับผลกระทบจากสถานการณ์ดังกล่าว ตามหนังสือส านักงบประมาณที่ นร 0729.1/ว88 

http://mis.pnru.ac.th/eproject/output.php


ข 

 

  

เรื่องการปรับแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ และการรายงานผลการปฏิบัติงาน และผล
การใช้จ่ายงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ไตรมาสที่ 3 (รายละเอียดดังภาคผนวก 1) มหาวิทยาลัย 
จึงปรับลดงบประมาณตามพระราชบัญญัติโอนงบประมาณรายจ่าย พ.ศ. 2563 ภายใต้แผนยุทธศาสตร์
เสริมสร้างพลังทางสังคม โครงการยุทธศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น  จ านวน 
14,313,600 บาท คิดเป็นร้อยละ 2.70 คงเหลืองบประมาณ จ านวน 516,764,200 บาท 
  2) มหาวิทยาลัยได้จัดสรรเงินรายได้จากการจัดการศึกษา จ านวน 287,840,000 บาท  
คิดเป็นร้อยละ 80 ของประมาณการรายรับ ซึ่งแบ่งเป็น 
  - เงินรายได้จากการจัดการศึกษาภาคปกติ จ านวน 207,775,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 80 
  - เงินรายได้จากการจัดการศึกษาภาคพิเศษ จ านวน 80,065,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 80 
  3) รายได้อ่ืนจากหน่วยงานภายใน จากศูนย์วัฒนธรรมพระนคร ได้รับอนุมัติงบประมาณ 
จากสภามหาวิทยาลัยฝ่ายธุรกิจ การลงทุน และเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา จ านวน 36,050,000 บาท คิดเป็น
ร้อยละ 52.70  ดังตารางที่ 1 

ตำรำงท่ี 1 ประมาณการรายรับและรายจ่ายที่ได้รับจัดสรร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  

หน่วย : บาท 

ประเภทงบประมำณ 
ประมำณกำร

รำยรับ 

ประมำณกำรรำยจ่ำย 

จ ำนวนเงิน ร้อยละ 

1. งบประมำณแผ่นดิน 531,077,800 516,764,200 97.30 
2. เงินรำยได้จำกกำรจัดกำรศึกษำ 359,802,000 287,840,000 80.00 
     2.1 เงินรายได้จากการจัดการศึกษาภาคปกติ (บ.กศ.) 259,720,000 207,775,000 80.00 

1) นักศึกษาระดับปรญิญาตรี ภาคปกติ 237,199,000 189,759,000 80.00 
2) โรงเรียนมัธยมสาธติวัดพระศรมีหาธาตุฯ 14,178,000 11,342,000 80.00 
3) ศูนย์สาธิตการบริบาลและพัฒนาเด็กปฐมวัย 8,343,000 6,674,000 80.00 

    2.2 เงินรายได้จากการจัดการศึกษาภาคพิเศษ (กศ.พบ.) 100,082,000 80,065,000 80.00 
1) นักศึกษาระดับปรญิญาตรี ภาคพิเศษ 86,299,000 69,039,000 80.00 
2) นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ภาคพิเศษ 13,783,000 11,026,000 80.00 

รวมงบประมำณ (1+2) 890,879,800 804,604,200 90.32 

3. รำยได้อื่นจำกหน่วยงำนภำยใน (ได้รับอนุมัติจำกสภำมหำวิทยำลัยฝ่ำยธุรกิจ กำรลงทุนฯ) 
- ศูนย์วัฒนธรรมพระนคร 68,410,311 36,050,000 52.70 

รวมงบประมำณทั้งสิ้น 959,290,111 840,654,200 87.63 

ที่มา :  ค าขอตั้งงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร  ศูนย์วัฒนธรรมพระนคร และ
หนังสือส านักงบประมาณที่ นร 0729.1/088 เรื่องการปรับแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประ มาณ และการ
รายงานผลการปฏิบัติงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ไตรมาสที่ 3 
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 และเมื่อจ าแนกประมาณการรายจ่ายตามค่าใช้จ่าย แบ่งเป็น งบบุคลากร จ านวน 408,237,600 บาท 
คิดเป็นร้อยละ 50.74  งบลงทุน จ านวน 76,174,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 9.47  ค่าตอบแทนการสอน จ านวน 
27,950,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 3.47  ค่าสาธารณูปโภค จ านวน 27,522,900 บาท คิดเป็นร้อยละ 3.42
รายจ่ายประจ าตามสัญญา จ านวน 102,393,800 บาท คิดเป็นร้อยละ 12.73  งบพัฒนาตามแผนยุทธศาสตร์ 
จ านวน 162,325,900 บาท คิดเป็นร้อยละ 20.17 ดังตารางที่ 2 
 
ตำรำงท่ี 2 ประมาณการรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

หน่วย : บาท 
ประเภทงบประมำณ 

 
 
 

หมวดรำยจ่ำย 

งบประมำณ
แผ่นดิน 

เงินรำยได้จำกกำร
จัดกำรศึกษำภำค

ปกต ิ(บ.กศ.) 

เงินรำยได้จำกกำรจัด
กำรศึกษำภำค

พิเศษ (กศ.พบ.) 

รวม
งบประมำณ 

คิดเป็น
ร้อยละ 

งบบุคลากร 344,499,000 61,901,600 1,837,000 408,237,600 50.74 
งบลงทุน 59,400,000 16,774,000 - 76,174,000 9.47 
ค่าตอบแทนการสอน  -     9,750,000   18,200,000  27,950,000 3.47 
ค่าสาธารณูปโภค 11,609,900  -    15,913,000 27,522,900 3.42 
รายจ่ายประจ าตามสัญญา 13,819,100 67,207,900 21,366,800 102,393,800 12.73 
งบพัฒนาตามแผนยุทธศาสตร ์ 87,436,200 52,141,500 22,748,200 162,325,900 20.17 

รวมงบประมำณ 516,764,200 207,775,000 80,065,000 804,604,200 100.00 
คิดเป็นร้อยละ 64.23 25.82 9.95 100.00  

ที่มา :  ค าขอตั้งงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร  และหนังสือ
ส านักงบประมาณที่ นร 0729.1/088 เรื่องการปรับแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ และ
การรายงานผลการปฏิบัติงาน 

 เมื่อสิ้นปีงบประมาณ มหาวิทยาลัยมีรายรับจริง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  รวมเป็นเงินทั้งสิ้น
จ านวน 820,646,583.77  บาท คิดเป็นร้อยละ 85.55  ของประมาณการรายรับทั้ งหมด โดยได้รับ 
การจัดสรรจากรัฐเป็นงบประมาณแผ่นดิน จ านวน 516,764,200 บาท คิดเป็นร้อยละ 97.30 ของรายรับ และ
รายรับจริงจากเงินรายได้จากการจัดการศึกษา และเงินรายได้อ่ืนจากหน่วยงายภายใน ซึ่งแบ่งเป็น 

  - เงินรายได้จากการจัดการศึกษาภาคปกติ จ านวน 214,883,056.20 บาท คิดเป็นร้อยละ 82.74 
  - เงินรายได้จากการจัดการศึกษาภาคพิเศษ จ านวน 60,484,125 บาท คิดเป็นร้อยละ 60.43 
  - เงินรายได้จากหน่วยงานภายใน จ านวน 28,515,202.57  คิดเป็นร้อยละ 41.68  
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ตำรำงท่ี 3 ประมาณการรายรับ และรายรับจริง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
หน่วย : บาท 

แหล่งงบประมำณ 
ประมำณกำร

รำยรับ 

รำยรับจริง2จำกกองคลัง/
ศูนย์วัฒนธรรมพระนคร 

ผลต่ำงของประมำณรำยรับ
และรำยรับจริง 

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ 
1. งบประมำณแผ่นดิน* 531,077,800 516,764,200 97.30 14,313,600.00   2.70  

2.  เงินรำยได้จำกกำรจัดกำรศึกษำ** 359,802,000 275,367,181.20 76.53 84,434,818.80   23.47  

   2.1 เงินรายได้จากการจัดการศกึษาภาคปกต ิ 259,720,000 214,883,056.20 82.74 44,836,943.80   17.26  
   2.2 เงินรายได้จากการจัดการศกึษาภาคพิเศษ 100,082,000 60,484,125 60.43 39,597,875.00   39.57  

รวมงบประมำณ (1+2) 890,879,800 792,131,381.20 88.92 98,748,418.80   11.08  
  - ศูนย์วัฒนธรรมพระนคร 68,410,311 28,515,202.57 41.68 39,895,108.43  58.32  

รวมงบประมำณทั้งสิ้น 959,290,111 820,646,583.77 85.55 138,643,527.23  14.45  

ที่มา : 1ประมาณการรายรับจากกองนโยบายและแผน และศูนย์วัฒนธรรมพระนคร   
        2รายรับจริงจากกองคลัง ส านักงานอธิการบดี  และกลุ่มงานการตลาดธุรกิจและรายได้ ณ วันที่ 30 กันยายน 
พ.ศ. 2563 
         หมำยเหตุ : * เงินงบประมำณแผ่นดิน มีรายรับจริงต่ ากว่าประมาณการรายรรับเนื่องจากส านักงบประมาณขอ
ปรับแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ และการรายงานผลการปฏิบัติงาน และผลการใช้จ่าย
งบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ไตรมาสที่ 3 ตามหนังสือส านักงบประมาณที่ นร 0729.1/ว88 จึงท าให้รายรับ
จริง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ต่ ากว่าเป้าหมายประมาณการรายรับ 
           ** เงินรำยได้จำกกำรจัดกำรศึกษำ  มีรายรับจริงต่ ากว่าประมาณการรายรับ เนื่องจาก
มหาวิทยาลัยมีนโยบายปรับลดค่าบ ารุงการศึกษาลงร้อยละ 20 ในภาคการศึกษาที่ 1/2563 เพ่ือเป็นการช่วยเหลือ
ครอบครัวนักศึกษาที่ได้รับผลกระทบจากสถานการณ์โรคระบาดจากโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID 19) 
ประกอบกับจ านวนนักศึกษาเข้าใหม่ในภาคการศึกษาที่ 1/2563 มีจ านวนลดลง ไม่เป็นไปตามแผนการรับนักศึกษา 

2. ด้ำนกำรเบิกจ่ำยเงินงบประมำณรำยจ่ำย 
ตามที่ส านักงบประมาณก าหนดให้ทุกสถาบันการศึกษารายงานผลการปฏิบัติงานและผลการใช้

จ่ายงบประมาณแผ่นดินให้เป็นไปตามเป้าหมาย ค่าเป้าหมาย ปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ร้อยละ 100 จากหนังสือ 
ส านักงบประมาณที่ นร 0702/232 ลงวันที่ 13 มกราคม 2563 เรื่องมาตรการเร่งรัดการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 (รายละเอียดดังภาคผนวก 2) 

 เมื่อสิ้นปีงบประมาณ มหาวิทยาลัยมีผลการเบิกจ่ายงบประมาณเป็นจ านวนรวมทั้งสิ้น 
651,417,429.46 บาท คิดเป็นร้อยละ 80.96 ของค่าเป้าหมายของส านักงบประมาณ โดยแหล่งงบประมาณท่ีมีการ
เบิกจ่ายสูงสุด คือ งบประมาณแผ่นดิน จ านวน 441,589,940.02 บาท คิดเป็นร้อยละ 85.45  รองลงมา คือ เงิน
รายได้จากการจัดการศึกษาภาคปกติ จ านวน 165,207,016.92 บาท คิดเป็นร้อยละ 79.51 เงินรายได้จากการจัด
การศึกษาภาคพิเศษ จ านวน 44,620,472.52 บาท คิดเป็นร้อยละ  55.73  ตามล าดับ ดังตารางที ่4 
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ตำรำงท่ี 4 ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จ าแนกตามแหล่งงบประมาณ 
(งบประมาณแผ่นดิน และเงินรายได้จากการจัดการศึกษา) 

หน่วย : บาท 

แหล่งงบประมำณ 
ประมำณกำรรำยจ่ำย
ปีงบประมำณ 25631 

รำยจ่ำยจริง 
สิ้นปีงบประมำณ2 

ผลต่ำงของประมำณรำยจ่ำย
และรำยจ่ำยจริง 

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ 
1. งบประมำณแผ่นดิน 516,764,200 441,589,940.02 85.45 75,174,259.983   14.55  

2.  เงินรำยได้จำก 
กำรจัดกำรศึกษำ 

287,840,000 209,827,489.44 72.90 78,012,510.56   27.10  

   2.1 เงินรายได้จาก 
การจัดการศึกษาภาคปกต ิ

207,775,000 165,207,016.92 79.51 42,567,983.08   20.49  

   2.2 เงินรายได้จาก 
การจัดการศึกษาภาคพเิศษ 

80,065,000 44,620,472.52 55.73 35,444,527.48   44.27  

รวมผลเบิกจ่ำยทั้งสิ้น 804,604,200 651,417,429.46 80.96 153,186,770.54   19.04  

ที่มา : 1ค าขอตั้งงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร หลังจากปรับลด
งบประมาณตามหนังสือส านักงบประมาณที่ นร 0729.1/088 เรื่องการปรับแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่าย
งบประมาณ และการรายงานผลการปฏิบัติงาน 
          2รายจ่ายจริง ณ สิ้นปีงบประมาณ จากผลการเบิกจ่ายงบประมาณจากกองคลัง ส านักงานอธิการบดี  
ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2563 

            3รายจ่ายจริงงบประมาณแผ่นดิน ยังมีรายการเหลื่อมจ่ายในปีบประมาณ พ.ศ.2564 จ านวน 
48,504,316.30 บาท 
 หมำยเหตุ : ผลการเบิกจ่ายงบประมาณไม่เป็นไปตามเป้าหมาย เนื่องจากเกิดสถานการณ์โรคระบาด
จากโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID 19) ส่งผลให้หน่วยงานไม่สามารถด าเนินกจิกรรมตามแผนงานได ้

 ผลการเบิกจ่ายงบประมาณจากเงินรายได้จากหน่วยงานภายใน จ านวน 14,447,204.47 คิดเป็นร้อยละ 
40.08 ของประมาณการรายจ่าย ดังตารางที่ 5 

ตำรำงท่ี  5 ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 หน่วยงานภายใน 
หน่วย : บาท 

แหล่งงบประมำณ 
ประมำณกำรรำยจ่ำย
ปีงบประมำณ 25631 

รำยจ่ำยจริง 
สิ้นปีงบประมำณ2 

ผลต่ำงของประมำณรำยรับ
และรำยรับจริง 

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ 
รำยได้อื่นจำกหน่วยงำนภำยใน 

  - ศูนย์วัฒนธรรมพระนคร 36,050,000 14,447,204.47 40.08 21,602,795.53 59.92 

ที่มา : 1ประมาณการรายจ่าย ปีงบประมาณ 2563  ของหน่วยงานจากกลุ่มงานการตลาดธุรกิจและรายได้ 
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            2รายจ่ายจริง ณ สิ้นปีงบประมาณ จากผลการเบิกจ่ายงบประมาณจากกลุ่มงานการตลาดธุรกิจและรายได้  
ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2563  

  และเมื่อจ าแนกผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ตามค่าใช้จ่าย พบว่า ค่าใช้จ่ายที่เบิกจ่ายมากที่สุด 
คือ งบบุคลากร จ านวน 390,250,762 บาท คิดเป็นร้อยละ 53.64 รองลงมาคือ งบพัฒนาตามแผนยุทธศาสตร์  
จ านวน 166,500,189 บาท คิดเป็นร้อยละ 22.89  งบลงทุน จ านวน 74,375,337 บาท คิดเป็น ร้อยละ 10.22 
และรายจ่ายประจ าตามสัญญา เป็นเงิน 54,998,706 บาท คิดเป็นร้อยละ 7.56 ดังตารางที่ 6 

ตำรำงท่ี 6 ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จ าแนกตามค่าใช้จ่าย 

หน่วย : บาท 

ประเภทงบประมำณ 
งบประมำณ

แผ่นดิน 

เงินรำยได้จำก
กำรจัดกำรศึกษำ
ภำคปกติ (บ.กศ.) 

เงินรำยได้จำกกำร
จัดกำรศึกษำภำค
พิเศษ (กศ.พบ.) 

รวมผลกำร
เบิกจ่ำย

งบประมำณ 

คิดเป็น
ร้อยละ 

งบบุคลากร 340,007,762 48,406,000 1,837,000 390,250,762 53.64 
งบลงทุน 74,165,820 209,517 - 74,375,337 10.22 
ค่าตอบแทนการสอน  67,200.00   8,457,709.00   5,069,560.00  13,594,469 1.87 
ค่าสาธารณูปโภค 11,492,052 8,169,981 8,092,575 27,754,607 3.82 
รายจ่ายประจ าตามสัญญา  -    42,561,847 12,436,859 54,998,706 7.56 
งบพัฒนาตามแผน
ยุทธศาสตร ์

55,469,795 85,606,462 25,423,933 166,500,189 22.89 

รวมงบประมำณทั้งสิ้น 481,202,629 193,411,515 52,859,927 727,474,071 100.00 
คิดเป็นร้อยละ 66.15 26.59 7.27 100.00  

ที่มา :  ข้อมูลจากการรายงานการส่งเบิกของทุกหน่วยงานผ่านระบบฐานข้อมูล ที่เว็บไซต์ 
http://webserv.pnru.ac.th/eproject/ ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2563 

   เมื่อเปรียบเทียบรายรับจริง กับรายจ่ายจริง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ผลการเบิกจ่าย
รวมทั้งสิ้น  คิดเป็นร้อยละ 82.24 ของรายรับจริง ดังตารางที่ 7 

ตำรำงที่ 7 ผลการเปรียบเทียบรายรับจริง กับรายจ่ายจริง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จ าแนกตามแหล่ง
งบประมาณ (งบประมาณแผ่นดิน และเงินรายได้จากการจัดการศึกษา) 

หน่วย : บาท 

แหล่งงบประมำณ รำยรับจริง1 

รำยจ่ำยจริง 
สิ้นปีงบประมำณ2  

งบประมำณคงเหลือ 

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ 

1. งบประมำณแผ่นดิน 516,764,200 441,589,940.02 85.45 75,174,259.98 14.55 

http://webserv.pnru.ac.th/eproject/
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ตำรำงที่ 7 ผลการเปรียบเทียบรายรับจริง กับรายจ่ายจริง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จ าแนกตามแหล่ง
งบประมาณ (งบประมาณแผ่นดิน และเงินรายได้จากการจัดการศึกษา) 

หน่วย : บาท 

แหล่งงบประมำณ รำยรับจริง1 

รำยจ่ำยจริง 
สิ้นปีงบประมำณ2  

งบประมำณคงเหลือ 

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ 

2. เงินรำยได้จำกกำรจัด
กำรศึกษำ 

275,367,181.20 209,827,489.44 76.20 65,539,691.76 23.80 

  2.1 เ งินรายได้จากการจัด
การศึกษาภาคปกติ 

214,883,056.20 165,207,016.92 76.88 49,676,039.28 23.12 

  2.2 เ งินรายได้จากการจัด
การศึกษาภาคพิเศษ 

60,484,125 44,620,472.52 73.77 15,863,652.48 26.23 

รวมผลเบิกจ่ำยทั้งสิ้น 792,131,381.20 651,417,429.46 82.24 140,713,951.74 17.76 

ที่มา : 1รายรับจริง  ปีงบประมาณ 2563 จากกองคลัง ส านักงานอธิการบดี 
            2รายจ่ายจริง ณ สิ้นปีงบประมาณ 2563 จากผลการเบิกจ่ายงบประมาณจากกองคลัง ส านักงานอธิการบดี  
ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2563 
            3รายจ่ายจริงงบประมาณแผ่นดิน ยังมีรายการเหลื่อมจ่ายในปีบประมาณ พ.ศ.2564 จ านวน 
48,504,316.30 บาท 

ตำรำงท่ี  8 ผลการเปรียบเทียบรายรับจริง กับรายจ่ายจริง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 หน่วยงานภายใน 
หน่วย : บาท 

แหล่งงบประมำณ รำยรับจริง1 
รำยจ่ำยจริง 

สิ้นปีงบประมำณ2 งบประมำณคงเหลือ 

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ 
รำยได้อื่นจำกหน่วยงำนภำยใน 

  - ศูนย์วัฒนธรรมพระนคร 28,515,202.57 14,447,204.47 50.66 14,067,998.10 49.34 

ที่มา : 1รายรับจริง  ปีงบประมาณ 2563   ของหน่วยงานจากกลุ่มงานการตลาดธุรกิจและรายได้ 
            2รายจ่ายจริง ณ สิ้นปีงบประมาณ จากผลการเบิกจ่ายงบประมาณจากกลุ่มงานการตลาดธุรกิจและรายได้  
ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2563 
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  3. ด้ำนกำรปฏิบัติงำนตำมแผนยุทธศำสตร์มหำวิทยำลัย ประจ ำปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2563  

มหาวิทยาลัยได้จัดสรรงบประมาณ พ.ศ. 2563 จากงบประมาณแผ่นดิน และเงินรายได้จากการ
จัดการศึกษา จ านวน 804,604,200 บาท (ไม่รวมงบประมาณเงินรายได้จากหน่วยงานภายใน) เพ่ือเป็นกลไกใน
การขับเคลื่อนการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
ประกอบด้วย 4 ยุทธศาสตร์ 32 ตัวชี้วัด โดยมีผลการด าเนินงานบรรลุค่าเป้าหมายจ านวน 21 ตัวชี้วัด และอยู่
ระหว่างด าเนินการจ านวน 11 ตัวชี้วัด ดังตารางที ่9   

ตำรำงท่ี 9  ผลการด าเนินงานตามประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
หน่วย : ตัวชี้วัด 

ยุทธศำสตร์มหำวิทยำลัย เป้ำหมำย 
บรรลุ ไม่บรรลุ 

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาท้องถิ่น 8 6 75.00 2 25.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ผลิตบัณฑิตและพัฒนาครู 8 4 50.00 4 50.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาคุณภาพการศึกษา 10 6 60.00 4 40.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาระบบบริหารจัดการ 6 3 50.00 3 50.00 

รวมทั้งสิ้น 32 19 59.38 13 40.62 

ที่มา : ข้อมูลจากการรายงานผลการปฏิบัติงานของหน่วยงาน โดยกองนโยบายและแผน ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 
2563 

  จากผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ 4 ยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย ตามค่า เป้ าหมาย 32 
ตัวชี้วัดนั้นสามารถบรรลุได้ 21 ตัวชี้วัด โดยมีรายละเอียดผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัด ดังตารางที่ 10 

ตำรำงที่ 10  ผลการด าเนินงานที่บรรลุค่าเป้าหมาย จ านวน 19 ตัวชี้วัด 
ตัวช้ีวัด ค่ำเป้ำหมำย ผลกำรด ำเนินงำน 

2. จ านวนหมู่บ้าน จ านวนโรงเรียนท่ีมหาวิทยาลัยด าเนินโครงการอันเป็นผลจาก
การวางแผนพัฒนาเชิงพื้นที ่

30 หมู่บ้าน/
โรงเรียน 

13 หมู่บ้าน/ 
43 โรงเรียน 

3. จ านวนแหล่งเรียนรู้ด้านศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น เพื่อ
เสริมสร้างคุณค่าและจิตส านึกรักษ์ท้องถิ่น (แหล่งการเรียนรู้ : พื้นที่บริการ) 

4 แหล่ง 16 แหล่ง 

4. จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่นในเขตความรับผิดชอบและจ านวนโครงการฯสะสม  50 โครงการ 53 โครงการ 
5. จ านวนวิสาหกิจชุมชน ผู้ประกอบการใหม่ในพ้ืนท่ีบริการที่ประสบ
ความส าเร็จจากการสนบัสนุนองคค์วามรู ้

10 วิสาหกิจ/
ราย/ผลติภณัฑ ์

21 วิสาหกิจ/38 
ผลิตภณัฑ ์

6. จ านวนครัวเรือนที่มหาวิทยาลัยเข้ามาให้ความรู้และร่วมแก้ปญัหา 100 ครัวเรือน 4,327 ครัวเรือน 
8. จ านวนกิจกรรมที่เกิดจากภาคีเครือข่ายทั้งภาครัฐ ภาคเอกชนและภาคประชา
สังคมที่ร่วมมือ ด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่นในพื้นที่บริการ 

10 กิจกรรม 21 กิจกรรม 
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ตำรำงที่ 10 (ต่อ) ผลการด าเนินงานที่บรรลุค่าเป้าหมาย จ านวน 19 ตัวชี้วัด 
ตัวช้ีวัด ค่ำเป้ำหมำย ผลกำรด ำเนินงำน 

9. จ านวนกิจกรรมหลักสูตรครุศาสตร์ และกระบวนการผลิตครูที่ปรับปรุง เพื่อ
บัณฑิตครู มีอัตลักษณ์ สมรรถนะและคุณภาพตามมาตรฐาน 

13 หลักสูตร/
สาขาวิชา 

13 สาขาวิชา 

13. ร้อยละของครูที่มีประสบการณ์สอนในโรงเรียนต่อปีการศึกษา ร้อยละ 50 ร้อยละ 50 
15. ร้อยละของนักศึกษาครู ท่ีได้รับการพัฒนาด้านภาษาอังกฤษ ร้อยละ 5 ร้อยละ 92 
16. จ านวนเครือข่ายความร่วมมือกับสถานประกอบการ/ผู้ใช้บัณฑิตในเขตพื้นที่
บริการ เพื่อยกมาตรฐานให้มีคุณภาพ 

20 เครือข่าย/
โรงเรียน 

43 เครือข่าย/ 
78  โรงเรยีน/ 

38 มหาวิทยาลัยราชภฏั 
19. ร้อยละของอาจารย์ที่มีผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปี ร้อยละ 50 ร้อยละ 80 
22. จ านวนกิจกรรมพัฒนานักศึกษาให้เกิดคุณลักษณะบณัฑิตในศตวรรษท่ี 21 120 กิจกรรม 277 กิจกรรม 
23. ร้อยละการได้งานท า หรือท างานตรงสาขา ประกอบอาชีพอิสระทั้งตาม
ภูมิล าเนาของบัณฑิตภายในระยะเวลา 1 ป ี

ร้อยละ 80 ร้อยละ 86.09 

24. ผลการประเมินสมรรถนะของบัณฑิตโดยสถานประกอบการผู้ใช้บัณฑิต ระดับ 4.5 ระดับ 4.53 
25. มีฐานข้อมูลศิษย์เก่าและจัดกิจกรรมสัมพันธ์เพื่อขยายเครือข่ายและปรับ
ฐานข้อมูลอย่างสม่ าเสมอ 

5 ฐานข้อมูล 7 ฐานข้อมูล 

26. ผลการประเมินคุณภาพของมหาวิทยาลัยตามเกณฑ์การประกันคุณภาพ
การศึกษา 

ไม่ต่ ากว่า 4.0 
คะแนน 

4.45 
คะแนน 

29. ระดับความส าเร็จของแผน พัฒนาบุคลากรของทุกหน่วยงาน ระดับ 4 ระดับ 4 
30. ระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 5 ระบบ 10 ระบบ 
31. ผลการส ารวจการรับรู้ข่าวสารของบุคลากรภายในมหาวิทยาลัย ระดับ 4 ระดับ 5 

ที่มา :  ข้อมูลจากการรายงานผลการปฏิบัติงานตามประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
 ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2563 

ผลการด าเนินงานทีไ่ม่บรรลุค่าเป้าหมาย ดังตารางที่ 13  
ตำรำงท่ี 11  ผลการด าเนินงานที่ไม่บรรลุค่าเป้าหมาย จ านวน 13 ตัวชี้วัด  

ตัวช้ีวัด 
ค่ำ

เป้ำหมำย 
ผลกำรด ำเนินงำน 

1. ฐานข้อมูลของพื้นที่บริการ (ศักยภาพชุมน สภาพปัญหาและความต้องการที่
แท้จริงของชุมชน) 

30 ฐานข้อมูล
ชุมชน 

22 
ฐานข้อมูลชุมชน 

7. ร้อยละของหมู่บ้านที่มดีัชนีช้ีวัดความสุขมวลรวมชุมชนเพิม่ขึ้น 
(หมู่บ้าน : พื้นที่บริการ) 

ร้อยละ 5 ไม่มผีลการด าเนินงาน 

10. ร้อยละของนักศึกษาครูที่ผ่านการเข้าร่วมกิจกรรมปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ร้อยละ 50 ร้อยละ 40.39 
11. ร้อยละของบัณฑติครูที่จบการศึกษาจากมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ท่ีสอบ
บรรจผุ่านเกณฑ์ของหน่วยงานต่าง ๆ ท้ังภาครัฐและเอกชน ภายในเวลา 1 ปี 

ร้อยละ 85 ร้อยละ 82.01 
 

12. ผลคะแนน O-NET หรือผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนท่ีเพิ่มขึ้นจากการ
พัฒนาสมรรถนะ ครูประจ าการ 

ร้อยละ 50 ต่ ากว่า ร้อยละ 50 
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ตำรำงท่ี 11 (ต่อ)  ผลการด าเนินงานที่ไม่บรรลุค่าเป้าหมาย จ านวน 11 ตัวชี้วัด  

ตัวช้ีวัด 
ค่ำ

เป้ำหมำย 
ผลกำรด ำเนินงำน 

14. ระดับความสามารถด้านการใช้ภาษาอังกฤษเฉลี่ยของนักศึกษาหลักสตูรครุ
ศาสตร์ผ่านเกณฑม์าตรฐานความสามารถภาษา อังกฤษ TOEIC (450 คะแนน) 
หรือ CEFR ไม่น้อยกว่า B2 

ร้อยละ 50 ไม่ได้ด าเนินการ 

17. จ านวนหลักสูตรที่ถูกปรับปรุงให้ทันสมัยและหลักสูตรใหม่ในรูปแบบสห
วิทยาการที่ตอบสนองต่อการพัฒนาท้องถิ่นและสอดคล้องกับการพัฒนาประเทศ 

35 หลักสูตร 11 หลักสูตร 

18 จ านวนหลักสูตรสองภาษา หรือหลักสูตรนานาชาติ 3 หลักสูตร 1 หลักสูตร 
20. ผลงานของนักศึกษา อาจารย์ที่ได้รับการตีพิมพ์ เผยแพร่หรือได้รับรางวัล
ระดับชาติและนานาชาติ 

ร้อยละ 50 ร้อยละ 6.90 
 

21. อัตราส่วนผลงานวิจัยและองค์ความรู้ต่าง ๆ ที่เป็นทรัพย์สินทางปัญญาต่อ
จ านวนผลงานดังกล่าวท่ีถูกน าไปใช้ประโยชน์อย่างเป็นรูปธรรม 

ร้อยละ 50 ร้อยละ 9.68 
 

27. จ านวนกฎ ระเบียบ ข้อบังคับท่ีปรับปรุงให้ทันสมัยด้วยหลักธรรมาภิบาล 10 ระเบียบ/
ข้อบังคับ 

6 ระเบียบ/ข้อบังคับ/ 
ประกาศ 

28. จ านวนบุคลากรสายสนับสนุนท่ีเข้าสู่ต าแหน่งตามสายงาน 10 คน อยู่ในกระบวนการ 
พัฒนา 138 คน 

32. ร้อยละบุคลากรสายสนับสนุนท่ีเข้าสู่ต าแหน่งตามสายงานสายที่สูงข้ึน ร้อยละ 5 อยู่ในกระบวนการ 
พัฒนา ร้อยละ 37.81 

ที่มา :  ข้อมูลจากการรายงานผลการปฏิบัติงานตามประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
           วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2563 
 

  หมำยเหตุ : ผลการด าเนินงานไม่เป็นไปตามเป้าหมาย เนื่องจากเกิดสถานการณ์โรคระบาดจาก
โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID 19) ส่งผลให้หน่วยงานไม่สามารถเข้าพ้ืนที่เพ่ือด าเนินกิจกรรมได้ 
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รายงานผลการปฏิบัติงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
 
  ด้วยสถานการณ์การระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครได้ปรับ
แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ตามหนังสือส านักงบประมาณที่ นร 0729.1/088 เรื่องการปรับ
แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ และการรายงานผลการปฏิบัติงาน และผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2563  รายละเอียดดังภาคผนวก 1 โดยจัดสรรงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ   
พ.ศ. 2563 ให้กับหน่วยงานต่าง ๆ จ านวน 17 หน่วยงาน รวมทั้งสิ้น จ านวน 804,604,200 บาท โดยได้รับการจัดสรร
จากรัฐเป็นงบประมาณแผ่นดิน จ านวน 516,764,200 บาท เงินรายได้จากการจัดการศึกษา จ านวน 287,840,000 
บาท เพ่ือเป็นกลไกขับเคลื่อนการพัฒนาสู่เป้าหมายตามแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร พ.ศ. 2561 – 
2565  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2563 มีการด าเนินงาน ดังนี้ 

  1. ประมาณการรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  
  2. รายงานผลการส่งเบิกจ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  
  3. รายงานผลการปฏิบัติงานตามแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2563 
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ประมาณการรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
  ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มหาวิทยาลัยได้ประมาณการรายจ่ายจากทุกแหล่งงบประมาณ ซึ่งจ าแนก
ออกเป็น 2 ประเภท คือ 1) งบประมาณแผ่นดิน 2) เงินรายได้จากการจัดการศึกษา พร้อมทั้งได้จัดสรรงบประมาณลงสู่
หน่วยงาน 17 หน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ดังตารางที่ 10 และตารางที่ 11  

ตารางท่ี 10  ประมาณการรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  จ าแนกตามหน่วยงานและแหล่งบประมาณ 
   หน่วย : บาท 

ล าดับ หน่วยงาน 

แหล่งงบประมาณ 

รวมท้ังสิ้น งบประมาณ
แผ่นดิน 

เงินรายได้จากการจัดการศึกษา 
ภาคปกติ ภาคพิเศษ 

1 วิทยาลัยการฝึกหดัคร ู  8,007,860   4,751,500   2,233,500  14,992,860 

- โรงเรียนมัธยมสาธิตฯ  6,126,900  11,194,700   -    17,321,600  

- ศูนย์สาธิตการบริบาลและพัฒนาเด็กปฐมวัย  -     6,674,000   -     6,674,000  

2 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์  12,145,130   7,499,200   4,585,200  24,229,530 

3 คณะวิทยาการจัดการ  6,950,105   4,709,600   8,154,500  19,814,205 

4 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  11,677,423   7,580,700   2,065,000  21,323,123 

5 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  17,141,938   5,170,300   2,062,000  24,374,238 

6 พุทธวิชชาลัย  -     1,249,500   -     1,249,500  

7 วิทยาลัยชัยบาดาลพิพัฒน์  -     1,535,100   2,041,200   3,576,300  

8 ส านักงานอธิการบด ี 450,880,104  99,480,200 36,407,600  586,767,904  

- กองทุนกิจกรรมนักศึกษาและการกีฬา - 9,000,000 3,000,000 12,000,000 

9 ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน  800,000  11,697,800  13,076,000  25,573,800  

10 ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยสีารสนเทศ  1,071,240  14,397,800  6,400,000     21,869,040  

11 ส านักศิลปะและวัฒนธรรม  1,000,000   1,775,200  40,000  2,815,200  

12 สถาบันวิจัยและพัฒนา -   7,235,800   -     7,235,800  

13 ส านักงานประกันคุณภาพการศึกษา   963,500      836,200   -     1,799,700  

14 ส านักงานสภามหาวิทยาลัย -   7,808,800   -     7,808,800  

15 ศูนย์ข้อมูลและการบริการ  -     3,084,700   -     3,084,700  

16 กลุ่มตรวจสอบภายใน  -     1,023,100   -     1,023,100  

17 กลุ่มงานการตลาดและธุรกิจรายได้  -     1,070,800   -     1,070,800  

รวมจัดสรรทั้งสิ้น 516,764,200  207,775,000  80,065,000  804,604,200 

คิดเป็นร้อยละ 64.23 25.82 9.95 100 

ที่มา :  ค าขอตั้งงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 
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   จากตารางที่ 10  มหาวิทยาลัยได้จัดสรรงบประมาณการรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2563  รวมทั้งสิ้น จ านวน 804,604,200 บาท โดยได้รับการจัดสรรจากรัฐเป็นงบประมาณแผ่นดิน จ านวน 
516,764,200 บาท คิดเป็นร้อยละ 64.23 เงินรายได้จากการจัดการศึกษาภาคปกติ จ านวน 207,775,000 บาท คิดเป็น
ร้อยละ 25.82 และเงินรายได้จากการจัดการศึกษาภาคพิเศษ จ านวน 80,065,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 9.95  

ตารางท่ี 11  ประมาณการรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 รายไตรมาส จ าแนกตามหน่วยงาน 
   หน่วย : บาท 

ล าดับ หน่วยงาน 
ประมาณการรายจ่ายรายไตรมาส 

รวมท้ังสิ้น 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

1 วิทยาลัยการฝึกหัดครู 1,323,500 7,258,840 4,132,680  2,277,840  14,992,860  

- โรงเรียนมัธยมสาธิตฯ 4,280,600 4,019,820 5,790,240   3,230,940  17,321,600  

- ศูนย์สาธิตการบริบาลและพัฒนาเด็ก
ปฐมวัย 

1,655,500 1,715,700 1,651,700  1,651,100  6,674,000  

2 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 3,052,600 6,544,092 9,871,650  4,761,188  24,229,530  

3 คณะวิทยาการจัดการ 3,035,400 6,164,150 4,069,805  6,544,850  19,814,205  

4 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 3,129,400 5,809,000 9,408,622.78  2,976,100  21,323,122.78  

5 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 1,844,750 7,570,600 9,982,860  4,976,028  24,374,238  

6 พุทธวิชชาลัย 407,500 518,900 169,000  154,100  1,249,500  

7 วิทยาลัยชัยบาดาลพิพัฒน์ 880,570 907,570   880,580  907,580  3,576,300  

8 ส านักงานอธิการบดี 138,086,870 123,889,332  90,542,720 34,248,982 586,767,904 

- กองพัฒนานักศึกษา 
(เงินกองทุนกิจกรรมนักศึกษาและกีฬา) 

2,938,100 3,734,450 2,490,050.00  2,837,400  12,000,000 

9 ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 5,679,400 6,782,800 6,629,800  6,481,800 25,573,800 

10 ส านักวิทยบริการ 
และเทคโนโลยีสารสนเทศ 

5,567,300 5,738,640 5,438,900  5,124,200  21,869,040  

11 ส านักศิลปะและวัฒนธรรม 709,000 818,500  620,800   666,900   2,815,200  

12 สถาบันวิจัยและพัฒนา 4,832,900 786,800  881,900   734,200   7,235,800  

13 ส านักงานประกันคณุภาพการศกึษา 369,000 384,400  21,805  1,024,495   1,799,700  

14 ส านักงานสภามหาวิทยาลัย 1,981,700 1,980,700  1,981,600   1,864,800   7,808,800 

15 ศูนย์ข้อมูลและการบริการ 1,058,200 658,140  769,580   598,780   3,084,700  

16 กลุ่มตรวจสอบภายใน 238,700 277,850  277,850   228,700   1,023,100  

17 กลุ่มงานการตลาดและธุรกิจรายได้ 267,700 267,700  267,700   267,700   1,070,800  

 รวมจัดสรรทั้งสิ้น  181,542,270 186,038,202 256,470,885 180,552,843 804,604,200 

 คิดเป็นร้อยละ  22.56 22.75 31.86 22.44 100 

ที่มา :  ค าขอตั้งงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 
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  จากตารางที่ 11 จากประมาณการรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  จ าแนกตามหน่วยงาน 
พบว่า หน่วยงานที่ได้รับจัดสรรงบประมาณมากที่สุดคือ ส านักงานอธิการบดี จ านวน 586,767,904 บาท รองลงมาคือ 
ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน จ านวน  25,573,800  บาท คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม จ านวน 24,374,238 บาท 
และคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ จ านวน 24,229,530  บาท ตามล าดับ 
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รายงานผลการส่งเบิกจ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  หน่วยงานได้ด าเนินงานและเบิกจ่ายงบประมาณรวมทั้ งสิ้น 
692,845,932.30 บาท คิดเป็นร้อยละ 86.11  ของประมาณการายจ่ายปี โดยหน่วยงานที่มีผลการด าเนินงานและส่ง
เบิกจ่ายงบประมาณสูงสุด คือ กลุ่มงานการตลาดและธุรกิจรายได้  คิดเป็นร้อยละ 100 รองลงมา คือ ส านักศิลปะและ
วัฒนธรรม คิดเป็นร้อยละ 96.96 กลุ่มตรวจสอบภายใน คิดเป็นร้อยละ  95.27  และ โรงเรียนมัธยมสาธิตวัดพระศรี
มหาธาตุฯ คิดเป็นรอ้ยละ 95.16 ตามล าดับ  ดังตารางที่ 12 

ตารางที่ 12 ผลการส่งเบิกงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จ าแนกตามหน่วยงาน       

หน่วย : บาท 

ล าดับที ่ หน่วยงาน 
งบประมาณ

จัดสรร 

ผลการส่งเบิกงบประมาณ 

งบประมาณ 
ร้อยละของค่า

เป้าหมาย 
1. วิทยาลัยการฝึกหดัคร ู 14,992,860  11,639,923.58   77.64  

   - โรงเรียนมัธยมสาธิตวดัพระศรฯี 17,321,600  16,482,833.54   95.16  
   - ศูนย์สาธิตการบริบาลและพัฒนาเด็กปฐมวัย 6,674,000  3,824,726.23   57.31  

2. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 24,229,530  19,797,939.19   81.71  
3. คณะวิทยาการจัดการ 19,814,205  13,853,856.61   69.92  
4. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 21,323,123  19,286,684.99   90.45  
5. คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 24,374,238  19,838,910.12   81.39  
6. พุทธวิชชาลัย 1,249,500  1,026,247.08   82.13  
7. วิทยาลัยชัยบาดาลพิพัฒน์ 3,576,300  3,162,988.51   88.44  
8. ส านักงานอธิการบด ี 586,767,904  548,802,202.42   93.53  

   - กองพัฒนานักศึกษา  
(เงินกองทุนกิจกรรมนักศึกษาและกีฬา) 

12,000,000  6,958,535.42   57.99  

9. ส านักส่งเสรมิวิชาการและงานทะเบียน 25,573,800 20,259,908.90   79.22  
10. ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 21,869,040 18,101,686.12  82.77  
11. ส านักศิลปะและวัฒนธรรม 2,815,200 2,729,561.39     96.96  
12. สถาบันวิจัยและพัฒนา 7,235,800 6,215,651.85    85.90  
13. ส านักงานประกันคุณภาพการศึกษา 1,799,700 1,393,119.38  77.41  
14. ส านักงานสภามหาวิทยาลัย 7,808,800 5,816,255.19   74.48  

15. ศูนย์ข้อมูลและการบริการ 3,084,700 2,525,033.74    81.86  
16. กลุ่มตรวจสอบภายใน 1,023,100 974,706.44   95.27  
17. กลุ่มงานการตลาดและธุรกิจรายได้ 1,070,800 1,070,800.00  100.00  

รวมท้ังสิ้น 804,604,200 723,761,570.70   89.95  
ที่มา :  ข้อมูลจากการรายงานการส่งเบิกของทุกหน่วยงานผ่านระบบฐานข้อมูล ที่เว็บไซต์ http://webserv.pnru.ac.th/eproject/  
ณ วันท่ี 30 กันยายน พ.ศ. 2563 

http://webserv.pnru.ac.th/eproject/
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         และเมื่อจ าแนกตามแหล่งงบประมาณ ปรากฏว่า แหล่งงบประมาณที่มีการส่งเบิกจ่ายเงินสูงสุด ได้แก่  งบประมาณ
แผ่นดิน จ านวน 481,202,628.56  บาท คิดเป็นร้อยละ 66.49  รองลงมา คือ เงินรายได้จากการจัดการศึกษาภาคปกติ 
จ านวน 191,567,315.17  บาท คิดเป็นร้อยละ 26.47 และเงินรายได้จากการจัดการศึกษาภาคพิเศษ จ านวน 
50,991,626.97 บาท คิดเป็นร้อยละ 7.05 ตามล าดับ ดังตารางที่ 13 

ตารางท่ี 13  ผลการส่งเบิกงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จ าแนกตามหน่วยงานและแหล่งงบประมาณ 
   หน่วย : บาท 

ล าดับ หน่วยงาน 

แหล่งงบประมาณ 

รวมท้ังสิ้น งบประมาณ
แผ่นดิน 

เงินรายได้จากการจัดการศึกษา 
ภาคปกติ ภาคพิเศษ 

1 วิทยาลัยการฝึกหดัคร ู 5,161,647.73 4,405,740.90 2,072,534.95 11,639,923.58 

- โรงเรียนมัธยมสาธิตฯ 5,848,883.54 10,633,950.00  -    16,482,833.54 

- ศูนย์สาธิตการบริบาลและพัฒนาเด็ก
ปฐมวัย 

 -     3,824,726.23   -    3,824,726.23 

2 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 9,490,295.06 7,184,381.81 3,123,262.32 19,797,939.19 

3 คณะวิทยาการจัดการ 5,789,313.05 2,651,001.76 5,413,541.80 13,853,856.61 

4 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 11,311,905.53 6,676,453.50 1,298,325.96 19,286,684.99 

5 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 13,281,293.42 5,015,426.39 1,542,190.31 19,838,910.12 

6 พุทธวิชชาลัย  -     1,026,247.08  0.00 1,026,247.08 

7 วิทยาลัยชัยบาดาลพิพัฒน์  -     1,535,100.00  1,627,888.51 3,162,988.51 

8 ส านักงานอธิการบด ี 426,954,880.17 104,250,866.80 24,554,990.87 555,760,737.84 

9 ส านักส่งเสรมิวิชาการและงานทะเบียน  799,300.79   11,459,475.06  8,001,133.05 20,259,908.90 

10 ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

 1,055,408.50   13,712,518.42  3,333,759.20 18,101,686.12 

11 ส านักศิลปะและวัฒนธรรม  938,706.39   1,766,855.00  24,000.00 2,729,561.39 

12 สถาบันวิจัยและพัฒนา  -     6,215,651.85   -    6,215,651.85 

13 ส านักงานประกันคณุภาพการศกึษา  570,994.38   822,125.00   -    1,393,119.38 

14 ส านักงานสภามหาวิทยาลัย  -     5,816,255.19   -    5,816,255.19 

15 ศูนย์ข้อมูลและการบริการ  -     2,525,033.74   -    2,525,033.74 

16 กลุ่มตรวจสอบภายใน  -     974,706.44   -    974,706.44 

17 กลุ่มงานการตลาดและธุรกิจรายได้  -     1,070,800.00   -    1,070,800.00 

รวมส่งเบิก 481,202,628.56 191,567,315.17 50,991,626.97 723,761,570.70 

คิดเป็นร้อยละ 66.49 26.47 7.05 100.00 
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ตารางท่ี  14  ผลการด าเนินกิจกรรมของหน่วยงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

หน่วย : กิจกรรม 

ล าดับ หน่วยงาน 
งบประมาณ 

จัดสรร 

จ านวน
กิจกรรม
ทั้งหมด 

กิจกรรมที่ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

กิจกรรมที่ไม่
ด าเนินการ 

จ านวน
กิจกรรม 

ร้อยละ 
จ านวน
กิจกรรม 

ร้อยละ 

1. วิทยาลัยการฝึกหดัคร ู 14,992,860  58   48  82.76 10 17.24 

   - โรงเรียนมัธยมสาธิตฯ 17,321,600  23   16  69.57 7 30.43 
   - ศูนย์สาธิตการบริบาลและพัฒนาเด็กปฐมวัย 6,674,000  2   2  100.00  -    - 

2. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 24,229,530  78   68  87.18 10 12.82 
3. คณะวิทยาการจัดการ 19,814,205  121   113  93.39 8 6.61 
4. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 21,323,123  54   49  90.74 5 9.26 

5. คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 24,374,238  57   50  87.72 7 12.28 
6. พุทธวิชชาลัย 1,249,500  7   7  100.00  -     - 

7. วิทยาลัยชัยบาดาลพิพัฒน์ 3,576,300  4   4  100.00  -     - 
8. ส านักงานอธิการบด ี 586,767,904  41   41  100.00  -     - 

 - กองพัฒนานักศึกษา (เงินกองทุนกิจกรรม
นักศึกษาและกีฬา) 

12,000,000  79   70  88.61 9 11.39 

9. ส านักส่งเสรมิวิชาการและงานทะเบียน 25,573,800  25   24  96.00 1 4.00 

10. ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยสีารสนเทศ 21,869,040  10   10  100.00  -    - 
11. ส านักศิลปะและวัฒนธรรม 2,815,200  9   9  100.00  -    - 
12. สถาบันวิจัยและพัฒนา 7,235,800  9   9  100.00  -    - 
13. ส านักงานประกันคณุภาพการศึกษา 1,799,700  9   9  100.00  -    - 

14. ส านักงานสภามหาวิทยาลัย 7,808,800 5  5 100.00 - - 
15. ศูนย์ข้อมูลและการบริการ 3,084,700  6   6  100.00  -    - 

16. กลุ่มตรวจสอบภายใน 1,023,100  3   3  100.00  -    - 
17. กลุ่มงานการตลาดและธุรกิจรายได้ 1,070,800  1   1  100.00  -    - 

รวมท้ังสิ้น 804,604,200 601 544  90.52  57 9.48 

ที่มา : ข้อมูลจากการรายงานผลการด าเนินกิจกรรมของหน่วยงาน ผ่านระบบฐานข้อมูล ที่เว็บไซต์ http://mis.pnru.ac.th/eproject/ 
output.php  ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2563 

หมายเหตุ : เนื่องจากสถานการณ์เนื่องจากเกิดสถานการณ์โรคระบาดจากโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID 19) ท าให้
ไม่สามารถจัดกิจกรรมในช่วงเวลาดังกล่าวได้  

 จากตารางที่ 14 หน่วยงานมีผลการด าเนินกิจกรรมของหน่วยงาน ตามโครงการหลัก 27 โครงการ ภายใต้กิจกรรม 
601 กิจกรรม  หน่วยงานได้ด าเนินงานแล้วเสร็จ จ านวน 544 กิจกรรม และไมด่ าเนินการ จ านวน 57 กิจกรรม  
 

http://mis.pnru.ac.th/eproject/output.php%20%20ณ
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รายงานผลการปฏิบัติงานตามแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2563 

มหาวิทยาลัยได้จัดสรรงบประมาณ พ.ศ. 2563 จากงบประมาณแผ่นดิน และเงินรายได้จากการจัด
การศึกษา จ านวน 804,604,200 บาท (ไม่รวมงบประมาณเงินรายได้จากหน่วยงานภายใน) เพ่ือเป็นกลไกในการ
ขับเคลื่อนการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ประกอบด้วย  
4 ยุทธศาสตร์ 32 ตัวชี้วัด โดยมีผลการด าเนินงานบรรลุค่าเป้าหมายจ านวน 21 ตัวชี้วัด และไม่บรรลุค่าเป้าหมาย 
จ านวน 11 ตัวชี้วัด  ดังตารางที่ 15 

ตารางท่ี 15  ผลการด าเนินงานตามประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  
หน่วย : ตัวชี้วัด 

ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย เป้าหมาย บรรลุ ไม่บรรลุ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาท้องถิ่น 8 6 2 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ผลิตบัณฑิตและพัฒนาครู 8 4 4 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาคุณภาพการศึกษา 10 6 4 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาระบบบริหารจัดการ 6 5 1 

รวมทั้งสิ้น 32 21 11 
ที่มา : ข้อมูลจากการรายงานผลการปฏิบัติงานของหน่วยงาน โดยกองนโยบายและแผน ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2563 

  หมายเหตุ : ผลการด าเนินงานไม่เป็นไปตามเป้าหมาย เนื่องจากเกิดสถานการณ์โรคระบาดจากโรค
ติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID 19) ส่งผลให้หน่วยงานไม่สามารถเข้าพ้ืนที่เพ่ือด าเนินกิจกรรมได้ 

  โดยหน่วยงานมีผลการด าเนินงานบรรลุค่าเป้าหมายตามแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2563 จ านวน 21 ตัวชี้วัด และไม่บรรลุค่าเป้าหมาย จ านวน 11 ตัวชี้วัด ดังตารางที่ 16 และ 
ตารางที่ 17 

ตารางท่ี 16  ผลการด าเนินงานตามประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
หน่วย : ตัวชี้วัด 

ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย/เป้าประสงค์/ 
ตัวชี้วัดกลยุทธ ์

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  พัฒนาท้องถิ่น 
เป้าประสงค์  ชุมชนท้องถิน่ยั่งยนื 
1. ฐานข้อมูลของพื้นที่บริการ (ศักยภาพชุมน สภาพปัญหาและ
ความต้องที่แท้จริงของชุมชน) 

30 ฐานข้อมูล
ชุมชน 

21 
ฐานข้อมูลชุมชน 

-  

2. จ านวนหมู่บ้าน จ านวนโรงเรียนท่ีมหาวิทยาลัยด าเนิน
โครงการอันเป็นผลจากการวางแผนพัฒนาเชิงพื้นที่ 

30 หมู่บ้าน/
โรงเรียน 

13 หมู่บ้าน/ 
43 โรงเรียน 

 - 
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ตารางท่ี 16 (ต่อ)  ผลการด าเนินงานตามประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
หน่วย : ตัวชี้วัด 

ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย/เป้าประสงค์/ 
ตัวชี้วัดกลยุทธ ์

ค่าเป้าหมาย 
ผลการ

ด าเนินงาน 
บรรลุ ไม่บรรลุ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  พัฒนาท้องถิ่น 
เป้าประสงค์  ชุมชนท้องถิน่ยั่งยนื 
3. จ านวนแหล่งเรียนรู้ด้านศลิปวฒันธรรม ประเพณี ภูมิปญัญา
ท้องถิ่น เพื่อเสริมสร้างคุณคา่และจิตส านึกรักษ์ท้องถิ่น (แหล่งการ
เรียนรู้ : พื้นที่บริการ) 

4 แหล่ง 16 แหล่ง  - 

4. จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่นในเขตความรับผดิชอบและ
จ านวนโครงการฯสะสม จ าแนกตามเป้าหมาย 

50 โครงการ 53 โครงการ 
 

 - 

5. จ านวนวิสาหกิจชุมชน ผู้ประกอบการใหม่ในพ้ืนท่ีบริการที่
ประสบความส าเรจ็จากการสนับสนุนองค์ความรู ้

10 วิสาหกิจ/
ราย/

ผลิตภณัฑ ์

21 วิสาหกิจ/ 
38 ผลิตภณัฑ ์

 - 

6. จ านวนครัวเรือนที่มหาวิทยาลัยเข้ามาให้ความรู้และร่วม
แก้ปัญหา 

100 ครัวเรือน 4,327 ครัวเรือน 
 

 - 

7. ร้อยละของหมู่บ้านที่มดีัชนีช้ีวัดความสุขมวลรวมชุมชนเพิม่ขึ้น ร้อยละ 5 ไม่มผีลการ
ด าเนินงาน 

-  

8. จ านวนกิจกรรมที่เกิดจากภาคีเครือข่ายทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน
และภาคประชาสังคมที่ร่วมมือ ด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่นใน
พื้นที่บริการ 

10 กิจกรรม 21 กิจกรรม 
 

 - 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ผลิตบัณฑิตและพัฒนาครู 
เป้าประสงค์ ผลผลิตและพัฒนาครูมีคุณภาพ 
9. จ านวนกิจกรรมหลักสูตรครุศาสตร์ และกระบวนการผลิตครูที่
ปรับปรุง เพื่อบัณฑิตครู มีอัตลักษณ์ สมรรถนะและคุณภาพตาม
มาตรฐาน 

13 หลักสูตร/
สาขาวิชา 

13 สาขาวิชา  - 

10. ร้อยละของนักศึกษาครูที่ผ่านการเข้าร่วมกิจกรรมปลูกฝัง
คุณธรรม จริยธรรม 

ร้อยละ 50 ร้อยละ 40.39 -  

11. ร้อยละของบัณฑติครูที่จบการศึกษาจากมหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนคร ท่ีสอบบรรจผุ่านเกณฑ์ของหน่วยงานต่าง ๆ ทั้งภาครัฐ
และเอกชน ภายในเวลา 1 ปี  

ร้อยละ 85 ร้อยละ 82.01 
 

-  

12. ผลคะแนน O-NET หรือผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนท่ี
เพิ่มขึ้นจากการพัฒนาสมรรถนะ ครูประจ าการ 

ร้อยละ 50 ต่ ากว่า  
ร้อยละ 50 

- 
 

13. ร้อยละของครูที่มีประสบการณ์สอนในโรงเรียนต่อปีการศึกษา ร้อยละ 50 ร้อยละ 50  - 
14. ระดับความสามารถด้านการใช้ภาษาอังกฤษเฉลี่ยของ
นักศึกษาหลักสตูรครุศาสตรผ์่านเกณฑ์มาตรฐานความสามารถ
ภาษา อังกฤษ TOEIC (450 คะแนน) หรือ CEFR ไม่น้อยกว่า B2 

ร้อยละ 50 ไม่ได้ด าเนินการ - เนื่องจาก
ปัญหาโรค

ระบาดไวรสั 
Covid 19 
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ตารางท่ี 16 (ต่อ) ผลการด าเนินงานตามประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
หน่วย : ตัวชี้วัด 

ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย/เป้าประสงค์/ 
ตัวชี้วัดกลยุทธ ์

ค่าเป้าหมาย 
ผลการ

ด าเนินงาน 
บรรลุ ไม่บรรลุ 

15. ร้อยละของนักศึกษาครู ท่ีได้รับการพัฒนาด้านภาษาอังกฤษ ร้อยละ 5 ร้อยละ 92  - 
16. จ านวนเครือข่ายความร่วมมือกับสถานประกอบการ/ผู้ใช้
บัณฑิตในเขตพื้นท่ีบริการ เพื่อยกมาตรฐานให้มีคุณภาพ 

20 เครือข่าย/
โรงเรียน 

43 เครือข่าย/ 
78  โรงเรยีน/ 
38 มหาวิทยาลัย

ราชภัฏ 

 - 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาคุณภาพการศึกษา 
เป้าประสงค์ นวัตกรรมสร้างสรรค์ 
17. จ านวนหลักสูตรที่ถูกปรับปรุงให้ทันสมัยและหลักสูตรใหม่
ในรูปแบบสหวิทยาการที่ตอบสนองต่อการพัฒนาท้องถิ่นและ
สอดคล้องกับการพัฒนาประเทศ 

35 หลักสูตร 11 หลักสูตร -  

18 จ านวนหลักสูตรสองภาษา หรือหลักสูตรนานาชาติ 3 หลักสูตร 1 หลักสูตร -  

19. ร้อยละของอาจารย์ที่มีผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปี ร้อยละ 50 ร้อยละ 80  - 
20. ผลงานของนักศึกษา อาจารย์ที่ได้รับการตีพิมพ์ เผยแพร่
หรือได้รับรางวัลระดับชาติและนานาชาติ 

ร้อยละ 50 ร้อยละ 6.90 -  

21. อัตราส่วนผลงานวิจัยและองค์ความรู้ต่าง ๆ ท่ีเป็นทรัพย์สิน
ทางปัญญาต่อจ านวนผลงานดังกล่าวที่ถูกน าไปใช้ประโยชน์
อย่างเป็นรูปธรรม 

ร้อยละ 50 ร้อยละ 9.68 
 

-  

22. จ านวนกิจกรรมพัฒนานักศึกษาให้เกิดคุณลักษณะบัณฑิตใน
ศตวรรษที่ 21 

120 กิจกรรม 277 กิจกรรม 
 

 - 

23. อัตราการได้งานท า หรือท างานตรงสาขา ประกอบอาชีพ
อิสระทั้งตามภูมิล าเนาของบัณฑิตภายในระยะเวลา  1 ป ี

ร้อยละ 80 ร้อยละ 86.09  - 

24. ผลการประเมินสมรรถนะของบัณฑิตโดยสถานประกอบการ
ผู้ใช้บัณฑิต 

ระดับ 4.5 ระดับ 4.53  - 

25. มีฐานข้อมูลศิษย์เก่าและจัดกิจกรรมสัมพันธ์เพื่อขยาย
เครือข่ายและปรับฐานข้อมูลอย่างสม่ าเสมอ 

5 ฐานข้อมูล 7 ฐานข้อมูล  - 

26. ผลการประเมินคุณภาพของมหาวิทยาลัยตามเกณฑ์การ
ประกันคุณภาพการศึกษา 

ไม่ต่ ากว่า 4.0 
คะแนน 

4.5 คะแนน  - 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาระบบบริหารจัดการ 
เป้าประสงค์  ยึดหลักธรรมาภิบาล 
27. จ านวนกฎ ระเบียบ ข้อบังคับที่ปรับปรุงให้ทันสมัยด้วยหลัก
ธรรมาภิบาล 

10 ระเบียบ/
ข้อบังคับ 

6 ระเบียบ/
ข้อบังคับ/
ประกาศ 

-  
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ตารางท่ี 16 (ต่อ) ผลการด าเนินงานตามประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
หน่วย : ตัวชี้วัด 

ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย/เป้าประสงค์/ 
ตัวชี้วัดกลยุทธ ์

ค่าเป้าหมาย 
ผลการ

ด าเนินงาน 
บรรลุ ไม่บรรลุ 

28. จ านวนบุคลากรสายสนับสนุนท่ีเข้าสู่ต าแหน่งตามสายงาน 10 คน อยู่ใน 
กระบวนการ 

พัฒนา 138 คน 

 - 

29. ระดับความส าเร็จของแผน พัฒนาบุคลากรของทุกหน่วยงาน ระดับ 4 ระดับ 4  - 
30. ระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 5 ระบบ 10 ระบบ  - 
31. ผลการส ารวจการรับรู้ข่าวสารของบุคลากรภายใน
มหาวิทยาลยั 

ระดับ 4 ระดับ 5  - 

32. ร้อยละบุคลากรสายสนับสนุนที่เข้าสู่ต าแหน่งตามสายงาน
สายที่สูงข้ึน 

ร้อยละ 5 อยู่ใน 
กระบวนการ 

พัฒนา 
ร้อยละ 37.81 

 - 

ที่มา :  ข้อมูลจากการรายงานผลการปฏิบัติงานตามประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ข้อมูล 
ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2563 
 



ตารางท่ี 17  ผลการปฏิบัติงานตามประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  
  หน่วย : ตัวชี้วัด 

ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย/เป้าประสงค์/
ตัวชี้วัดกลยุทธ ์

ค่าเป้าหมาย 
ผลการ

ด าเนินงาน 
รายละเอียดผลการด าเนินงาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  พัฒนาท้องถิ่น  
เป้าประสงค์  ชุมชนท้องถิน่ยั่งยนื  
1. ฐานข้อมูลของชุมชนในพื้นที่บริการ 
(ศักยภาพชุมชน สภาพปัญหาและความ
ต้องการที่แท้จริงของชุมชน) 

30 ฐานข้อมูล
ชุมชน 

22 
ฐานข้อมูล

ชุมชน 
() 

(1) จ านวนฐานข้อมูลชุมชน ........22...... .ฐานข้อมูล ได้แก่ข้อมูลของชุมชนในพื้นที่บริการ (ศักยภาพชุมน สภาพปญัหา
และความต้องการทีแ่ท้จริงของชุมชน) 
   1. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จัดท าแบบและจัดท าฐานข้อมูลทรัพยากร อพ.สธ.-มรภ.พระนคร จ านวน ..1.. 
ฐานข้อมูล โดยบูรณาการกับการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาระบบฐานข้อมูล ซึ่งนักศึกษาสาขาวิชาวิทยาการ
คอมพิวเตอร์สามารถน าความรู้ที่ได้จากการเรียนรู้ในห้องเรียน มาพัฒนาระบบฐานข้อมูล ซึ่งเป็นการรวบรวมองค์ความรู้
ด้านทรัพยากรและภูมิปัญญาท้องถิ่น ที่ได้จากการศึกษา ส ารวจ และเก็บรวบรวมจากพื้นที่ภายใต้รัศมีอย่างน้อย 50 
กิโลเมตร ของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร พื้นที่ป่าเขาพลวง วิทยาลัยชัยบาดาลพิพัฒน์ จังหวัดลพบุรี และพื้นที่ภายใต้
รัศมีอย่างน้อย 50 กิโลเมตร ของวิทยาลัยชัยบาดาลพิพัฒน์ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร จังหวัดลพบุรี และน าออก
เผยแพร่สู่ชุมชนและสาธารณชนได้ 
   2. คณะเทคโนโลยอีุตสาหกรรม พัฒนาระบบข้อมูลต าบลในจังหวัด จ านวน...15.. ฐานข้อมูล ..16.. ชุมชน ได้แก่ 
      2.1 หมู่บ้านอมรพันธ์  ซอยเสนานิคม 1 ถนนลาดพร้าว  จังหวัดกรุงเทพมหานคร 
      2.2 ชุมชนประชานิเวศน์ 2   อ าเภอปากเกร็ด จังหวัด นนทบุรี 
      2.3 ชุมชนวิสาหกิจชุมชนแปรรูป ต าบล ท่าทราย อ าเภอเมือง จังหวัดนครนายก 
      2.4 วิสาหกิจชุมชนแม่บ้านเกษตรท่ามะเฟือง บ้านท่ามะเฟือง ต าบลป่าขะ อ าเภอบ้านนา จังหวัดนครนายก 
      2.5 ชุมชนริมคลองลาดพร้าว เขตลาดพร้าว  กรุงเทพมหานคร (ตอนเหนือ) 
      2.6 ชุมชน ต าบลห้วยหิน อ าเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี 
      2.7 ชุมชน เขตบางเขน เขตสายไหม เขตหลักสี่ กรุงเทพมหานคร (ตอนเหนือ) 
      2.8 การพัฒนาระบบข้อมูลต าบล  4 จังหวัด ได้แก่ จังหวัดนนทบุรี จังหวัดนครนายก อ าเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี 
และกรุงเทพมหานคร (ตอนเหนือ) 
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ตารางท่ี 17 (ต่อ)  ผลการปฏิบัติงานตามประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
  หน่วย : ตัวชี้วัด 

ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย/เป้าประสงค์/
ตัวชี้วัดกลยุทธ ์

ค่าเป้าหมาย 
ผลการ

ด าเนินงาน 
รายละเอียดผลการด าเนินงาน 

   

      2.9 กลุ่มวิจิตราออมสิน แขวงสีกัน เขตดอนเมือง กรุงเทพฯ 
      2.10 กลุ่มแม่บ้านชุมชนเคหะฉลองกรุงโซน 6 เขต หนองจอก กรุงเทพฯ 
      2.11 ชุมชนหมู่บ้านถนนโค้ง  อ าเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี 
      2.12 หมู่บ้านหนองปลาไหล อ าเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี   
      2.13  ชาวบ้านเกาะเกร็ด จังหวัดนนทบุรี 
      2.14  บา้นสันตะลุง อ าเภอชัยบาดาลจังหวัดลพบุรี     
      2.15 ฐานข้อมูลกรุงเทพตอนหนือและนนทบุรี 
      2.16 ชุมชนเคหะนนทบุรี (วัดกู้2) อ าเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี 
   3. ส านักศิลปะและวัฒนธรรม จัดท าฐานข้อมูลด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น เพื่อเป็นข้อมูลประชาสัมพันธ์
ส าหรับผู้ที่สนใจด้านศิลปวัฒนธรรม จ านวน 1 ฐานข้อมูล 
   4. คณะวิทยาการจัดการ จัดท าฐานข้อมูลการยกระดับผลิตภัณฑ์ชุมชน OTOP จ านวน..4..ข้อมูล ได้แก่  
      4.1 บ้านหนองศาลเจ้า ต าบลทรายมูล อ าเภอองครักษ์ จังหวัดนครนายก 
      4.2 บ้านคลองคล้า ต าบลหนองแสง อ าเภอปากพลี จังหวัดนครนายก 
      4.3 บ้านหัวหมอน ต าบลบึงศาล อ าเภอองครักษ์ จังหวัดนครนายก 
      4.4 เมืองมะดัน ต าบลท่าทราย อ าเภอเมือง จังหวัดนครนายก 

2. จ านวนหมู่บ้าน จ านวนโรงเรียนท่ี
มหาวิทยาลยัด าเนินโครงการอันเป็นผล
จากการวางแผนพัฒนาเชิงพื้นที ่

30 หมู่บ้าน/
โรงเรียน 

13 หมู่บ้าน/ 
43 โรงเรียน 

() 

(2) จ านวน ....42.....โรงเรียน ท่ีมหาวิทยาลัยด าเนินโครงการอันเปน็ผลจากการวางแผนพัฒนาเชิงพืน้ท่ี ได้แก ่
    1. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ด าเนินกิจกรรม จ านวน 37 โรงเรียน ได้แก ่
       1.1 จัดกิจกรรมการแข่งขันทักษะและเข้าคา่ยทางวิชาการส าหรับนักเรยีนมัธยมศึกษาตอนปลาย 
       1.2 จัดกิจกรรมแข่งขันทักษะภาษาไทยและภาษาตา่งประเทศ ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายครั้งท่ี 1 (12 ก.พ.
2563) จ านวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม 177 คน จาก 29 โรงเรียน ณ ห้องประชุมใหญ่ชั้น 6 คณะมนุษยศาสตรฯ์    
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  ตารางท่ี 17 (ต่อ)  ผลการปฏิบัติงานตามประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
  หน่วย : ตัวชี้วัด 

ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย/เป้าประสงค์/
ตัวชี้วัดกลยุทธ ์

ค่าเป้าหมาย 
ผลการ

ด าเนินงาน 
รายละเอียดผลการด าเนินงาน 

   

       1.3 กิจกรรมสื่อวีดีทัศน์ประกอบการเรียนการสอนวิชานาฏศิลป์และการแสดงนาฏศิลป์สร้างสรรค์จากอัตลักษณท์าง
วัฒนธรรม จังหวัดนครนายก จ านวน 8 โรงเรียน 
    2. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ด าเนินกิจกรรมในโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชด าริฯ 
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ โดยมีพื้นท่ีชุมชน หมู่บ้าน ที่อยู่ภายใต้การด าเนินงานของโครงการ จ านวน 6 หมู่บ้าน ได้แก ่
       2.1 พื้นที่ต าบลเกาะเกร็ด อ าเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี จ านวน 2 หมู่บ้าน 
       2.2 พื้นที่องค์กรบริหารส่วนต าบลหนองยายโต๊ะ อ าเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี จ านวน 4 หมู่บ้าน 
       2.3 พื้นที่วัดพระศรีมหาธาตุฯ เขตบางเขน กรุงเทพมหานคร จ านวน 1 ชุมชน 
       2.4 พื้นที่ชุมชนริมคลองลาดพร้าว เขตบางเขน กรุงเทพมหานคร จ านวน 1 ชุมชน 
   3. คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ด าเนินโครงการอันเป็นผลจากการวางแผนพัฒนาเชิงพื้นที่ จ านวน ...6.. โรงเรียน ..7..
หมู่บ้าน ได้แก่ 
       3.1 โรงเรียนปราโมทย์วิทยา รามอินทรา กรุงเทพ 

       3.2 โรงเรียนรัตนโกสินทร์สมโภช บางเขน กรุงเทพฯ 

       3.3 โรงเรียนบ้านนา “นายกพิทยากร” จังหวัดนครนายก   
       3.4 โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม  ต าบลม่วงค่อม  อ าเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี 
       3.5 โรงเรียนเมืองนครนายก จังหวัดนครนายก 
       3.6 กลุ่มแม่บ้านชุมชนเคหะฉลองกรุงโซน 6 เขต หนองจอก กรุงเทพฯ 
       3.7 ชุมชนหมู่บ้านถนนโค้ง  อ าเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี 
       3.8 หมู่บ้านหนองปลาไหล อ าเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี   
       3.9 ชาวบ้านเกาะเกร็ด จังหวัดนนทบุรี 
       3.10 บ้านสันตะลุง อ าเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี     
       3.11 ฐานข้อมูลกรุงเทพตอนหนือและนนทบุรี 
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  ตาตาตารางท่ี 17 (ต่อ)  ผลการปฏิบัติงานตามประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  
หน่วย : ตัวชี้วัด 

ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย/เป้าประสงค์/
ตัวชี้วัดกลยุทธ ์

ค่าเป้าหมาย 
ผลการ

ด าเนินงาน 
รายละเอียดผลการด าเนินงาน 

   
       3.12 ชุมชนเคหะนนทบุรี (วัดกู้ 2) อ าเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี 
       3.13 โรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระบรมราชูปถัมภ์  จังหวัดนครนายก 

3. จ านวนแหล่งเรียนรู้ด้านศลิปวฒันธรรม 
ประเพณี ภูมิปญัญาท้องถิ่น เพื่อเสริมสร้าง
คุณค่าและจติส านึกรักษ์ท้องถิ่น (แหล่ง
การเรยีนรู้ : พื้นที่บริการ) 

4 แหล่ง 16 แหล่ง 
() 

(3) แหล่งเรียนรู้ด้านศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น เพื่อเสริมสร้างคุณค่าและจิตส านึกรักษ์ท้องถิ่น (แหล่ง
การเรียนรู้ : พ้ืนท่ีบริการ) จ านวน 16 แหล่งเรียนรู ้ได้แก่ 
    1. คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม แหล่งเรียนรู้ด้านศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น เพื่อเสริมสร้างคุณค่า
และจิตส านึกรักษ์ท้องถิ่น (แหล่งการเรียนรู้ : พื้นที่บริการ) จ านวน 2 แหล่งเรียนรู้ ได้แก่ 
        1.1 กิจกรรมส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม โดยจัดให้นักศึกษาและคณาจารย์เข้าร่วมกิจกรรมศึกษาเรียนรู้โบราณสถานวัด
ถ้ าเขาปรางค์ ศึกษาประวัติความเป็นมา กราบพระบรมสารีริกธาตุ บนเจดีย์ 9 ยอด ณ วัดถ้ าเขาปรางค์ อ าเภอชัยบาดาล 
จังหวัดลพบุรี วันท่ี 23 - 24 ธันวาคม 2562 
       1.2 กิจกรรมส่งเสริมการท านุบ ารุงศาสนาและศิลปวัฒนธรรมที่เข้มแข็งในชุมชนและท้องถิ่น จ านวน 30 คน 
   2. ส านักศิลปะและวัฒนธรรม แหล่งเรียนรู้ด้านศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญัญาท้องถิ่น เพื่อเสรมิสร้างคณุค่าและ
จิตส านึกรักษ์ท้องถิ่น (แหล่งการเรยีนรู้ : พื้นที่บริการ) จ านวน 4 แหล่งเรียนรู ้ได้แก่ 
       2.1 โครงการธ ารงรักษา สืบสาน และเผยแพร่เชิดชูเกียรติ ผู้มีผลงานทางวัฒนธรรม“เพชรราชภัฏพระนคร” ครั้งที่ 
2  มีผู้ผ่านการคัดเลือกผู้มีผลงานทางวัฒนธรรม “เพชรพระนคร”ได้ร่วมอนุรักษ์ สืบสาน ส่งเสริมวัฒนธรรมให้คงอยู่ต่อไป 
จ านวน 9 คน  
       2.2 โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมไทย Moral Ethics and Core Values of Thailand Contest 
: MeThai Contest 2019 ภายใต้แนวคิด “จิตอาสา สืบสาน รักษา และต่อยอดการท าดีเพื่อแผ่นดิน” เพื่อส่งเสริมให้
นักเรียน นักศึกษา บุคคลทั่วไป ได้ตระหนักถึงความส าคัญของสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ รวมถึงคุณธรรม 
จริยธรรม วัฒนธรรมและค่านิยมไทย ทั้งยังได้แลกเปลี่ยนศิลปวัฒนธรรมกับเครือข่ายทั้ง 13 แห่ง จ านวน 61 คน    
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ตารางท่ี 17 (ต่อ)  ผลการปฏิบัติงานตามประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  
 หน่วย : ตวัชี้วัด 

ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย/เป้าประสงค์/
ตัวชี้วัดกลยุทธ ์

ค่าเป้าหมาย 
ผลการ

ด าเนินงาน 
รายละเอียดผลการด าเนินงาน 

  

       2.3 โครงการบูรณาการพันธกิจสัมพันธ์ เพื่อพัฒนาการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ในกิจกรรม การอบรมเชิง
ปฏิบัติการ การแสดงโขนเฉลิมพระเกียรติฯ  วันที่ 17 มีนาคม 2563 ณ อาคาร 3 ช้ัน 6 คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ จ านวน  100 คน 
       2.4 กิจกรรม การอบรมและถ่ายทอดภูมิปญัญาด้านศิลปวัฒนธรรม (ภูมปิัญญาตะกร้าสาน ผลติภัณฑ์ชุมชนคนของ
พระราชา) วันท่ี 30 กรกฎาคม 2563 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ผู้เข้าร่วมอบรม จ านวน 40 คน 

     2.5 กิจกรรม การถ่ายทอดภูมิปัญญาท้องถิ่น “การเสวนา การสร้างสรรค์การแสดงทางนาฏศิลป์ ด้วยภูมิปัญญา
ท้องถิ่น” วันท่ี 19-20 สิงหาคม 2563 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ผู้เข้าร่วมอบรม จ านวน 50 คน      
        2.6 กิจกรรม การถ่ายทอดภูมิปัญญาท้องถิ่น “บอนไซ พระนคร” วันท่ี 20 สิงหาคม 2563 ณ บ้านบอนไซพระนคร 
มหาวิทยาลยัราชภฏัพระนคร เพื่อถ่ายทอดภูมิปญัญาท้องถิ่น “บอนไซ พระนคร” ให้กับชุมชนและผูส้นใจ จ านวน 25 คน    
 3. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ แหล่งเรียนรู้ดา้นศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญัญาท้องถิ่น เพื่อเสริมสร้าง
คุณค่าและจติส านึกรักษ์ท้องถิ่น (แหล่งการเรียนรู้ : พื้นที่บริการ) จ านวน 6 แหล่งเรียนรู ้ได้แก่ 
       3.1 สื่อวีดิทัศน์ประกอบการเรียนการสอนวิชานาฏศิลป์และการแสดงนาฏศิลป์สร้างสรรค์จากอัตลักษณ์ทาง
วัฒนธรรม จังหวัดนครนายก 

       3.2 กิจกรรมประเพณีวันลอยกระทง คณาจารย์ บุคลากร และนักศึกษา ได้เข้าร่วมการแสดงกับเครือข่าย
ศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช จังหวัดนนทบุรี จ านวน 25 คน 
       3.3  กิจกรรมการจัดกิจกรรม การส ารวจและจัดท าฐานข้อมูลสถาปัตยกรรมพื้นถิ่นประเภทศาสนสถาน โดย
คณาจารย์สาขาสถาปัตยกรรมน านักศึกษาไปส ารวจและจัดท าฐานข้อมูลงานสถาปัตยกรรมพื้นถิ่นประเภทศาสนสถาน 
วันท่ี 28 สิงหาคม 2563 
       3.4  โครงการส ารวจและจัดท าฐานข้อมูลสถาปัตยกรรมพื้นถ่ินและศาสนสถานที่ทรงคุณค่าเพื่อการอนุรักษ์และการ
วางผังเพื่อเช่ือมโยงเส้นทางในการท่องเที่ยวและการอบรมให้ความรู้และระดมความคิด แผนที่ท่องเที่ยวเพื่อเช่ือมโยง
เส้นทางในการท่องเที่ยว และท าการเผยแพร่ในสื่อดิจิทัล ออนไลน์ โซเซียลมิเดียและโลกเครือข่ายไร้พรมแดน 
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ตารางท่ี 17 (ต่อ)  ผลการปฏิบัติงานตามประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
หน่วย : ตัวชี้วัด 

ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย/เป้าประสงค์/
ตัวชี้วัดกลยุทธ ์

ค่าเป้าหมาย 
ผลการ

ด าเนินงาน 
รายละเอียดผลการด าเนินงาน 

   

ระหว่างวันท่ี 29 กรกฎาคม – 31 สิงหาคม 2563 ณ อ าเภอองครักษ์ อ าเภอปากพลี อ าเภอเมืองนครนายก อ าเภอบ้านนา
จังหวัดนครนายก  
       3.5 โครงการส ารวจและจัดท าฐานข้อมูลงานสถาปัตยกรรมพื้นถิ่นประเภทศาสนสถานในพื้นที่ภาคกลางภายในพื้นที่
กรุงเทพตอนเหนือและนนทบุรี โดยกิจกรรมน านักศึกษาและคณาจารย์ วิทยากร ลงพื้นที่บันทึกฐานข้อมูลอาคาร กลุ่ม
อาคารประเภทสถาปัตยกรรมพื้นถิ่นและศาสนสถานที่ส า คัญและทรงคุณค่าในสถานที่จริง และเป็นการบันทึกไว้ใน
รูปแบบการเขียนวาดเส้น (Drawing) โดยมีการถ่ายทอดองค์ความรู้ คุณค่าทางประวัติศาสตร์ ทิศทางเพื่อการอนุรักษ์และ
การใช้ประโยชน์เพื่อการท่องเที่ยว ระหว่างวันท่ี 3 สิงหาคม – 4 กันยายน 2563 ณ กรุงเทพตอนเหนือและนนทบุรี       
       3.6 โครงการติดอาวุธทางปัญญาเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน กิจกรรมการบ่มเพาะให้ชุมชนในพื้นที่มีความ
พร้อมด้วยคุณลักษณะคนไทยตามราโชบายด้านการศึกษา โดยการเรียนรู้ความคิดสร้างสรรค์ ด้านการจักรสาน การท า
ตระกร้า การท าเตาอั้งโล่ ในกลุ่มผู้สูงอายุบ้านสันตะลุง อ าเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี วันท่ี 27-28 สิงหาคม 2563 
    4. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จ านวน 4 แหล่งเรียนรู้ ได้แก่ 
        4.1 แหล่งเรียนรู้ด้านภูมิปัญญาท้องถิ่นและวัฒนธรรมในพื้นที่องค์การบริหารส่วนต าบลหนองยายโต๊ะ 
อ าเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี 
        4.2 แหล่งเรียนรู้ด้านภูมิปัญญาท้องถิ่น พืชสมุนไพร และวัฒนธรรมต่างๆ ในพื้นที่ภายในและบริเวณรอบ 
วิทยาลัยชัยบาดาลพิพัฒน์ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร จังหวัดลพบุรี 
        4.3 แหล่งเรียนรู้ด้านวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น ในพื้นที่ชุมชนริมคลองลาดพร้าว เขตบางเขน กรุงเทพฯ 
        4.4 แหล่งเรียนรู้ด้านวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น และทรัพยากรพื้นบ้าน ในต าบลเกาะเกร็ด จังหวัดนนทบุรี 

4. จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่นในเขต
ความรับผิดชอบและจ านวนโครงการฯ
สะสม  

50 โครงการ/ 
กิจกรรม 

53 โครงการ/ 
กิจกรรม 

() 

4) โครงการพัฒนาท้องถิ่นในเขตความรับผิดชอบและจ านวนโครงการฯ สะสม จ านวน .......53.......... โครงการ/กิจกรรม 
ได้แก่ 
   1. คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม โครงการพัฒนาท้องถิ่นในเขตความรับผิดชอบและจ านวนโครงการฯ สะสม        
จ านวน ....24... โครงการ  ได้แก่ 
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ตารางท่ี 17 (ต่อ)  ผลการปฏิบัติงานตามประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563   
หน่วย : ตัวชี้วัด 

ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย/เป้าประสงค์/
ตัวชี้วัดกลยุทธ ์

ค่าเป้าหมาย 
ผลการ

ด าเนินงาน 
รายละเอียดผลการด าเนินงาน 

  

        1.1 ออกแบบและสร้างเครื่องกวนมะดันตามความต้องการของวิสาหกิจชุมชนและถ่ายทอดเทคโนโลยีเครื่องกวน
มะดันส าหรับตามต้องการของวิสาหกิจชุมชนเพื่อเพิ่มผลผลิต 
       1.2 โครงการอาสาพัฒนาและบ าเพ็ญประโยชน์ของนักศึกษาให้แก่วัด มีการพัฒนาและปรับปรุงซ่อมแซมโครง
เหล็กดัดประตูและงานทาสีผิวจราจรภายในวัด 
       1.3 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนจากภูมิปัญญาท้องถิ่นสู่การพึ่งพาตนเองอย่างยั่งยืนของชุมชนประชานิเวศ 
2 ระยะ 3 อ าเภอปากเกร็ด  จังหวัดนนทบุรี 
       1.4 กิจกรรมการออกแบบและสร้างเครื่องกวนมะดันตามความต้องการของวิสาหกิจชุมชน ถ่ายทอดเทคโนโลยี
เครื่องกวนมะดันส าหรับความต้องการของวิสาหกิจชุมชนเพื่อเพิ่มผลผลิต จังหวัดนครนายก 
       1.5 กิจกรรมออกแบบและสร้างตู้อบสมุนไรส าหรับท าลูกประคบควบคุมด้วยไมโครคอนโทรลเลอร์พื้นที่ 
ต าบลห้วยหิน  อ าเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี 
       1.6 กิจกรรมการเพิ่มทักษะแรงงานในชุมชนให้สอดคล้องกับมาตรฐานเครื่องปรับอากาศในบ้านและการพาณิชย์
ขนาดเล็ก  กรุงเทพมหานคร 
       1.7 กิจกรรม การพัฒนาเครื่องอบมะเฟืองแห้งตามแนวทาง Thailand 4.0 บ้านท่ามะเฟือง ต าบลป่าขะ 
อ าเภอบ้านนา  จังหวัดนครนายก 
       1.8 กิจกรรมการพัฒนาระบบฐานข้อมูลต าบลในจังหวัด  จังหวัดนครนายก 
       1.9 กิจกรรม ส ารวจศึกษาเพื่อสร้างฐานข้อมูลสถาปัตยกรรมสมัยโมเดิร์นท่ีทรงคุณค่าเพื่อการอนุรักษ์และการวางผัง
เพื่อเช่ือมโยงเส้นทางในการท่องเที่ยว จังหวัดนครนายก 
       1.10 กิจกรรม การส ารวจศึกษาเพื่อสร้างฐานข้อมูลงานสถาปัตยกรรมพื้นถิ่นประเภทศาสนสถานแบบลายเส้นใน
พื้นที่ จังหวัดนนทบุรี 
       1.11 กิจกรรมพัฒนานักเรียนในท้องถิ่นให้เรียนรู้ระบบปัญญาประดิษฐ์เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
จังหวัดนครนายก และ กรุงเทพมหานคร 
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ตารางท่ี 17 (ต่อ)  ผลการปฏิบัติงานตามประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
  หน่วย : ตัวชี้วัด 

ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย/เป้าประสงค์/
ตัวชี้วัดกลยุทธ ์

ค่าเป้าหมาย 
ผลการ

ด าเนินงาน 
รายละเอียดผลการด าเนินงาน 

   

      1.12 กิจกรรมการพัฒนาครูและนักเรียนในท้องถิ่น ให้ใช้ไอซีทีเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ด้วยแนวทาง
ของมูลนิธิเทคโนโลยีสารสนเทศตามพระราชด าริของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี จังหวัดนครนายก 
และกรุงเทพมหานคร 
       1.13  กิจกรรมการส ารวจและจัดท าฐานข้อมูลสถาปัตยกรรมพื้นถ่ินประเภทศาสน วันท่ี 28 สิงหาคม 2563 
       1.14  โครงการส ารวจและจัดท าฐานข้อมูลสถาปัตยกรรมพื้นถิ่นและศาสนสถานที่ทรงคุณค่าเพื่อการอนุรักษ์และ
การวางผังเพื่อเช่ือมโยงเส้นทางในการท่องเที่ยว  ระหว่างวันที่ 29 กรกฏาคม – 31 สิงหาคม 2563 ณ อ าเภอองครักษ์ 
อ าเภอปากพลี อ าเภอเมืองนครนายก อ าเภอบ้านนา จังหวัดนครนายก 
       1.15 โครงการส ารวจและจัดท าฐานข้อมูลงานสถาปัตยกรรมพื้นถิ่นประเภทศาสนสถานในพื้นที่ภาคกลางภายใน
พื้นที่กรุงเทพตอนเหนือและนนทบุรี   ระหว่างวันท่ี 3 สิงหาคม – 4 กันยายน 2563 ณ กรุงเทพตอนเหนือและนนทบุรี 
       1.16 โครงการติดอาวุธทางปัญญาเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน กิจกรรมการบ่มเพาะให้ชุมชนในพื้นที่มีความ
พร้อมด้วยคุณลักษณะคนไทยตามราโชบายด้านการศึกษา  อ าเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี วันท่ี 27-28 สิงหาคม 2563 
       1.17 กิจกรรมส่งเสริมการประกอบอาชีพบนฐานภูมิปัญญาของชุมชนเคหะนนทบุรี (วัดกู้2)  วันที่15 -16 สิงหาคม 
2563 
       1.18 กิจกรรมส ารวจและจัดท าฐานข้อมูลงานสถาปัตยกรรมพื้นถิ่นประเภทศาสนสถาน ณ เกาะเกร็ด จังหวัด
นนทบุรี 28 สิงหาคม 25963  
       1.19 กิจกรรมการพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนจากภูมิปัญญาท้องถิ่นสู่การพึ่งพาตนเองอย่างยั่งยืนของชุมชนประชา
นิเวศน์ 2 ระยะ 3 ริมคลองประปา อ าเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี วันท่ี 15-16  สิงหาคม 2563 
       1.20 กิจกรรม ออกแบบและสร้างเครื่องกวนมะดันตามความต้องการของวิสาหกิจชุมชนและถ่ายทอดเทคโนโลยี
เครื่องกวนมะดัน วันท่ี 15-16, 22-23 สิงหาคมและวันท่ี 22 – 31 กรกฏาคม 2563 
      1.21 กิจกรรม น าเสนอผลงานการพัฒนารูปแบบผลติภณัฑ์กลุม่แม่บ้านเคหะฉลองกรุงโซน 6 โครงการออมสิน
ยุวพัฒน์รักษ์ถิ่นของมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 
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ตารางท่ี 17 (ต่อ)  ผลการปฏิบัติงานตามประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
  หน่วย : ตัวชี้วัด 

ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย/เป้าประสงค์/
ตัวชี้วัดกลยุทธ ์

ค่าเป้าหมาย 
ผลการ

ด าเนินงาน 
รายละเอียดผลการด าเนินงาน 

   

      1.22 โครงการ ศูนย์การเรียนรู้การท ากระปุกออมสิน กลุ่มวิตรากระปุกออมสิน  แขวงสีกัน เขตดอนเมือง       

      1.23 โครงการบริการวิชาการพัฒนาโครงการวจิัยเชิงพื้นที่บูรณาการกับรายวิชาเพื่อการบริหารจัดการ กิจกรรมจติ
อาสาพัฒนาชุมชนหมู่บ้านถนนโคง้ อ าเภอชัยบาดาล จังหวัดนครนายก 

      1.24 การอบรมเชิงปฏิบัติการ “การออกแบบช้ินงาน 3 มิติ เพื่อประกอบโครงงาน” ณ โรงเรียนปิยชาติพัฒนา       
ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดนครนายก 
   2. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ โครงการพัฒนาท้องถิ่นในเขตความรับผิดชอบและจ านวนโครงการฯ สะสม        
จ านวน ....12... โครงการ  ได้แก่ 
      2.1 พัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนส่งเสริมภูมิปัญญางานฝีมือด้วยดอกไม้สดและดินไทย       
      2.2 พัฒนาบรรจุภัณฑ์พร้อมฉลากผลิตภัณฑ์ภาษาอังกฤษท่ีมีมาตรฐานให้กับผลิตภัณฑ์ชุมชนท้องถิ่น OTOP 
      2.3 พัฒนาศูนย์คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ ชุมชนบางเลน อ าเภอบางใหญ่ จังหวัดนนทบุรี 
      2.4 พัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับรายได้ให้กับคนในชุมชนฐานราก อ าเภอบางกรวย และอ าเภอบางใหญ่ จังหวัดนนทบุรี 
      2.5 โครงการพัฒนาองค์ความรู้และเสริมสร้างเครือข่ายการพัฒนาชุมชนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
      2.6 ส่งเสริมความรักความสามัคคี เข้าใจสิทธิหน้าที่ของตนเอง และผู้อื่นภายใต้พื้นฐานของสังคมประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์เป็นประมุข (การขับเคลื่อนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสู่องค์กรคุณธรรม)       
      2.7 โครงการพัฒนาและสร้างรูปแบบชุมชน เศรษฐกิจ ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงท่ีเหมาะสมกับบริบทพ้ืนที่ของ
จังหวัดนครนายก 
      2.8 โครงการสมัครสมาน สามัคคี จงรักภักดีต่อแผ่นดิน 
      2.9 โครงการส่งเสริมความรัก สามัคคี ความมีระเบียบวินัย เข้าใจสิทธิหน้าที่ของตนเองและผู้อื่นภายใต้พื้นฐานของ
สังคมประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข 
       2.10 สื่อวีดิทัศน์ประกอบการเรียนการสอนวิชานาฏศิลป์และการแสดงนาฏศิลป์สร้างสรรค์จากอัตลักษณ์ทาง
วัฒนธรรม จังหวัดนครนายก 
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  ตารางท่ี 17 (ต่อ)  ผลการปฏิบัติงานตามประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
หน่วย : ตัวชี้วัด 

ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย/เป้าประสงค์/
ตัวชี้วัดกลยุทธ ์

ค่าเป้าหมาย 
ผลการ

ด าเนินงาน 
รายละเอียดผลการด าเนินงาน 

   

      2.11 สืบสานพระราชปณิธานเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 
      2.12 การพัฒนาช่องทางจัดจ าหน่ายสินค้า และบริการของกลุ่มวิสาหกิจชุมชนกลุ่มแม่บ้านเกษตรกรไทรม้า  
ต าบลไทรม้า อ าเภอเมือง จังหวัดนนทบุรี 
   3. ส านักศิลปะและวัฒนธรรม  โครงการพัฒนาท้องถิ่นในเขตความรับผิดชอบและจ านวนโครงการฯสะสม จ านวน 1  
โครงการ  คือ  โครงการปฏิบัติธรรมถวายเป็นพระราชกุศล พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว และ
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตรและร่วมเฉลิมฉลองในโอกาสที่
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ก่อตั้งมาครบ 127 ปี ระหว่างวันที่ 24-31 ตุลาคม 2562  ณ  อาคารเรียนรวมและศูนย์
วัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร  ผู้เข้าร่วมกิจกรรม จ านวน 59 คน      
   4. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จัดกิจกรรมในโครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นใน
เขตความรับผิดชอบ 4 พ้ืนท่ี โดยมีจ านวนกิจกรรมและโครงการสะสม จ านวน 13 กิจกรรม ได้แก่ 
       4.1 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนท้องถิ่น จ านวน 6 กิจกรรม ดังน้ี 
         1) กิจกรรมการแปรรูปและเพิ่มมูลค่ากล้วยในชุมชนท่าดินด า อ าเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี 
         2) กิจกรรมการส่งเสริมและสร้างมูลค่าเพิ่มให้ผลิตภัณฑ์แปรรูปจากผักกูด บ้านทุ่งกระโปรง อ าเภอบ้านนา จังหวัด
นครนายก 
         3) กิจกรรมพัฒนาผลิตภัณฑ์เครื่องส าอางมาตรฐานเพื่อชุมชน 
         4) กิจกรรมพัฒนาผลิตภัณฑ์เครื่องส าอางจากผลผลิตทางการเกษตร ชุมชนท่าดินด า อ าเภอชัยบาดาล จังหวัด
ลพบุรี 
         5) กิจกรรมการแปรรูปทรัพยากรพืชท้องถิ่น ในต าบลเกาะเกร็ด อ าเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี เพื่อการพัฒนา
เป็นผลิตภัณฑ์เครื่องส าอางอย่างยั่งยืน 
         6) กิจกรรมพัฒนาและสร้างผลิตภัณฑ์ชุมชนท้องถิ่น (OTOP) จากมะดันตามศาสตร์พระราชาเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่นอย่างยั่งยืน ต าบลท่าทราย อ าเภอเมือง จังหวัดนครนายก 
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  ตารางท่ี 17 (ต่อ)  ผลการปฏิบัติงานตามประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
หน่วย : ตัวชี้วัด 

  ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย/เป้าประสงค์/
ตัวชี้วัดกลยุทธ ์

ค่าเป้าหมาย 
ผลการ

ด าเนินงาน 
รายละเอียดผลการด าเนินงาน 

   

       4.2 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับรายได้ให้กับคนในชุมชนฐานราก จ านวน 6 กิจกรรม ดังนี ้
         1) กิจกรรมพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับรายได้ให้กับคนในชุมชนฐานรากจากไข่น้ า (Wolffia sp.) สู่พื้นที่
อ าเภอเมืองนครนายก จังหวัดนครนายก 
         2) กิจกรรมตรวจวิเคราะห์และถ่ายทอดองค์ความรู้เกี่ยวกับสารฆ่าแมลงที่ตกค้างในผักจากการเพาะปลูกของกลุ่ม
วิสาหกิจชุมชนเกษตรปลอดภัย ต าบลท่ามะนาว อ าชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี  
         3) กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่องการใช้ประโยชน์จากจุลินทรีย์ทางการเกษตรในระบบการผลิตพืชเศรษฐกิจ 
         4) กิจกรรมการสร้างและพัฒนาศักยภาพของคนในชุมชนเพื่อการดูแลสุขภาพตนเองและการแปรรูปผลิตภัณฑ์ด้วย
พืชสมุนไพรตามศาสตร์พระราชา โดยเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับรายได้ในชุมชนฐานราก 
ต าบลบางสมบูรณ์ อ าเภอองครักษ์ จังหวัดนครนายก          
         5) กิจกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับรายได้ให้กับคนในชุมชนต าบลบ้านมะกอกหวาน อ าเภอชัยบาดาล 
จังหวัดลพบุรี 
          6) กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการด้านสุขภาพและถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านเทคโนโลยีการสื่อสารเพื่อสร้างอาชีพ
เสริมส าหรับโรงเรียนผู้สูงอายุใน อ าเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี 
     4.3 โครงการส่งเสริมความรักสามัคคี เข้าใจสิทธิหน้าท่ีของตนเองและผู้อื่นภายใต้พ้ืนฐานของสังคมประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์เป็นประมุข จ านวน 1 กิจกรรม ได้แก่ กิจกรรมการรวบรวมและถ่ายทอดองค์ความรู้การใช้ประโยชน์จาก
ยางนา “ไม้หวงห้ามที่ในหลวงทรงห่วงใย”ฯ 
   5. คณะวิทยาการจัดการ โครงการพัฒนาท้องถิ่นในเขตความรับผิดชอบและจ านวนโครงการฯ....3.. กิจกรรม  
       5.1 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับรายได้ให้กับคนในชุมชนฐานราก (การพัฒนาการท่องเที่ยวเพื่อการ
แก้ปัญหาการท่องเที่ยวแบบบูรณาการ อ าเภอเมือง อ าเภอองครักษ์ อ าเภอบ้านนา และอ าเภอปากพลี จังหวัดนครนายก             
           1) กิจกรรม การอบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาการท่องเที่ยว เพื่อการแก้ปัญหาการท่องเที่ยวแบบบูรณาการ 
อ าเภอเมือง อ าเภอองครักษ์ อ าเภอบ้านนา และอ าเภอปากพลี จังหวัดนครนายก วันที่ 13 – 17 กรกฎาคม 2563 
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 ตารางท่ี 17 (ต่อ)  ผลการปฏิบัติงานตามประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
หน่วย : ตัวชี้วัด 

ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย/เป้าประสงค์/
ตัวชี้วัดกลยุทธ ์

ค่าเป้าหมาย 
ผลการ

ด าเนินงาน 
รายละเอียดผลการด าเนินงาน 

   

                - พื้นที่ชุมชนคลองศาลเจ้า อ าเภอองครักษ์ วันท่ี 9-10 มีนาคม 2563 
                - พื้นที่บ้านหนองหัวลิงใน ต าบลหนองแสง อ าเภอปากพลี วันท่ี 11-12 มีนาคม 2563 
                - พื้นที่บ้านทุ่งกระโปรง อ าเภอบ้านนา วันท่ี 13-14 มีนาคม 2563 
                - พื้นที่ชุมชนท่าทราย อ าเภอเมือง วันท่ี 2-3 กรกฎาคม 2563 
             2) กิจกรรม การอบรมเชิงปฏิบัติการ การฝึกปฏิบัติการเป็นมัคคุเทศก์น าเที่ยวชุมชน 4 อ าเภอ บ้านทุ่งกระโปรง 
บ้านคลองศาลเจ้า บ้านหนองหัวลิงใน บ้านท่าทราย บ้านกุดรัง บ้านดงละคร วันท่ี 3-6 สิงหาคม 2563 

5. จ านวนวิสาหกิจชุมชน ผู้ประกอบการ
ใหม่ในพ้ืนท่ีบริการที่ประสบความส าเรจ็
จากการสนับสนุนองค์ความรู ้

10 วิสาหกิจ/
ราย/

ผลิตภณัฑ ์

21 วิสาหกิจ/
38 ผลิตภณัฑ ์

 

  (5) จ านวนวิสาหกิจชุมชน ผู้ประกอบการใหม่ในพื้นที่บริการที่ประสบความส าเร็จจากการสนับสนุนองค์ความรู้ จ านวน 
.....21...วิสาหกิจ  และได้พัฒนาผลิตภณัฑ์ จ านวน…38…. ผลิตภัณฑ ์
   1. คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม จ านวนวิสาหกิจชุมชน ผู้ประกอบการใหม่ในพื้นที่บริการที่ประสบความส าเร็จจากการ
สนับสนุนองค์ความรู้ จ านวน ....11......ผลิตภัณฑ์ 
      1.1 ยกระดับผลิตภัณฑ์ชุมชน OTOP ส่งเสริมการเรียนรู้ของนักศึกษาในการพัฒนาภูมิปัญญาและผลิตภัณฑ์ชุมชน 
บ้านสันตะลุง อ าเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี 
       1.2 การออกแบบและสร้างเครื่องกวนมะดันตามความต้องการของวิสาหกิจชุมชน ถ่ายทอดเทคโนโลยีเครื่องกวน
มะดันส าหรับตามความต้องการของวิสาหกิจชุมชนเพื่อเพิ่มผลผลิต 
       1.3 การพัฒนาเครื่องอบแห้งมะเฟือง ตามแนวทาง Thailand 4.0 
       1.4 ศูนย์การเรียนรู้การออกแบบการท ากระปุกออมสิน กลุ่มวิจิตรากระปุกออมสิน 
       1.5 ยกระดับผลิตภัณฑ์ชุมชนกลุ่มแม่บ้านเคหะฉลองกรุงโซน 6 ประเภทผลิตภัณฑ์พรมเช็ดเท้า 
       1.6 การพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนจากภูมิปัญญาท้องถิ่นสู่การพึ่งพาตนเองอย่างยั่งยืนของชุมชนประชานิเวศน์2 ริม
คลองประปา อ าเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี 
       1.7 การส ารวจและจัดท าฐานข้อมูลงานสถาปัตยกรรมพื้นถ่ินประเภทศาสนสถาน ณ เกาะเกร็ด จังหวัดนนทบุรี 
       1.8 การส่งเสริมการประกอบอาชีพบนฐานภูมิปัญญาของชุมชนเคหะนนทบุรี (วัดกู้2) ต าบลบางพูด อ าเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี 
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ตารางท่ี 17 (ต่อ)  ผลการปฏิบัติงานตามประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
  หน่วย : ตัวชี้วัด 

ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย/เป้าประสงค์/
ตัวชี้วัดกลยุทธ ์

ค่าเป้าหมาย 
ผลการ

ด าเนินงาน 
รายละเอียดผลการด าเนินงาน 

           1.9 การจัดท าฐานข้อมูล การส ารวจงานสถาปัตยกรรมพื้นถ่ินและศาสนสถานท่ีทรงคุณค่าเพื่อการอนุกรักษ์ และท า
การเผยแพร่สื่อดิจิทัลและโลกเครือข่ายไร้พรมแดน จังหวัดนครนายก 
        1.10 การส ารวจและจัดท าฐานข้อมูลงานสถาปัตยกรรมพื้นถ่ินประเภทศาสนสถาน ณ กรุงเทพตอนเหนือและ  
จังหวัดนนทบุรี 
        1.11 โครงการติดอาวุธทางปัญญาเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน กิจกรรมการบ่มเพาะให้ชุมชนในพ้ืนที่มีความ
พร้อมด้วยคุณลักษณ์คนไทยตามราโชบายด้านการศึกษา  อ าเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี วันท่ี 27-28 สิงหาคม 2563 
2. คณะวิทยาการจัดการ จ านวนวิสาหกิจชุมชน ผู้ประกอบการใหม่ในพ้ืนท่ีบริการที่ประสบความส าเร็จจากการสนับสนุน
องค์ความรู้ จ านวน ....11......ผลิตภัณฑ์ 
       2.1 พัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนท้องถิ่น (OTOP) ตามศาสตร์พระราชาเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 
       2.2 พัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนท้องถิ่น (OTOP) ตามศาสตร์พระราชาเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน ณ ชุมชนเกษตร
ก้าวหน้าล ารางหนองกง ถนนกาญจนาภิเษก แขวงท่าแร้ง เขตบางเขน กรุงเทพมหานคร 
       2.3 พัฒนาและยกระดับสินค้าชุมชน OTOP ให้เป็นเศรษฐกิจฐานรากท่ีมั่นคงยั่งยืน ต าบลดงละคร และ ต าบลหนองแสง 
อ าเภอปากพลี จังหวัดนครนายก 
       2.4 พัฒนาและยกระดับผลิตภัณฑ์ชุมชน OTOP ให้เป็นเศรษฐกิจฐานรากที่มั่นคงยั่งยืน ผลิตภัณฑ์แยมมะยงชิด 
ผลิตภัณฑ์มะมว่งเข้มข้น ผลิตภัณฑ์กะท้อนแช่อิ่ม วิสาหกิจชุมชนสตรีศรีดงละคร ต าบลดงละคร อ าเภอเมือง จังหวัดนครนายก 
       2.5 การพัฒนาผลิตภัณฑ์ตามอัตลักษณ์ของชุมชนในท้องถิ่น OTOP ให้มีศักยภาพของจังหวัดนครนายก ณ ศูนย์ฝึก
อาชีพผลิตและจ าหน่าย ผลิตภัณฑ์พื้นเมือง ต าบลบ้านใหญ่ อ าเภอเมือง จังหวัดนครนายก จ านวน 7 ผลิตภัณฑ์คือ 
      (1) กล้วยอบเนย ต าบลศรีกะอาง อ าเภอบ้านนา          (2) ปลาเส้นสมุนไพร ต าบลศรีจุฬา อ าเภอเมือง 
      (3) กระยาสารท ต าบลศรีกะอาง อ าเภอบ้านนา          (4) มะดันอบแห้ง ต าบลศรีกะอาง อ าเภอบ้านนา  
      (5) ปลาบูดู ต าบลบึงศาล อ าเภอองครักษ์                 (6) มะยงชิดลอยแก้ว ต าบลสาริกา อ าเภอเมือง 
      (7) ปลาร้าวังรี ต าบลเขาพระ อ าเภอเมือง 
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         3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีจ านวนวิสาหกิจชุมชน/ ผู้ประกอบการใหม่ในพื้นที่บริการที่ประสบ
ความส าเร็จจากการสนับสนุนองค์ความรู้ จากการจัดกิจกรรมภายใต้โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนท้องถิ่น ในโครงการ
ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น เท่ากับ 12 วิสาหกิจชุมชน/ชุมชน โดยมีผลิตภัณฑ์ที่ได้รับการ
ยกระดับคุณภาพ จ านวน 16 ผลิตภัณฑ์ ดังนี ้
      3.1 กิจกรรมการแปรรูปและเพิ่มมูลค่ากล้วยในชุมชนท่าดินด า อ าเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี  จ านวน 1 วิสาหกิจ
ชุมชน ได้ผลิตภัณฑ์ชุมชน จ านวน 2 ผลิตภัณฑ์ คือ กล้วยตาก และแป้งกล้วย 
      3.2 กิจกรรมการส่งเสริมและสร้างมูลค่าเพิ่มให้ผลิตภัณฑ์แปรรูปจากผักกูด บ้านทุ่งกระโปรง อ าเภอบ้านนา จังหวัด
นครนายก จ านวน 1 ชุมชน ได้ผลิตภัณฑ์แปรรูป จ านวน 3 ผลิตภัณฑ์ คือ ข้าวเกรียบผักกูด ทองม้วนผักกูด และเครื่องดื่ม
วุ้นผักกูด 
      3.3 กิจกรรมพัฒนาผลิตภัณฑ์เครื่องส าอางมาตรฐานเพื่อชุมชน จ านวน 1 ชุมชน ได้ผลิตภัณฑ์ชุมชนต้นแบบ จ านวน 
3 ผลิตภัณฑ์ คือ สบู่ แชมพู และครีมนวดผม 
      3.4 กิจกรรมพัฒนาผลิตภัณฑ์เครื่องส าอางจากผลผลิตทางการเกษตร ชุมชนท่าดินด า อ าเภอชัยบาดาล จังหวัด
ลพบุรี จ านวน 1 ชุมชน ได้ผลิตภัณฑ์ชุมชน จ านวน 1 ผลิตภัณฑ์ คือ ผลิตภัณฑ์เครื่องส าอางจากแป้งกล้วยพันธ์ุมะลิอ่อง 
    3.5 กิจกรรมการแปรรูปทรัพยากรพืชท้องถิ่น ในต าบลเกาะเกร็ด อ าเภอปาก จังหวัดนนทบุรี เพื่อการพัฒนาเป็น
ผลิตภัณฑ์เครื่องส าอางอย่างยั่งยืน จ านวน 7 ชุมชน ได้ผลิตภัณฑ์เครื่องส าอาง จ านวน 4 ผลิตภัณฑ์ ได้แก่ สบู่เหลวอาบน้ า 
คลีนซิ่งวอเตอร์ สครับขัดผิว และแอลกอฮอล์สเปรย์ 
      3.6 กิจกรรมพัฒนาและสร้างผลิตภัณฑ์ชุมชนท้องถิ่น (OTOP) จากมะดันตามศาสตร์พระราชาเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น
อย่างยั่งยืน ต าบลท่าทราย อ าเภอเมือง จังหวัดนครนายก จ านวน 1 ชุมชน ได้ผลิตภัณฑ์จากมะดัน จ านวน 3 ผลิตภัณฑ์ 
ได้แก่ โลช่ันทาผิวมะดัน ผงมะดันขัดหน้า และสมุนไพรอบแห้งแช่ตัว 
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6. จ านวนครัวเรือนที่มหาวิทยาลัยเข้ามา
ให้ความรู้และร่วมแก้ปัญหา 

100 ครัวเรือน 4,327 
ครัวเรือน 

() 

(6) จ านวนครัวเรือนท่ีมหาวิทยาลัยเข้ามาให้ความรู้และร่วมแก้ปัญหา จ านวน 4,327 ครัวเรือน 
    1. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ครัวเรือนท่ีเข้ามาให้ความรู้และร่วมแก้ปัญหา โดยมีจ านวน 607 ครัวเรือนเข้า
ร่วมกิจกรรม ได้แก่  
       1.1 พัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับรายได้ให้กับคนในชุมชนฐานราก อ าเภอบางกรวยและอ าเภอบางใหญ่  
จังหวัดนนทบุรี จ านวน 75 ครัวเรือน 
       1.2 พัฒนาศูนย์คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ ชุมชนบางเลน อ าเภอบางใหญ่ จังหวัดนนทบุรี จ านวน 100 ครัวเรือน 
       1.3 โครงการพัฒนาองค์ความรู้และเสริมสร้างเครือข่ายการพัฒนาชุมชนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
จ านวน 100 ครัวเรือน 
       1.4 โครงการพัฒนาและสร้างรูปแบบชุมชน เศรษฐกิจ ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงที่เหมาะสมกับบริบทพ้ืนท่ีของ
จังหวัดนครนายก จ านวน 100 ครัวเรือน 
       1.5 โครงการสมัครสมาน สามัคคี จงรักภักดีต่อแผ่นดิน จ านวน 100 ครัวเรือน 
       1.6 การพัฒนาช่องทางจัดจ าหน่ายสินค้า และบริการของกลุ่มวิสาหกิจชุมชนกลุ่มแม่บ้านเกษตรกรไทรม้า ต าบลไทร
ม้า อ าเภอเมือง จังหวัดนนทบุรี 100 ครัวเรือน 
       1.7 สืบสานพระราชปณิธานเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 32 ครัวเรือน 
   2. คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ครัวเรือนท่ีเข้ามาให้ความรู้และร่วมแก้ปัญหา โดยมีจ านวน 3,321 ครัวเรือน ได้แก่  
       2.1 พัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับรายได้ให้กับชุมชนฐานราก กิจกรรมประยุกต์เทคโนโลยีดิจิตอลมาปรับใช้
แนวทางเกษตรทฤษฏีใหม่เพื่อการพัฒนาท้องถิ่นการด าเนินกิจกรรมคืออาจารย์และนักศึกษาสาขาวิชาไฟฟ้าไปท าการ
ส ารวจสภาพแวดล้อมการจัดการเกษตรกรรมของชุมชนท้องถิ่น จ านวนชุมชน/ท้องถิ่นที่เข้าร่วมโครงการฯ  3 ชุมชน 
จ านวน 3,000 ครัวเรือน 
      2.2 การออกแบบและสร้างตู้อบสมุนไพรส าหรับท าลูกประคบควบคุมด้วยไมโครคอนโทรลเลอร์  ณ องค์การบริหาร
ส่วนต าบลห้วยหิน อ าเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี ผู้เข้าร่วมกิจกรรมจาก 8 หมู่บ้าน จ านวน 100  ครัวเรือน 
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          2.3 การฝึกอบรมหลักสูตรระยะสั้นด้านเทคโนโลยีสารสนเทศส าหรับบุคลากรและนักศึกษา เรื่องการท าวีดีโอ
โฆษณารีวิวสินค้าและการใช้งาน Goole froms ด้วยมือถือ/Notebook,  
       2.4 กิจกรรมการพัฒนาเครื่องอบมะเฟืองแห้งตามแนวทาง Thailand 4.0 จ านวน 1 วิสาหกิจชุมชน จ านวน 30 
ครัวเรือน 
       2.5 โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนจากภูมิปัญญาท้องถิ่นสู่การพึ่งพาตนเองอย่างยั่งยืนของชุมชนประชานิเวศ 2      
ระยะ 3 อ าเภอปากเกร็ด  จังหวัดนนทบุรี  จ านวน 50 ครัวเรือน 
       2.6 กิจกรรมการออกแบบและสร้างเครื่องกวนมะดันตามความต้องการของวิสาหกิจชุมชน ถ่ายทอดเทคโนโลยี
เครื่องกวนมะดันส าหรับความต้องการของวิสาหกิจชุมชนเพื่อเพิ่มผลผลิต จังหวัดนครนายก จ านวน 41 ครัวเรือน 
       2.7 กิจกรรมออกแบบและสร้างตู้อบสมุนไพรส าหรับท าลูกประคบควบคุมด้วยไมโครคอนโทรลเลอร์พื้นที่  
ต าบลห้วยหิน อ าเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี  จ านวน 100 ครัวเรือน 
       2.8 กิจกรรม ส ารวจศึกษาเพื่อสร้างฐานข้อมูลสถาปัตยกรรมสมัยโมเดิร์นท่ีทรงคุณค่าเพื่อการอนุรักษ์และการวางผัง
เพื่อเช่ือมโยงเส้นทางในการท่องเที่ยว จังหวัดนครนายก จ านวน 15 ครัวเรือน 
       2.9 กิจกรรม การส ารวจศึกษาเพื่อสร้างฐานข้อมูลงานสถาปัตยกรรมพื้นถ่ินประเภทศาสนสถานแบบลายเส้นในพ้ืนท่ี 
จังหวัดนนทบุรี  จ านวน 15 ครัวเรือน 
      2.10  โครงการติดอาวุธทางปัญญาเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน กิจกรรมการบ่มเพาะให้ชุมชนในพื้นที่มีความ
พร้อมด้วยคุณลักษณ์คนไทยตามราโชบายด้านการศึกษา อ าเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี วันท่ี 27-28 สิงหาคม 2563  
จ านวน 15 ครัวเรือน 
      2.11 กิจกรรมการส่งเสริมการประกอบอาชีพบนฐานภูมิปัญญาของชุมชนเคหะนนทบุรี (วัดกู้2 ) ต าบลบางพูด 
อ าเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี  จ านวน 80 ครัวเรือน 
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ตารางท่ี 17 (ต่อ)  ผลการปฏิบัติงานตามประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
  หน่วย : ตัวชี้วัด 

ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย/เป้าประสงค์/
ตัวชี้วัดกลยุทธ ์

ค่าเป้าหมาย 
ผลการ

ด าเนินงาน 
รายละเอียดผลการด าเนินงาน 

         2.12 โครงการศูนย์การเรียนรู้การออกแบบการท ากระปุกออมสิน กลุ่มวิจิตรากระปุกออมสิน จ านวน 20 ครัวเรือน 
      2.13 กิจกรรมการยกระดับผลิตภัณฑ์ชุมชนกลุ่มแม่บ้านเคหะฉลองกรุงโซน 6 ประเภทผลิตภัณฑ์พรมเช็ดเท้า            
จ านวน 20 ครัวเรือน 
      2.14  กิจกรรมปฐมนิเทศในโครงการจ้างงานให้กับประชาชนท่ีได้รับผลกระทบจากสถานการณ์ของโรคติดเชื้อไวรัสโค
โรนา 2019 (COVID-19) จ านวน 20 ครัวเรือน 
    3. คณะวิทยาการจัดการ  ครัวเรือนท่ีเข้ามาให้ความรู้และร่วมแก้ปัญหา โดยมีจ านวน 205 ครัวเรือนเข้าร่วมกิจกรรม 
ได้แก่  
       3.1 การแปรรูปและเพิ่มมูลค่ากล้วยในชุมชนท่าดินด า อ าเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี 
       3.2 การส่งเสริมและสร้างมูลค่าเพิ่มให้ผลิตภัณฑ์แปรรูปจากผักกูด บ้านทุ่งกระโปรง อ าเภอบ้านนา จังหวัด
นครนายก 
       3.3 พัฒนาผลิตภัณฑ์เครื่องส าอางมาตรฐานเพื่อชุมชน 
       3.4 พัฒนาผลิตภัณฑ์เครื่องส าอางจากผลผลิตทางการเกษตร   
       3.5 การแปรรูปทรัพยากรพืชท้องถิ่น ในต าบลเกาะเกร็ด อ าเภอปาก จังหวัดนนทบุรี เพื่อการพัฒนาเป็นผลิตภัณฑ์
เครื่องส าอางอย่างยั่งยืน 
       3.6 พัฒนาและสร้างผลิตภัณฑ์ชุมชนท้องถิ่น (OTOP) จากมะดันตามศาสตร์พระราชาเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นอย่าง
ยั่งยืน ต าบลท่าทราย อ าเภอเมือง จังหวัดนครนายก 
       3.7 พัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับรายได้ให้กับคนในชุมชนฐานรากจาก ไข่น้ า (Wolffia sp.) สู่พื้นที่ อ าเภอเมือง
นครนายก จังหวัดนครนายก 
   4 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีจ านวนครัวเรือนที่ได้รับบริการความรู้และร่วมแก้ปัญหา จากการจัดกิจกรรม
ภายใต้โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับรายได้ให้กับคนในชุมชนฐานราก ในโครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น เท่ากับ 194 ครัวเรือน ดังนี้ 
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ตารางท่ี 17 (ต่อ)  ผลการปฏิบัติงานตามประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
  หน่วย : ตัวชี้วัด 

ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย/เป้าประสงค์/
ตัวชี้วัดกลยุทธ ์

ค่าเป้าหมาย 
ผลการ

ด าเนินงาน 
รายละเอียดผลการด าเนินงาน 

          4.1 กิจกรรมพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับรายได้ให้กับคนในชุมชนฐานรากจากไข่น้ า (Wolffia sp.) สู่พื้นที่
อ าเภอเมืองนครนายก จังหวัดนครนายก จ านวน 15 ครัวเรือน 
       4.2 กิจกรรมตรวจวิเคราะห์และถ่ายทอดองค์ความรู้เกี่ยวกับสารฆ่าแมลงที่ตกค้างในผักจากการเพาะปลูกของกลุ่ม
วิสาหกิจชุมชนเกษตรปลอดภัย ต าบลท่ามะนาว อ าเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี จ านวน 14 ครัวเรือน 
      4.3 กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่องการใช้ประโยชน์จากจุลินทรีย์ทางการเกษตรในระบบการผลิตพืชเศรษฐกิจ 
จ านวน 25 ครัวเรือน 
      4.4 กิจกรรมการสร้างและพัฒนาศักยภาพของคนในชุมชนเพื่อการดูแลสุขภาพตนเองและการแปรรูปผลิตภัณฑ์ด้วย
พืชสมุนไพรตามศาสตร์พระราชา โดยเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับรายได้ในชุมชนฐานราก 
ต าบลบางสมบูรณ์ อ าเภอองครักษ์ จังหวัดนครนายก จ านวน 50 ครัวเรือน 
      4.5 กิจกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับรายได้ให้กับคนในชุมชนต าบลบ้านมะกอกหวาน อ าเภอชัยบาดาล 
จังหวัดลพบุรี จ านวน 30 ครัวเรือน 
      4.6 กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการด้านสุขภาพและถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านเทคโนโลยีการสื่อสารเพื่อสร้างอาชีพเสริม
ส าหรับโรงเรียนผู้สูงอายุใน อ าเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี จ านวน 60 ครัวเรือน 

7. ร้อยละของหมู่บ้านที่มดีัชนีช้ีวัดความสุข
มวลรวมชุมชนเพิม่ขึ้น 

ร้อยละ 5 - 
() 

(7) ร้อยละของหมู่บา้นที่มดีัชนีช้ีวัดความสุขมวลรวมชุมชนเพิ่มขึ้น......-.......  
    - ไม่มีผลการด าเนินงาน 

8. จ านวนกิจกรรมที่เกิดจากภาคีเครือข่าย
ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชนและภาคประชา
สังคมที่ร่วมมือ ด าเนินโครงการพัฒนา
ท้องถิ่นในพื้นที่บริการ 

10 กิจกรรม 21 กิจกรรม 
() 

(8) กิจกรรมที่เกิดจากภาคีเครือข่ายทั้งภาครัฐ ภาคเอกชนและภาคประชาสังคมทีร่่วมมือ ด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่นใน
พื้นที่บริการ จ านวน .......21.......  กิจกรรม ได้แก ่
     1. วิทยาลัยการฝึกหัดครู กิจกรรมที่เกดิจากภาคีเครือข่ายทั้งภาครัฐ ภาคเอกชนและภาคประชาสังคมที่ร่วมมือ 
ด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่นในพื้นที่บริการ จ านวน ....3.....  กิจกรรม ได้แก ่
       1.1 กิจกรรมพัฒนานักเรียนระดับประถมศึกษาด้านการคิดวิเคราะห์และแก้ปญัหาผา่นกิจกรรมการเรยีนรู้ STEM 
Education  
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ตารางท่ี 17 (ต่อ)  ผลการปฏิบัติงานตามประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
  หน่วย : ตัวชี้วัด 

ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย/เป้าประสงค์/
ตัวชี้วัดกลยุทธ ์

ค่าเป้าหมาย 
ผลการ

ด าเนินงาน 
รายละเอียดผลการด าเนินงาน 

          1.2 กิจกรรมพัฒนาชุดเครื่องมือและสื่อแนะแนวส าหรับโรงเรยีนระดับมัธยมศึกษา 
       1.3 กิจกรรมพัฒนาทักษะการเรียนรู้ครูประจ าการ 
   2. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ กิจกรรมที่เกิดจากภาคีเครือข่ายท้ังภาครัฐ ภาคเอกชนและภาคประชาสังคมที่
ร่วมมือ ด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่นในพื้นที่บริการ จ านวน ....4.....  กิจกรรม ได้แก่ 
      2.1 กิจกรรมพัฒนาองค์ความรู้และเสริมสร้างเครือข่ายการพัฒนาชุมชนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
      2.2 กิจกรรมพัฒนาและสร้างรูปแบบชุมชน เศรษฐกิจ ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงที่เหมาะสมกับบริบทพ้ืนท่ีของ
จังหวัดนครนายก 
      2.3 กิจกรรมสมัครสมาน สามัคคี จงรักภักดีต่อแผ่นดิน 
      2.4 กิจกรรมส่งเสริมความรักความสามัคคี เข้าใจสิทธิหน้าที่ของตนเอง และผู้อื่นภายใต้พื้นฐานของสังคม
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข (การขับเคลื่อนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสู่องค์กรคุณธรรม) 
 3. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จ านวน 2 กิจกรรม ได้แก่ 
      3.1 กิจกรรมการรวบรวมและถ่ายทอดองค์ความรู้การใช้ประโยชน์จากยางนา “ไม้หวงห้ามที่ในหลวงทรงห่วงใย”ฯ 
ภายใต้โครงการส่งเสริมความรักสามัคคี เข้าใจสิทธิหน้าที่ของตนเองและผู้อื่นภายใต้พื้นฐานของสังคมประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์เป็นประมุข โดยมีภาคีเครือข่ายที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ อบต.หนองยายโต๊ะ อบต.ท่าดินด า อบต.บ้านมะกอก
หวาน และ อบต.ม่วงค่อม อ าเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี 
  3.2 กิจกรรมพัฒนาและสร้างผลิตภัณฑ์ชุมชนท้องถิ่น (OTOP) จากมะดันตามศาสตร์พระราชาเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น
อย่างยั่งยืน ต าบลท่าทราย อ าเภอเมือง จังหวัดนครนายก ภายใต้โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนท้องถิ่น  โดยมีภาคี
เครือข่ายที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ พัฒนาชุมชนจังหวัดนครนายก องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พาณิชย์จังหวัดนครนายก 
วัฒนธรรมจังหวัดนครนายก และเกษตรจังหวัดนครนายก 
   4. พุทธวิชชาลัย กิจกรรมที่เกิดจากภาคีเครือข่ายทั้งภาครัฐ ภาคเอกชนและภาคประชาสังคมที่ร่วมมือ ด าเนินโครงการ
พัฒนาท้องถิ่นในพื้นที่บริการ จ านวน ...3...  กิจกรรม ได้แก่ 
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ตารางท่ี 17 (ต่อ)  ผลการปฏิบัติงานตามประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
  หน่วย : ตัวชี้วัด 

ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย/เป้าประสงค์/
ตัวชี้วัดกลยุทธ ์

ค่าเป้าหมาย 
ผลการ

ด าเนินงาน 
รายละเอียดผลการด าเนินงาน 

   

       4.1 การอบรมหลักสูตรวิทันตสาสมาธิ 
       4.2 ปฏิบัติธรรมกับพุทธวิชชาลัยครั้งที่ 2 
       4.3 พระนครธรรมแสวงบุญอินเดีย 
   5. คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม กิจกรรมที่เกิดจากภาคีเครือข่ายทั้งภาครัฐ ภาคเอกชนและภาคประชาสังคมที่ร่วมมือ 
ด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่นในพื้นที่บริการ 9 กิจกรรม ดังน้ี 
       5.1 กิจกรรม พัฒนาครูและนักเรียนในท้องถิ่นให้ใช้ ICT  เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ด้วยแนวทางของ
มูลนิธิเทคโนโลยีสารสนเทศตามพระราชด าริของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
       5.2 กิจกรรมติดอาวุธทางปัญญาเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน กิจกรรมการบ่มเพาะให้ชุมชนในพื้นที่มีความ
พร้อมด้วยคุณลักษณ์คนไทยตามราโชบายด้านการศึกษา อ.ชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี วันท่ี 27-28 สิงหาคม 2563 จ านวน 
15 ครัวเรือน 
       5.3 กิจกรรมการส่งเสริมการประกอบอาชีพบนฐานภูมิปัญญาของชุมชนเคหะนนทบุรี (วัดดู้ 2 ) ต าบลบางพูด  
อ าเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี  จ านวน 80 ครัวเรือน 
       5.4 กิจกรรมศูนย์การเรียนรู้การออกแบบการท ากระปุกออมสิน กลุ่มวิจิตรากระปุกออมสิน จ านวน 20 ครัวเรือน 
       5.5 กิจกรรมการยกระดับผลิตภัณฑ์ชุมชนกลุ่มแม่บ้านเคหะฉลองกรุงโซน 6 ประเภทผลิตภัณฑ์พรมเช็ดเท้า จ านวน 
20 ครัวเรือน   
       5.6 กิจกรรมปฐมนิเทศในโครงการจ้างงานให้กับประชาชนที่ได้รับผลกระทบจากสถานการณ์ของโรคติดเช้ือไวรัสโค
โรนา 2019 (COVID-19) จ านวน 20 ครัวเรือน 
       5.7 กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ “การออกแบบช้ินงาน 3 มิติ เพื่อประกอบโครงงาน” ณ โรงเรียนปิยชาติ
พัฒนา ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดนครนายก 
       5.8 กิจกรรมปฐมนิเทศในโครงการจ้างงานให้กับประชาชนที่ได้รับผลกระทบจากสถานการณ์ของโรคติดเช้ือไวรัสโค
โรนา 2019 (COVID-19) จ านวน 20 ครัวเรือน 
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ตารางท่ี 17 (ต่อ)  ผลการปฏิบัติงานตามประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
  หน่วย : ตัวชี้วัด 

ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย/เป้าประสงค์/
ตัวชี้วัดกลยุทธ ์

ค่าเป้าหมาย 
ผลการ

ด าเนินงาน 
รายละเอียดผลการด าเนินงาน 

   
        5.9 กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ “การออกแบบช้ินงาน 3 มิติ เพื่อประกอบโครงงาน” ณ โรงเรียนปิยชาติ
พัฒนา ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดนครนายก 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ผลิตบัณฑิตและพัฒนาครู 

เป้าประสงค์ ผลผลิตและพัฒนาครูมีคุณภาพ 

9. จ านวนหลักสตูรครุศาสตร์ และ
กระบวนการผลติครูที่ปรับปรุง เพือ่บัณฑิต
ครู มีอัตลักษณ์ สมรรถนะและคุณภาพ
ตามมาตรฐาน 

13 หลักสูตร/
สาขาวิชา 

13 สาขาวิชา 
() 

(9) หลักสูตรครุศาสตร์ และกระบวนการผลิตครูที่ปรับปรุง เพื่อบัณฑิตครู มีอัตลักษณ์ สมรรถนะและคุณภาพตาม
มาตรฐาน......1.......หลักสูตร /.....13 ......สาขาวิชา ปรับปรุงหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตจาก 5 ปี เป็นหลักสูตรครุศาสตร
บัณฑิต 4 ปี ได้แก่ 
   1. หลักสูตรครุศาสตร์บัณฑิต  สาขาสังคมศึกษา วิทยาลัยการฝึกหัดครู ได้รับอนุมัติจากสภา 21 มิ.ย.2562 
   2. หลักสูตรครุศาสตร์บัณฑิต  สาขานาฏศิลป์ศึกษา วิทยาลัยการฝึกหัดครู ได้รับอนุมัติจากสภา 21 มิ.ย.2562 
   3. หลักสูตรครุศาสตร์บัณฑิต  สาขาการประถมศึกษา วิทยาลัยการฝึกหัดครู ได้รับอนุมัติจากสภา 21 มิ.ย.2562 
   4. หลักสูตรครุศาสตร์บัณฑิต  สาขาภาษาอังกฤษ วิทยาลัยการฝึกหัดครู ได้รับอนุมัติจากสภา 21 มิ.ย.2562 
   5. หลักสูตรครุศาสตร์บัณฑิต  สาขาคณิตศาสตร์  วิทยาลัยการฝึกหัดครู ได้รับอนุมัติจากสภา 21 มิ.ย.2562 
   6. หลักสูตรครุศาสตร์บัณฑิต  สาขาวิทยาศาสตร์ทั่วไป วิทยาลัยการฝึกหัดครู ได้รับอนุมัติจากสภา 21 มิ.ย.2562 
   7. หลักสูตรครุศาสตร์บัณฑิต  สาขาการศึกษาปฐมวัย วิทยาลัยการฝึกหัดครู ได้รับอนุมัติจากสภา21 มิ.ย.2562 
   8. หลักสูตรครุศาสตร์บัณฑิต  สาขาฟิสิกส์  วิทยาลัยการฝึกหัดครู ได้รับอนุมัติจากสภา 21 มิ.ย.2562  
   9. หลักสูตรครุศาสตร์บัณฑิต  สาขาภาษาไทย  วิทยาลัยการฝึกหัดครู ได้รับอนุมัติจากสภา 21 มิ.ย.2562 
  10. หลักสูตรครุศาสตร์บัณฑิต  สาขาคอมพิวเตอร์ศึกษา  วิทยาลัยการฝึกหัดครู ได้รับอนุมัติจากสภา 19 มิ.ย.2562         
  11. หลักสูตรครุศาสตร์บัณฑิต  สาขาดนตรีศึกษา วิทยาลัยการฝึกหัดครู ได้รับอนุมัติจากสภา 21 มิ.ย.2562 
  12. หลักสูตรครุศาสตร์บัณฑิต  สาขาพลศึกษา วิทยาลัยการฝึกหัดครู ได้รับอนุมัติจากสภา 21 มิ.ย.2562 
  13. หลักสูตรครุศาสตร์บัณฑิต  สาขาพระพุทธศาสนา   วิทยาลัยการฝึกหัดครู ได้รับอนุมัติจากสภา 21 มิ.ย.2562 
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ตารางท่ี 17 (ต่อ)  ผลการปฏิบัติงานตามประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
  หน่วย : ตัวชี้วัด 

ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย/เป้าประสงค์/
ตัวชี้วัดกลยุทธ ์

ค่าเป้าหมาย 
ผลการ

ด าเนินงาน 
รายละเอียดผลการด าเนินงาน 

10. ร้อยละของนักศึกษาครูที่ผ่านการเข้า
ร่วมกิจกรรมปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม 

ร้อยละ 50 40.39 
() 

(10) นักศึกษาครูที่ผ่านการเข้าร่วมกิจกรรมปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ร้อยละ.....40.39...... 
     - จ านวนนักศึกษาครู......978.........คน 
     - นักศึกษาครูที่ผ่านการเข้าร่วมกิจกรรมปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม จ านวน...395...คน  คิดเป็นร้อยละ.....40.39...... 

11. ร้อยละของบัณฑติครูที่จบการศึกษา
จากมหาวิทยาลัยราชภฏัพระนคร ที่สอบ
บรรจผุ่านเกณฑ์ของหน่วยงานต่าง ๆ ท้ัง
ภาครัฐและเอกชน ภายในเวลา 1 ปี  

ร้อยละ 85 ร้อยละ 82.01 
() 

 (11) บัณฑิตครูที่จบการศึกษาจากมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ท่ีสอบบรรจุผ่านเกณฑ์ของหน่วยงานต่าง ๆ  
ทั้งภาครัฐและเอกชน ภายในเวลา 1 ปี ร้อยละ........82.01......... 
   - บัณฑิตครูทีจ่บการศึกษาจากมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร จ านวน ....473.....คน  
   - สอบบรรจุผ่านเกณฑ์ของหน่วยงานต่าง ๆ ทั้งภาครัฐและเอกชน ภายในเวลา 1 ปี จ านวน ....387......คน  
คิดเป็นร้อยละ.......82.01....... 

12. ผลคะแนน O-NET หรือผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียนท่ีเพิ่มขึ้นจากการ
พัฒนาสมรรถนะ ครูประจ าการ 

ร้อยละ 50 ต่ ากว่า 
ร้อยละ 50 

() 

1. วิทยาลัยการฝึกหัดครู  
   จังหวัดกรุงเทพมหานคร  ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 
   - วิชา ภาษาไทย คะแนนเฉลี่ย 51.22 คะแนน คะแนนเฉลี่ยประเทศ 49.07 คะแนน สูงกว่าระดับประเทศ 
   - วิชา คณิตศาสตร์ คะแนนเฉลี่ย 33.23 คะแนน คะแนนเฉลี่ยประเทศ 32.9 คะแนน สูงกว่าระดับประเทศ 
   - วิชา วิทยาศาสตร์ คะแนนเฉลี่ย 36.33 คะแนน คะแนนเฉลี่ยประเทศ 35.55 คะแนน สูงกว่าระดับประเทศ 
   - วิชา อังกฤษ คะแนนเฉลี่ย 34.90 คะแนน คะแนนเฉลี่ยประเทศ 34.42 คะแนน สูงกว่าระดับประเทศ 
   จังหวัดนนทบุรี ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 
   - วิชา ภาษาไทย คะแนนเฉลี่ย 49.99 คะแนน คะแนนเฉลี่ยประเทศ 49.07 คะแนน สูงกว่าระดับประเทศ 
   - วิชา คณิตศาสตร์ คะแนนเฉลี่ย 32.11 คะแนน คะแนนเฉลี่ยประเทศ 32.9 คะแนน สูงกว่าระดับประเทศ 
   - วิชา วิทยาศาสตร์ คะแนนเฉลี่ย 35.63 คะแนน คะแนนเฉลี่ยประเทศ 35.55 คะแนน สูงกว่าระดับประเทศ 
   - วิชา อังกฤษ คะแนนเฉลี่ย 32.43 คะแนน คะแนนเฉลี่ยประเทศ 34.42 คะแนน ต่ ากว่าระดับประเทศ 
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ตารางท่ี 17 (ต่อ)  ผลการปฏิบัติงานตามประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
  หน่วย : ตัวชี้วัด 

ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย/เป้าประสงค์/
ตัวชี้วัดกลยุทธ ์

ค่าเป้าหมาย 
ผลการ

ด าเนินงาน 
รายละเอียดผลการด าเนินงาน 

   ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3        
   - วิชา ภาษาไทย คะแนนเฉลี่ย 52.07 คะแนน คะแนนเฉลี่ยประเทศ 55.14 คะแนน ต่ ากว่าระดับประเทศ 
   - วิชา คณิตศาสตร์ คะแนนเฉลี่ย 21.91 คะแนน คะแนนเฉลี่ยประเทศ 26.73 คะแนน ต่ ากว่าระดับประเทศ 
   - วิชา วิทยาศาสตร์ คะแนนเฉลี่ย 28.99 คะแนน คะแนนเฉลี่ยประเทศ 30.07 คะแนน ต่ ากว่าระดับประเทศ 
   - วิชา อังกฤษ คะแนนเฉลี่ย 29.58 คะแนน คะแนนเฉลี่ยประเทศ 33.25 คะแนน ต่ ากว่าระดับประเทศ 

จังหวัดนครนายก 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 
   - วิชา ภาษาไทย คะแนนเฉลี่ย 45.68 คะแนน คะแนนเฉลี่ยประเทศ 46.46 คะแนน ต่ ากว่าระดับประเทศ 
   - วิชา คณิตศาสตร์ คะแนนเฉลี่ย 43.59 คะแนน คะแนนเฉลี่ยประเทศ 44.94 คะแนน ต่ ากว่าระดับประเทศ 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
   - วิชา ภาษาไทย คะแนนเฉลี่ย 54.03 คะแนน คะแนนเฉลี่ยประเทศ 55.14 คะแนน ต่ ากว่าระดับประเทศ 
   - วิชา คณิตศาสตร์ คะแนนเฉลี่ย 25.42 คะแนน คะแนนเฉลี่ยประเทศ 26.73 คะแนน ต่ ากว่าระดับประเทศ 
   - วิชา วิทยาศาสตร์ คะแนนเฉลี่ย 29.37 คะแนน คะแนนเฉลี่ยประเทศ 30.07 คะแนน ต่ ากว่าระดับประเทศ 
   - วิชา อังกฤษ คะแนนเฉลี่ย 31.63 คะแนน คะแนนเฉลี่ยประเทศ 33.25 คะแนน ต่ ากว่าระดับประเทศ 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
   - วิชา ภาษาไทย คะแนนเฉลี่ย 43.07 คะแนน คะแนนเฉลี่ยประเทศ 42.21 คะแนน สูงกว่าระดับประเทศ 
   - วิชา คณิตศาสตร์ คะแนนเฉลี่ย 36.60 คะแนน คะแนนเฉลี่ยประเทศ 25.41 คะแนน สูงกว่าระดับประเทศ 
   - วิชา วิทยาศาสตร์ คะแนนเฉลี่ย 32.13 คะแนน คะแนนเฉลี่ยประเทศ 29.20 คะแนน สูงกว่าระดับประเทศ 
   - วิชา อังกฤษ คะแนนเฉลี่ย 33.33 คะแนน คะแนนเฉลี่ยประเทศ 29.20 คะแนน สูงกว่าระดับประเทศ 
   - วิชา สังคมศึกษา คะแนนเฉลี่ย 36.96 คะแนน คะแนนเฉลี่ยประเทศ 35.70 คะแนน สูงกว่าระดับประเทศ 
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 ตารางท่ี 17 (ต่อ)  ผลการปฏิบัติงานตามประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
 หน่วย : ตวัชี้วัด 

ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย/เป้าประสงค์/
ตัวชี้วัดกลยุทธ ์

ค่าเป้าหมาย 
ผลการ

ด าเนินงาน 
รายละเอียดผลการด าเนินงาน 

13. ร้อยละของครูที่มีประสบการณ์สอนใน
โรงเรียนต่อปีการศึกษา 

ร้อยละ 50 ร้อยละ 50 
 

(13) ครูที่มีประสบการณส์อนในโรงเรียนต่อปีการศึกษา ร้อยละ..........50.............. 
 

14. ระดับความสามารถด้านการใช้
ภาษาอังกฤษเฉลี่ยของนักศึกษาหลักสูตร
ครุศาสตรผ์่านเกณฑ์มาตรฐาน
ความสามารถภาษา อังกฤษ TOEIC (450 
คะแนน) หรือ CEFR ไม่น้อยกว่า B2 

ร้อยละ 50 - 
() 

(14) ระดับความสามารถด้านการใช้ภาษาอังกฤษเฉลี่ยของนักศึกษาหลักสตูรครุศาสตรผ์่านเกณฑ์มาตรฐานความสามารถ
ภาษา อังกฤษ TOEIC (450 คะแนน) หรือ CEFR ไม่น้อยกว่า B2  ร้อยละ........-............. 
     - จ านวนนักศึกษาหลักสูตรครศุาสตร์เข้ารับการทดสอบ จ านวน....900......คน  
     - จ านวนนักศึกษาหลักสูตรครุศาสตร์ผ่านเกณฑ์มาตรฐานความสามารถภาษา อังกฤษ TOEIC (450 คะแนน) หรือ 
CEFR ไม่น้อยกว่า B2 จ านวน........-.............. คน คดิเป็นร้อยละ...........-....................... 
หมายเหตุ : ไม่ได้ด าเนินการทดสอบเนื่องจากเกิดสถานการณ์โรคระบาดไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 

15. ร้อยละของนักศึกษาครู ท่ีได้รบัการ
พัฒนาด้านภาษาอังกฤษ 

ร้อยละ 5 ร้อยละ 92 
() 

(15) นักศึกษาครู ท่ีได้รับการพัฒนาด้านภาษาอังกฤษ ร้อยละ.......92......... 
      - นักศึกษาครูทั้งหมด จ านวน........978............คน 
      - นักศึกษาครู ท่ีได้รับการพัฒนาด้านภาษาอังกฤษ จ านวน ......900........ คน    คิดเป็นร้อยละ.........92............ 

16. จ านวนเครือข่ายความร่วมมือกับสถาน
ประกอบการ/ผู้ ใ ช้บัณฑิตในเขตพื้นที่
บริการ เพื่อยกมาตรฐานให้มีคุณภาพ 

20 เครือข่าย/
โรงเรียน 

43 เครือข่าย/ 
78  โรงเรยีน/ 

38 
มหาวิทยาลยั

ราชภัฏ 
() 

(16) เครือข่ายความร่วมมือกับสถานประกอบการ/ผู้ใช้บัณฑิตในเขตพื้นที่บริการ เพื่อยกมาตรฐานให้มีคุณภาพจ านวน
........43..........เครือข่าย/...78..โรงเรียน..และ..38... มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
     1. วิทยาลัยการฝึกหัดครู มีนักศึกษาที่ออกฝึกการปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียนและฝึกปฏิบัติการสอน จ านวน 72 
โรงเรียน เป็นโรงเรียนเครือข่าย จ านวน 17 โรงเรียน 
     2. มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ร่วมกับมหาวิทยาลัยราชภัฏทั่วประเทศ 38 แห่ง ด าเนินกิจกรรมการพัฒนาคลัง
ข้อสอบวัดแววความเป็นครูมหาวิทยาลัยราชภัฎทั่วประเทศ เพื่อเป็นฐานข้อมูลข้อสอบการวัดแววความเป็นครูของ
นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏ 
 

 
 

35 



 

 

ตารางท่ี 17 (ต่อ)  ผลการปฏิบัติงานตามประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
  หน่วย : ตัวชี้วัด 

ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย/เป้าประสงค์/
ตัวชี้วัดกลยุทธ ์

ค่าเป้าหมาย 
ผลการ

ด าเนินงาน 
รายละเอียดผลการด าเนินงาน 

        3. คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มีเครือข่ายความร่วมมือกับสถานประกอบการ/ผู้ใช้บัณฑิตในเขตพื้นท่ีบริการ  
เพื่อยกมาตรฐานให้มีคุณภาพจ านวน..25.เครือข่าย/...6..โรงเรียน 
        3.1 โรงเรียนปราโมชวิทยารามอินทรา เขตบางเขน กทม. (การออกแบบช้ินงาน 3 มิติเพื่อประกอบโครงงาน)   
             - โครงการมีกิจกรรมในรูปแบบการเรียนการสอนเชิงปฏิบัติการ เน้นให้ผู้เข้าร่วมการอบรมลงมือปฏิบัติจริง โดย
มีผู้เข้าร่วมจ านวน 30 คน และนักศึกษาที่มาช่วยด าเนินกิจกรรมจ านวน 10 คน ซึ่งผลการด าเนินโครงการ ผู้เข้าร่วม
กิจกรรมได้เขียนเสนอโครงงานได้ทั้งสิ้น 15 โครงงาน โดยมีนักศึกษาเป็นท่ีปรึกษาให้แต่ละกลุ่ม 

       3.2 โรงเรียนรัตนโกสินทร์สมโภชบางเขน เขตบางเขน กทม. (การออกแบบช้ินงาน 3 มิติเพื่อประกอบโครงงาน) 
            - โครงการมีกิจกรรมในรูปแบบการเรียนการสอนเชิงปฏิบัติการ เน้นให้ผู้เข้าร่วมการอบรมลงมือปฏิบัติจริง  
โดยมีผู้เข้าร่วมจ านวน 32 คนและนักศึกษาที่มาช่วยด าเนินกิจกรรมจ านวน 10 คน ซึ่งผลการด าเนินโครงการ ผู้เข้าร่วม
กิจกรรมได้เขียนเสนอโครงงานได้ทั้งสิ้น 16 โครงงาน โดยมีนักศึกษาเป็นที่ปรึกษาให้แต่ละกลุ่ม 

        3.3 โรงเรียนบ้านนา "นายกพิทยากร"  โรงเรียนปิยชาติพัฒนา ในพระราชูปถัมภ์ฯ โรงเรียนองครักษ์ และโรงเรียน
สาริกา จังหวัดนครนายก (การออกแบบช้ินงาน 3 มิติเพื่อประกอบโครงงาน) 
        3.4 ช่ือเครือข่าย/โรงเรียนมัธยมสาธิตวัดพระศรีมหาธาตุ มหาวิ ทยาลัยราชภัฏพระนคร เขตบางเขน 
กรุงเทพมหานคร  (การเขียนโปรแกรมด้าน Internet of Thing (IoT) )  
        - โครงการมีกิจกรรมในรูปแบบการเรียนการสอนเชิงปฏิบัติการ เน้นให้ผู้เข้าร่วมการอบรมลงมือปฏิบัติจริง โดยมี
ผู้เข้าร่วมจ านวน 30 คน และนักศึกษาที่มาช่วยด าเนินกิจกรรมจ านวน 8 คน ซึ่งผลการด าเนินโครงการ ผู้เข้าร่วมกิจกรรม
ได้เขียนเสนอโครงงานได้ทั้งสิ้น 15 โครงงาน โดยมีนักศึกษาเป็นที่ปรึกษาให้แต่ละกลุ่ม 
        3.5 โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม  ต าบลม่วงค่อม  อ าเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี (อธิบายรายละเอียดของกิจกรรม
ที่เป็นรูปธรรมชัดเจน) 
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ตารางท่ี 17 (ต่อ)  ผลการปฏิบัติงานตามประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
  หน่วย : ตัวชี้วัด 

ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย/เป้าประสงค์/
ตัวชี้วัดกลยุทธ ์

ค่าเป้าหมาย 
ผลการ

ด าเนินงาน 
รายละเอียดผลการด าเนินงาน 

   

         - การจัดกิจกรรมการบริการวิชาการอบรมเชิงปฏิบัติการใช้งานบอร์ด Rasberry Pi เบื้องต้น ให้กับนักเรียน
โรงเรียนชัยบาดาลพิทยาคม เป็นการอบรมเชิงปฏิบัติการ เริ่มจากแนะน าบอร์ด Rasberry Pi ให้นักเรียนและครูที่เข้า
อบรมได้รู้จักและได้เห็นตัวจริง ให้ผู้เข้าอบรมทดลองในการติดตั้งโปรแกรมการท างานหลักในบอร์ด Rasberry Pi เมื่อ
ติดตั้งโปรแกรมท างานแล้ว ให้ผู้เข้าร่วมอบรมได้ทดลองการใช้งานประยุกต์ เช่นเดียวกับคอมพิวเตอร์เครื่องหน่ึงให้ทดลอง
การใช้ การพิมพ์ข้อความ การเข้าใช้งานอินเตอร์เน็ตใน Rasberry Pi การพิมพ์ส่งข้อมูลระหว่าง Rasberry Pi เป็นต้น 
       3.6 โรงเรียนเมืองนครนายก โครงการบริการวิชาการอบรมการควบคุมหุ่นยนต์ผ่านระบบ IOT เริ่มด าเนินการโดย
การแนะน าระบบการท างานของส่วนประกอบของระบบอัตโนมัติ การใช้งานระบบอัตโนมัติ การสั่งงานให้ระบบอัตโนมัติ 
สั่งให้ระบบการควบคุมการท างาน เช่น การสั่งการเปิดปิดไฟฟ้า เป็นต้น เรียนรู้โครงสร้างของหุ่นยนต์ และการเรียนการ
เขียนโปรแกรมการควบคุม สั่งงานบนโทรศัพท์มือถือสมาร์ทโฟน ทดลองประกอบหุ่นยนต์โดยการออกแบบตามแต่ละกลุ่ม
ติดตั้งโปรแกรมควบคุมการท างานลงในระบบการเช่ือมต่อ Mode MCU. การติดตั้งโปรแกรม Appication ที่ ออกแบบไว้
ในโทรศัพท์มือถือ ทดสอบการสั่งการท างานของหุ่นยนต์ด้วยโปรแกรมบนสมาร์ทโฟนที่ออกแบบได้  
      3.7  การอบรมเชิงปฏิบัติการ การออกแบบช้ินงาน 3 มิติเพื่อประกอบโครงงาน ณ โรงเรียนปิยชาติพัฒนา  
ในพระราชูปถัมภ ์
      3.8 กิจกรรมการบริการวิชาการ  ณ คณะเทคโนโลยีอตุสาหกรรม มหาวิทยาลยัราชภฏัวไลยอลงกรณ์ 
      3.9 กิจกรรมปฐมนิทเศในโครงการจ้างงานให้กับประชาชนท่ีได้รับผลกระทบจากสถานการณ์ระบาดของโรคตดิเช้ือ
ไวรัสโคโรนา ณ องค์การบริหารสว่นต าบลสาลิกา จังหวัดนครนายก 
      3.10 โครงการออมสินยุวพัฒน์รักษ์ถ่ิน  ธนาคารออมสิน 
      3.11 เครือข่ายสภาคณบดี คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย 
      3.12 เครือข่ายสภาคณบดี คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์แห่งประเทศไทย 
      3.13 เครือข่ายประกันคณุภาพการศึกษา ระหว่างสถาบัน  (จ านวน 12 สถาบัน 16 หน่วยงาน) 
      3.14 กรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษ์พลังงาน กระทรวงพลังงาน 
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ตารางท่ี 17 (ต่อ)  ผลการปฏิบัติงานตามประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
  หน่วย : ตัวชี้วัด 

ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย/เป้าประสงค์/
ตัวชี้วัดกลยุทธ ์

ค่าเป้าหมาย 
ผลการ

ด าเนินงาน 
รายละเอียดผลการด าเนินงาน 

   

      3.15 สถาบันพัฒนาองค์กรชุมชน 
      3.16 ส านักงานทรัพย์สินส่วนพระมหากษัตริย์ 
      3.17 ER – Corparation (KOREA) 
      3.18 บริษัท Makerhome  จ ากัด 
      3.19 วิทยาลัยเทคโนโลยีชื่นชม ไทย – เยอรมัน 
      3.20 บริษัท พีพีเจ เอ็นจิเนียริ่ง จ ากัด 
      3.21 โครงการความร่วมมือการจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการฯ กับ บริษัท พี.พี.เจ.เอ็นจิเนียริ่ง จ ากัด 
      3.22 กรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษ์พลังงานกระทรวงพลังงาน 
      3.23 สถาบันพัฒนาองค์กรชุมชน 
      3.24 บริษัท Maker Home  จ ากัด 
      3.25 บริษัท สตาร์แอร์ จ ากัด 

17.  จ านวนหลักสูตรที่ ถูกปรับปรุ งให้
ทันสมัยและหลักสูตรใหม่ในรูปแบบสห
วิทยาการที่ ตอบสนองต่ อการพัฒนา
ท้องถิ่นและสอดคล้องกับการพัฒนา
ประเทศ 

35 หลักสูตร 11 หลักสูตร 
() 

(17) หลักสูตรที่ถูกปรับปรุงให้ทันสมัย จ านวน....11.......  หลักสูตร และหลักสตูรใหม่ในรูปแบบสหวิทยาการที่ตอบสนอง
ต่อการพัฒนาท้องถิ่นและสอดคลอ้งกับการพัฒนาประเทศ จ านวน ......-........ หลักสตูร อยู่ระหว่างด าเนินการ 
      - หลักสูตรที่ถูกปรับปรุงให้ทันสมัย โดยได้รับอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัยฯ จ านวน 11 หลักสูตร ได้แก่ 
      1. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมโยธา คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ได้รับอนุมัติ 
วันท่ี 20 ธันวาคม 2562 
      2. หลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน  ได้รับอนุมัติวันท่ี 19 มิถุนายน 2563 
      3. หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหการ คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ได้รับอนุมัติวันที่ 19 
มิถุนายน 2563 
      4. หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานิติศาสตร์ คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร์ ได้รับอนุมัติวันท่ี 19 มิถุนายน 
2563 
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ตารางท่ี 17 (ต่อ)  ผลการปฏิบัติงานตามประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
หน่วย : ตัวชี้วัด 

ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย/เป้าประสงค์/
ตัวชี้วัดกลยุทธ ์

ค่าเป้าหมาย 
ผลการ

ด าเนินงาน 
รายละเอียดผลการด าเนินงาน 

   

      5. หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ศึกษา (4ปี) วิทยาลัยการฝึกหัดครู ได้รับอนุมัติวันท่ี 19 มิถุนายน 
2563 
      6. หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจสายการบิน คณะวิทยาการจัดการ ได้รับอนุมัติวันที่ 19 
มิถุนายน 2563 

      7. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์ คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ได้รับอนุมัติวันที่ 19 
มิถุนายน 2563 
      8. หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตรศึกษา วิทยาลัยการฝึกหัดครู ได้รับอนุมัติวันที่ 11 ตุลาคม 
2562 
      9. หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย วิทยาลัยการฝึกหัดครู ได้รับอนุมัติวันท่ี 11 ตุลาคม 2562 
     10. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต  สาขาวิชายุทธศาสตร์การพัฒนา คณะวิทยาการจัดการ ได้รับอนุมัติวันที่ 11 
ตุลาคม 2562 
     11. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเทคโนโลยี คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ได้รับอนุมัติวันที่ 11 
ตุลาคม 2562 

18 จ านวนหลักสูตรสองภาษา หรอื
หลักสตูรนานาชาต ิ

3 หลักสูตร 1 หลักสูตร 
() 

(18) หลักสูตรสองภาษา หรือหลักสูตรนานาชาติ จ านวน ......1........ หลักสูตร  ได้แก ่
   1. หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต  สาขาการท่องเท่ียว  คณะวิทยาการจัดการ  ได้รับอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัย 21 
มิ.ย. 2562 

19. ร้อยละของอาจารย์ที่มผีลงานทาง
วิชาการในรอบ 5 ป ี

ร้อยละ 50 ร้อยละ 80 
() 

(19) อาจารย์ที่มีผลงานทางวิชาการในรอบ 5 ปี ร้อยละ......80......... 
 

 
 
 

39 



 

 

ตารางท่ี 17 (ต่อ)  ผลการปฏิบัติงานตามประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
  หน่วย : ตัวชี้วัด 

ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย/เป้าประสงค์/
ตัวชี้วัดกลยุทธ ์

ค่าเป้าหมาย 
ผลการ

ด าเนินงาน 
รายละเอียดผลการด าเนินงาน 

20. ผลงานของนักศึกษา อาจารยท์ี่ได้รับ
การตีพิมพ์ เผยแพร่หรือได้รับรางวัล
ระดับชาติและนานาชาต ิ

ร้อยละ 50 ร้อยละ 6.90 
() 

(20) ผลงานของนักศึกษา อาจารย์ที่ได้รับการตีพิมพ์ เผยแพร่หรือได้รับรางวัลระดับชาติและนานาชาติ  
ร้อยละ...............-...............  

   - อาจารย์ทั้งหมด จ านวน...449....คน 
   - อาจารย์ที่ได้รับการตีพิมพ์ เผยแพร่หรือได้รับรางวัลระดับชาติและนานาชาติ จ านวน .......31.... คน 
คิดเป็นร้อยละ......6.90........ ได้แก่  

ที ่ ชื่องานวิจัย 
ชื่อเจ้าของ
ผลงานวิจัย 
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/
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ตีพิมพ ์เผยแพร่ 

1 Pre-service Physics 
Teacher’Problem 
Solving Skills in 
Mechanics 

อาจารย์ 
ประธาน  
ประจวบโชค 

นานาชาติ การประชุมวิชาการ The 
10 th International  
Science,Social 
Sciences,Engineering 
and Energy 
Conference  

ระหว่างวันท่ี 21-22 
พฤศจิกายน 2562  
ณ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล
อีสานวิทยาลัยเขต
สกลนคร 

2 The Development  
of marketing strategies 
for Lao Khrung woven  

ผู้ช่วย-
ศาสตราจารย์
รัชฏาพร  
บุญเรือง 

นานาชาติ การประชุม The 7rd 
International 
Conference on 
Humanities and Social  

ระหว่างวันท่ี 13-18 
พฤศจิกายน 2562 ณ 
โอซากา ประเทศญี่ปุ่น 
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cloth products by 
participation of 
housewife group 
of Punumron Sub-
district,Dan Chang 
district,Supanburi 
province 

  

Sciences (ICHSS 2019) 

 

3 การพัฒนาสูตรเจลลา้ง
หน้าเพื่อลดการเกิดสิวท่ี
มีส่วนผสมของสารสกดั
สมอไทย 

อาจารย ์
พนิดา  
แสนประกอบ 

ระดับชาต ิ การประชุมวิชาการระดับชาติ 
“Power of Research and 
Innovation : Challenges 
and Opportunities 
Through Graduate 
Research” ครั้งท่ี 5 

ระหว่างวันท่ี 6-7 
ธันวาคม 2562 ณ 
มหาวิทยาลยัราชภฎั
นครศรีธรรมราช 
 

4 Preparation of 
Biodegradable 
Composites from 
Recycled PET Bottle 
and Starch 
Reinforced with  

อาจารย ์
วรวดี สุชัยยะ 

ระดับ
นานาชาติ 

การประชุมวิชาการระดับ
นานาชาติ“International 
conference science, 
social science, 
engineering and energy 
2019 (ISEEC 2019)” 

ระหว่างวันท่ี 20-23 
พฤศจิกายน 2562 ณ 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยี
ราชมงคลอีสาน วิทยา
เขตสกลนคร อ.พังโคน 
จ.สกลนคร  
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Biochar from 
Durian Peels     

5 Characterization of 
biochar derived 
from Durian shells  
by pyrolysis process 

อาจารย ์
สุธาทิพย ์
ทองเล่ม 

ระดับ
นานาชาติ 

การประชุมวิชาการระดับ
นานาชาติ“International 
conference science, social 
science, engineering and 
energy 2019 (ISEEC 2019)”   

ระหว่างวันท่ี 20-23 
พฤศจิกายน 2562 ณ 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยี
ราชมงคลอีสาน วิทยา
เขตสกลนคร อ.พังโคน 
จ.สกลนคร 

6 การพัฒนาสูตรเจลลา้ง
หน้าเพื่อลดการเกิดสิวท่ี
มีส่วนผสมของสารสกดั
สมอไทย 

อาจารย ์
ทรงยศ 
สาโรจน ์

ระดับชาต ิ การประชุมวิชาการระดับชาติ 
ครั้งท่ี 6 “งานวิจัย เทคโนโลยี 
และนวตักรรมเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่นอย่างยั่งยืน” ณ 
มหาวิทยาลยัราชภฏั
ก าแพงเพชร จังหวัด
ก าแพงเพชร 

ระหว่างวันท่ี 20 
ธันวาคม 2562 

7 การพัฒนาระบบฐานข้อมลู
เว็บของสมณศกัดิ์พระสงฆ์
ไทย (บนเครือข่าย)” 

อาจารย์
รุ่งเรือง มุศิร ิ

 วารสารศรีปทุมปริทัศน ์
ปีท่ี 11   
 

มกราคม-ธันวาคม  
ปี 2562 

 
 

42 



 

 

ตารางท่ี 17 (ต่อ)  ผลการปฏิบัติงานตามประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
หน่วย : ตัวชี้วัด 

ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย/เป้าประสงค์/
ตัวชี้วัดกลยุทธ ์

ค่าเป้าหมาย 
ผลการ

ด าเนินงาน 
รายละเอียดผลการด าเนินงาน 

   

ที ่ ชื่องานวิจัย 
ชื่อเจ้าของ
ผลงานวิจัย 

ระดับชาติ
/

นานาชาติ 
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เผยแพร่ 

ว/ด/ป ที่ได้รับ
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เผยแพร่ 

8 การพัฒนาระบบปรับมมุ
อัตโนมัติของสายอากาศวิทยุ
สื่อสาร 

ผู้ช่วย-
ศาสตราจารย์
ธเนศ 
ตั้งจิตเจรญิเลิศ 

 ระดับชาต ิ การประชุมวิชาการน าเสนอ
ผลงานวิจัยและงาน
สร้างสรรคร์ะดับชาติงานวิจัย
และงานสร้างสรรคร์ับใช้
สังคม ประจ าปี 2562 จัดโดย
มหาวิทยาลยัราชภฏัธนบุรี  
ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี
สมุทรปราการ ประเทศไทย 

ระหว่างวันท่ี 12 
กันยายน 2562 

9 การพัฒนารูปแบบการเรยีน
การสอนที่ส่งเสรมิการ
แก้ปัญหาเชิงสรา้งสรรค์ด้วย
การเรยีนรู้ภาคสนามเป็นฐาน
ส าหรับนักศึกษาครสูาขาวิชา
การประถมศึกษา 

อาจารย ์
ดาวใจ ดวงมณ ี

 วารสารสุทธิปริทัศน์ ปีท่ี 33 
ฉบับท่ี 107 เลข ISSN 0857-
2690 

กรกฎาคม– 
กันยายน ปี 2562 
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10 การพัฒนาทักษะการคดิอย่าง
มีวิจารณญาณด้วยกจิกรรมสะ
เต็ม ส าหรับนักศึกษาสาขา
วิทยาศาสตร์ทั่วไป (ค.บ.5 ปี 
มหาวิทยาลยั 
ราชภัฏพระนคร) 

อาจารย์
อภิชาติ  
พยัคฆิน 

 วารสารสักทอง มนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ (สทมส.) ปี
ที่ 25 ฉบับท่ี 4 เลข ISSN 
2408-0845 (print) เลข 
ISSN 2651-1487 (online) 

 

11 ภูมิทัศน์ละครไทยของดิจิทัล
ทีวีช่องวาไรตี้ในช่วงเวลา
ไพรมไ์ทม ์

อาจาย ์
นิศรารตัน์ 
วิไลลักษณ ์

 วารสารวิจัยราชภัฏพระนคร 
สาขามนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์  
ปีท่ี 14 ฉบับท่ี 2  

กรกฎาคม - 
ธันวาคม 2562 

12 การใช้ชุดกิจกรรมการเรียนรู้
ลงมือปฏิบัติทีม่ีผลต่อ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ใน
รายวิชาการผลติสื่อสิ่งพิมพ์ 
ส าหรับนักศึกษาวิชานิเทศ
ศาสตร์ ระดับชั้นปีท่ี 3  
คณะวิทยาการจัดการ 

ผู้ช่วย-
ศาสตราจารย์
อรอนงค ์
โฆษิตพิพัฒน์ 

 วารสารวิชาการ 
มหาวิทยาลยัราชภฏัพระนคร 
ปีท่ี 10 ฉบับท่ี 2  
เลข ISSN : 2228-8473 
(Print), ISSN : 2561-236X 
(Online) 

เดือน ก.ค. –ธ.ค. 
ปี 2562  
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13 การมีส่วนร่วมในการบริหาร
จัดการการท่องเที่ยวหมู่บ้าน
ท ากลองเอกราช อ.ป่าโมก  
จังหวัดอ่างทอง 

ผู้ช่วย-
ศาสตราจารย์
ขวัญมิ่ง  
ค าประเสริฐ 

 วารสารวิชาการ
มหาวิทยาลยัราชภัฏพระนคร 
ปีท่ี 10 ฉบับท่ี 2  
เลข ISSN : 2228-8473 
(Print), ISSN : 2561-
236X (Online) 

เดือน ก.ค. –ธ.ค.ปี 
2562 

14 การพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม
การสอนภาษาอังกฤษโดยใช้ 
Active Learning ส าหรบั
ครูผูส้อนช่วงช้ันท่ี 2 ใน
จังหวัดนครราชสีมา 

อาจารย์มาลินี  
เลิศไธสง 

 วารสารวิชาการ 
มหาวิทยาลยัราชภัฏพระนคร 
ปีท่ี 9 ฉบับท่ี 2 

กรกฎาคม-ธันวาคม 
2562 

15 A Model of Political 
Reconciliation under 
Different Ethnicity, 
Religion and Culture: 
Case Study of Thai-
Malaysian citizens in 4  

รองศาสตราจารย์
วัชรินทร์ 
อินทพรหม 

 The Social Sciences 
Vol. 14(3): 123-126, 
2019 
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 States (Kedah, 
Kelantan, Terengganu 
and Perlis) 

    

16 Comparative Study of 
Local Administration: 
Thailand and Indochina 
(CLMV) 

รองศาสตราจารย์
วัชรินทร์ 
อินทพรหม 

 The Social Sciences 
Vol. 14(4): 186-193, 
2019 

 

17  Model and Structure 
of Government in 
comparison between 
government of 
Thailand and Myanmar 

รองศาสตราจารย์
วัชรินทร์ 
อินทพรหม 

 Herald 
NAMSCA Vol. 2(1): 780-
784, 2019 

 

18 Cooperation Model for 
Local Development of 
Newly Emerged 
Communities and Local 
Administrative 
Organization in Pathum 
Thani Province 

ผู้ช่วย-
ศาสตราจารย์
วณิฎา 
ศิริวรสกลุ 

 The Social Sciences 
Vol. 14(3): 123-126, 
2019 
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19 Participatory knowledge 
management in history: 
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21. ผลงานวิจัยและองค์ความรูต้่าง ๆ ท่ี
เป็นทรัพย์สินทางปัญญาต่อจ านวนผลงาน
ดังกล่าวท่ีถูกน าไปใช้ประโยชน์อยา่งเป็น
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ร้อยละ 50 ร้อยละ 9.68 
() 

 (21) ผลงานวิจัยและองค์ความรู้ตา่ง ๆ ท่ีเป็นทรัพย์สินทางปัญญาตอ่จ านวนผลงานดังกล่าวที่ถูกน าไปใช้ประโยชน์อย่าง
เป็นรูปธรรม ร้อยละ .........9.68..........  
   1. งานวิจัยท่ีได้ยื่นการขอจดสิทธิบัตร จ านวน 2 เรื่อง 
   2. งานวิจัยท่ีได้ยื่นการขอจดอนสุิทธิบัตร จ านวน 1 เรื่อง 
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22. จ านวนกิจกรรมพัฒนานักศึกษาให้เกิด
คุณลักษณะบณัฑติในศตวรรษที่ 21 

120 กิจกรรม 277 กิจกรรม 
() 

(22) กิจกรรมพัฒนานักศึกษาให้เกิดคุณลักษณะบัณฑติในศตวรรษที่ 21 จ านวน .......277......... กิจกรรม ได้แก ่
   1. วิทยาลัยการฝึกหัดครู ด าเนินกิจกรรมพัฒนานักศึกษาใหเ้กิดคณุลักษณะบณัฑิตในศตวรรษที่ 21 จ านวน 
......33...... กิจกรรม ได้แก ่
       1.1 พัฒนาความรู้ และทักษะในศตวรรษที่ 21 การจัดการแสดงผลสัมฤทธ์ิรายวิชาวิพิธทัศนา สาขานาฏศิลป์ไทย 
       1.2 เสริมศักยภาพผลิตบัณฑิตครูมืออาชีพสาขานาฏศิลป์ไทย 
       1.3 พัฒนาทักษะในการวิจัยของนักศึกษาเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน 
       1.4 พัฒนาความรู้และทักษะในศตวรรษท่ี 21 เพื่อการสอบบรรจุครูสาขาวิชาการประถมศึกษา 
       1.5 เสริมสร้างพัฒนาการเรียนรู้ส าหรับนักศึกษาครูสาขาวิชาฟิสิกส์ 
       1.6 พัฒนาความรู้ และทักษะในศตวรรษที่ 21 สาขาวิชาภาษาอังกฤษ 
       1.7 พัฒนาความรู้ และทักษะในศตวรรษที่ 21 สาขาคณิตศาสตร์ 
       1.8 พัฒนาความรู้ และทักษะในศตวรรษท่ี 21 ส าหรับนักศึกษา สาขาวิชาจิตวิทยา 
       1.9 การพัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ส าหรับนักศึกษาสาขาวิทยาศาสตร์ทั่วไป 
       1.10 พัฒนาความรู้และทักษะในศตวรรษท่ี 21 สาขาวิชาพลศึกษา 
       1.11 การพัฒนาความรู้และทักษะการจัดการเรียนรู้สังคมศึกษา 
       1.12 พัฒนานักศึกษาครูตามกรอบ TQF และศตวรรษที่ 21 
       1.13 การส่งเสริมและพัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี 21 โดยบูรณาการเข้ากับการฝึกประสบการณ์วิชาชีพฯ 
       1.14 พัฒนานักศึกษาสู่การเป็นครูปฐมวัยมืออาชีพ 
       1.15 ส่งเสริมและสร้างเสริมระบอบประชาธิปไตยแบบมีส่วนร่วมและลักษณะที่พ่ึงประสงค์แก่นักศึกษาลูกเสือ 
       1.16 เสริมสร้างคุณลักษณะความเป็นครูและเสริมสร้างความเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง 
       1.17 การบูรณการการบริการวิชาการกับการเรียนการสอนและ/หรือการวิจัยสาขาวิชาสังคมศึกษา 
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          1.18 การแข่งขันตอบปัญหาอาเซียนศึกษา ครั้งท่ี 6 
       1.19 พัฒนาคุณธรรมและจิตวิญญาณความเป็นครูของนักศึกษาครูปฐมวัย 
       1.20 เตรียมความพร้อมสู่ความเป็นครูคอมพิวเตอร์ศึกษา 
       1.21 งานดนตรีไทยอุดมศึกษา ครั้งที่ 44  ดุริยะกฤติยาธร 75 ปี  ศิลปะการเฉลิมวัฒน์ วันที่ 26-28 ตุลาคม 2562 
ณ  มหาวิทยาลัยศิลปากร  จังหวัดนครปฐม 
       1.22 โครงการการประกวดโครงงานและการแสดงศิลปะและวัฒนธรรมระดับชาติ ครั้งท่ี 11 ภายใต้แนวคิด“บูรณา
การศาสตร์และศิลป์เช่ือมวัฒนธรรมและ ภูมิปัญญาก้าวไกลสู่สากล  ระหว่างวันที่ 15-18 มกราคม 2563   ณ คณะ
เทคโนโลยีอุตสาหกรรม  มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม 
       1.23 วันครู  ประจ าปีการศึกษา 2563 “โลกก้าวไกล ครูไทยก้าวทัน สร้างสรรค์คุณภาพเด็กไทย”  วันพฤหัสบดีที่ 
16 มกราคม 2563 ณ หอประชุมภัทรมหาราช มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 
       1.24 โครงการพัฒนาศักยภาพวิชาชีพการแสดงโขนเรื่องรามเกียรติ์ ตอนมัยราพณ์สะกดทัพ วันที่ 5 7 และ 8 
มีนาคม 2563 ณ โรงเรียนชัยพิทยพัฒน์  มูลนิธิชัยพัฒนา (จารุวัฒนานุกูล ท่าพระ) กทม. 
       1.25 งานวันเด็กแห่งชาติ วันท่ี 11 มกราคม 2563 ณ ชุมชนบางบัวร่วมใจพัฒนา (เชิงสะพานไม้ 2) 
       1.26 การเลือกตั้งประธานสโมสรนักศึกษาวิทยาลัยการฝึกหัดครูวันพุธท่ี 19  กุมภาพันธ์ 2563  ณ บริเวณห้องโถง
อาคาร 66 วิทยาลัยการฝึกหัดครู  มหาวิทยาลัยราชภัฎพระนคร 
       1.27 รพัฒนาทักษะที่พึงประสงค์ในศตวรรษที่ 21 และคุณลักษณะ 4 ประการ : กิจกรรม ค่ายสโมฯ ครูอาสา 
พัฒนาท้องถิ่น  และกิจกรรม ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพนักศึกษา ในศตวรรษท่ี 21 ของวิทยาลัยการฝึกหัดครู 
วันท่ี 12-14  มีนาคม พ.ศ. 2563  ณ โรงเรียนบ้านบุ่งเข้ อ าเภอปากพลี จังหวัดนครนายก   
       1.28 ผู้น าเชียร์วิทยาลัยการฝึกหัดครู ช่วงที่ 1 กิจกรรม การฝึกซ้อมการแสดงชุด “ต านานกาฬสีหะ และ ”วันท่ี 9-
13 และ16-17 ธันวาคม 2562 ณ อาคาร 24 วิทยาลัยการฝึกหัดครูช่วงที่ 2 การแสดงชุด “ต านานกาฬสีหะ”  วันที่ 18 
ธันวาคม 2562 สนามกีฬามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 

52 



 

 

ตารางท่ี 17 (ต่อ)  ผลการปฏิบัติงานตามประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
หน่วย : ตัวชี้วัด 

ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย/เป้าประสงค์/
ตัวชี้วัดกลยุทธ ์

ค่าเป้าหมาย 
ผลการ

ด าเนินงาน 
รายละเอียดผลการด าเนินงาน 

   

      1.29 ชุมนุมแม่ศรีเรือน  โครงการพัฒนานักศึกษาด้วยกิจกรรมพิเศษ อบรมเชิงปฏิบัติการ  เรื่อง จัดดอกไม้  จับผ้า
งานพิธี  วันที่ 21-22 ธันวาคม พ.ศ. 2562  ณ ห้องประชุมกรมหมื่นพิฆเนศวรสุรสังกาศ วิทยาลัยการฝึกหัดครู 
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 
      1.30 ชุมนุมสุขภาพดีพี่ช่วยได้ ประจ าปีการศึกษา 2563   กิจกรรม งานวันเด็กไทยสุขภาพดี  วันท่ี 10 มกราคม พ.ศ 
2563  โรงเรียนประชาภิบาล  ส านักงานเขตบางเขน  กรุงเทพมหานคร 
      1.31 ชุมุนมอาสาท าดี   “ค่ายอาสา ลูกชอลก์พระนคร” เมื่อวันท่ี 15 -17 กุมภาพันธ์ 2563  ณ โรงเรียนวัดเข็มทอง 
ต าบลบางสมบูรณ์  อ าเภอองค์รักษ์ จังหวัดนครนายก 
      1.32 กีฬาฟุตบอลประเพณี คณะครุศาสตร์ ศึกษาศาสตร์และวิทยาลัยการฝึกหัดครู  วันที่ 17 สิงหาคม 2562 ณ 
มหาวิทยาลัยสวนสุนันทา 
      1.33 การแข่งขันกีฬา กาซะลองเกมส์ ครั้งท่ี 19  ระหว่างวันท่ี 27 พฤศจิกายน 2562 - 17 ธันวาคม 2562 
ณ ลานกีฬาอเนกประสงค์ และ สนามกีฬาฟุตบอล  มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 
   2. ศูนย์สาธิตการบริบาลและพัฒนาเด็กปฐมวัย ด าเนินกิจกรรมพัฒนานักศึกษาให้เกิดคุณลักษณะบัณฑิตในศตวรรษ
ที่ 21 จ านวน ....1.... กิจกรรม คือ พัฒนาความรู้และพัฒนาการนักเรียนศูนย์สาธิตการบริบาลและพัฒนาเด็กปฐมวัย 
   3. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ด าเนินกิจกรรมพัฒนานกัศึกษาให้เกิดคณุลักษณะบัณฑิตในศตวรรษท่ี 21 
จ านวน ....76... กิจกรรม ได้แก ่
      3.1 ส่งเสิรมกิจกรรมปัจฉิมนิเทศให้แก่นักศึกษาช้ันปีที่ 4 จ านวน 703 คน เมื่อวันที่ 27 ก.พ. 2563 ณ หอประชุม
ภัทรมหาราช 
      3.2 พัฒนาความรู้ ทักษะภาษาอังกฤษให้มีทักษะที่พึงประสงค์ เมื่อวันท่ี 26 ก.พ. 2563 ณ ห้องประชุมชั้น 6 อาคาร 
3 จ านวน 80 คน 
      3.3 อบรมเรื่องเมื่อคนรุ่นใหม่ต้องเข้าระบบงานออกแบบ ยุค 5 G เมื่อวันที่ 28 ก.พ. 2563 ห้องประเยาว์ศักดิ์ศรี 
จ านวน 31 คน  
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      3.4 อบรมเพื่อพัฒนาความรู้ทักษะการแสดงดนตรีตะวันตกในรูปแบบวงป๊อปปูล่ามิวสิค เมื่อวันที่ 19 ก.พ. 2563 ณ 
ห้องประชุมกิจจาทร 1 จ านวน 64 คน 
      3.5 การผลิตสื่อเคลื่อนไหวอย่างมืออาชีพ เมื่อวันท่ี 16 ธ.ค. 2562 ณ ห้องประชุมกิจจาทร 2 จ านวน 51 คน 
      3.6 อบรมการสร้างแบรนด์สินค้าให้ปังด้วยการออกแบบบรรจุภัณฑ์ เมื่อวันท่ี 6 ก.พ. 2563 จ านวน 47 คน 
      3.7 อบรมเรื่องปัจจัยที่ควรค านึงถึงและวัสดุในการออกแบบเรขศิลป์สิ่งแวดล้อม จ านวน 49 คน เมื่อวันที่ 13 ก.พ. 
2563 
      3.8 การน าเสนอหัวข้อศิลปนิพนธ์ เมื่อวันท่ี 21, 24 ก.พ. 2563 ณ ห้องประชุมคณะ จ านวน 46 คน 
      3.9 การเขียนตอบข้อสอบกฏหมายเพื่อน าไปประกอบวิชาชีพด้านกฏหมาย ห้องประชุมกิจจาทร 1 จ านวน 150 คน 
      3.10 ฝึกประสบการณ์ภาคสนาม จังหวัดนครราชสีมา บุรีรัมย์ และอุบลราชธานี เมื่อวันที่ 20 – 22 ธ.ค. 2562 
จ านวน 31 คน 
      3.11 ศึกษาดูงาน พิพิธภัณฑ์ศูนย์การทหารปืนใหญ่ ค่ายพหลโยธิน จังหวัดลพบุรี จ านวน 86 คน 
      3.12 อบรมเชิงปฏิบัติการ การสร้างบทละคร สร้างสรรค์พัฒนาการเรียนรู้ส าหรับเยาวชน เมื่อวันที่ 13 ก.พ. 2563  
ณ ห้องปฏิบัติการนาฏศิลป์ จ านวน 100 คน 

      3.13 อบรมเชิงปฏิบัติการ การศึกษาลวดลายปูนปั้นวัดอุโปสถาราม จังหวัดอุทัยธานี เมื่อวันท่ี 20 ธ.ค. 2562 จ านวน 
50 คน 
      3.14 อบรมเชิงปฏิบัติการ ตั้งเป้าหมายสู่การเป็นพลเมืองแห่งศตวรรษที่ 21 จ านวน 58 คน ณ ห้องประชุมใหญ่ชั้น 6 
อาคาร 3 
      3.15 อบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร เมื่อวันที่ 20 ธ.ค. 2562 ณ ห้องประชุม
กิจจาทร 2 จ านวน 195 คน 
      3.16 การพัฒนาศักยภาพด้านวิชาการและวิชาชีพของนักศึกษาสาขาวิชาการพัฒนาชุมชนและการเสริมสร้างทักษะ
การเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
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         3.17 พัฒนาศักยภาพด้านวิชาการและวิชาชีพของนักศึกษาสาขาวิชาบรรณารักษ์ศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์ตาม
คุณลักษณะในศตวรรษท่ี 21 
      3.18 การพัฒนาศักยภาพด้านการประยุกต์ใช้ภาษาไทยของนักศึกษาสาขาวิชาภาษาไทย 
      3.19 ตรุษจีนพระนคร 
      3.20 เตรียมความพร้อมก่อนส าเร็จการศึกษาสาขาวิชาภาษาอังกฤษธุรกิจ 
      3.21 พัฒนาทักษะความคิดที่หลากหลาย การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศการท างานเป็นทีม เป็นผู้น า และจิตอาสา 
      3.22 พัฒนาศักยภาพด้านการประยุกต์ใช้ภาษาอังกฤษของนักศึกษาสาขาวิชาภาษาอังกฤษธุรกิจ 
      3.23 การน าเสนอรายงานด้วยวาจาและกิจกรรมพี่พบน้อง 
      3.24 พัฒนาศักยภาพด้านวิชาการและวิชาชีพให้แก่นักศึกษา สาขาวิชาภาษาอังกฤษ 
      3.25 การอบรมปลูกฝังการด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของนักศึกษาช้ันปีท่ี 3 
      3.26 การส่งเสริมการเรียนรู้ของนักศึกษาในการพัฒนาภูมิปัญญาและผลิตภัณฑ์ชุมชนในจังหวัดนนทบุรี 
      3.27 พัฒนาคุณลักษณะบัณฑิตทางรัฐประศาสนศาสตร์ เพื่อตอบสนองชุมชนและสังคมในศตวรรษท่ี 21 ภาค กศ.พบ. 
      3.28 การพัฒนานักศึกษาและศิษย์เก่าสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการและวิชาชีพสาขาวิชารัฐศาสตร์ 
      3.29 การพัฒนานักศึกษาสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการและวิชาชีพสาขานิติศาสตร์ 
      3.30 พัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้านศิลปะและวัฒนธรรม 
      3.31 พัฒนาทักษะทางปัญญาภาวะผู้น า 
      3.32 เสริมสร้างสุขภาพกาย สุขภาพใจที่ดีอย่างยั่งยืน 
      3.33 พัฒนานักศึกษาโดยสร้างความเป็นเลิศในการแข่งขัน แลกเปลี่ยน ท้ังในระดับชาติและนานาชาติ 
      3.34 ส่งเสริมชุมนุมเพิ่มพูนศักยภาพนักศึกษา 
      3.35 ส่งเสริมและพัฒนาคุณลักษณะของบณัฑิตด้านคุณธรรมจริยธรรม สานสัมพันธ์น้องพี่และจิตอาสาพัฒนาสังคม 
      3.36 เตรียมความพร้อมในการท างานสาขาวิชาดนตรีตะวันตก เมื่อวันท่ี 19 ส.ค. 2563 จ านวน 18 คน 
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         3.37 เตรียมความพร้อมในการท างานสาขาวิชาภมูิศาสตร์ เมื่อวันที่ 26 ส.ค. 2563 ณ ห้องเรยีน 338 อาคาร จ านวน 
23 คน 
      3.38 พัฒนานักศึกษาทักษะที่พึงประสงค์ศตวรรศที ่21 สาขาวิชารัฐศาสตร ์เมื่อวันท่ี  6, 13 ส.ค. 2563 
      3.39 เตรียมความพร้อมก่อนในการท างานสาขาวิชารัฐศาสตร์ เมื่อวันที่ 7 ส.ค. 2563 ณ ห้องประชุมกิจจาทร 2 
จ านวน 126 คน 
      3.40 พัฒนาความรู้ทักษะที่พึงประสงค์สาขาวิชารัฐศาสตร์ เมื่อวันท่ี  4 ส.ค. 2563 จ านวน 32 คน 
      3.41 เตรียมความพร้อมก่อนเรียนนักศึกษาช้ันปีท่ี 1 สาขาวิชาดุริยางคศลิป ์ จ านวน 21 คน เมื่อวันท่ี  13-14 ส.ค.
2563 
      3.42 เตรียมความพร้อมก่อนเรียนให้นักศึกษาช้ันปีท่ี 1 สาขาวิชานาฏศิลป์และการละคร เมื่อวันท่ี  25 มิ.ย. 2563 
จ านวน 25 คน 
      3.43 เตรียมความพร้อมก่อนเรียนนักศึกษาช้ันปีท่ี 1 สาขาวิชาการออกแบบฯ จ านวน 34 คน เมื่อวันท่ี  29-31 ก.ค.
2563 
      3.44 เตรียมพร้อมก่อนเรียนให้นักศึกษาช้ันปีท่ี 1 สาขาวิชานิตศิาสตร ์จ านวน 70 คน เมื่อวันท่ี  13 ส.ค. 2563 
      3.45 ปรับพื้นฐานภูมิศาสตรแ์ละภมูิสารสนเทศ เมื่อวันท่ี 26 ส.ค. 2563 จ านวน 14 คน ณ ห้องปฏิบัติการภูมิศาสตร ์
      3.46 พัฒนาศักยภาพด้านวิชาการและวิชาชีพให้แก่นักศึกษาอบรมการพัฒนาศลิปนิพนธ์ สาขาวิชาการออกแบบฯ 
เมื่อวันท่ี 8, 10 ก.ค. 2563 
      3.47 จิตรกรรมร่วมสมัยในยคุออนไลน์ สาขาวิชาการออกแบบฯ จ านวน 26 คน เมื่อวันท่ี 18, 25 ส.ค.2563 
      3.48 อบรมเรื่องการออกแบบสัญลักษณ์ สาขาวิชาการออกแบบฯ เมื่อวันท่ี 27 ส.ค. 2563 จ านวน 22 คน 
      3.49 การพัฒนาแบบร่างศิลปนิพนธ์ สาขาวิชาการออกแบบฯ เมื่อวันท่ี 20-21 ส.ค. 2563 จ านวน 42 คน 
      3.50 อบรมเชิงปฏิบัติการเรือ่งการถ่ายภาพอาหารอย่างมืออาชีพ สาขาวิชาการออกแบบฯ จ านวน 45 คน ณ ห้อง 
4222 อาคาร 42 
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      3.51 พัฒนานักศึกษาให้มีทักษะที่พึงประสงค์ในศตวรรษที่ 21 สาขาวิชาพัฒนาสังคมเมือง เมื่อวันท่ี 22-23 ก.ค 
2563 จ านวน 64 คน 
      3.52 พัฒนานักศึกษาด้านวิชาการวิชาชีพ รัฐศาสตร ์เมื่อวันท่ี 10 ส.ค. 2563 ณ ห้องประชุมกิจจาทร 1 
      3.53 เตรียมความพร้อมและพัฒนาทักษะความพิวเตอรส์ าหรบังานวิจัยทางสังคมศาสตร์ สาขาวิชารัฐศาสตร์ จ านวน
93 คน เมื่อวันท่ี 14 ส.ค. 2563 
      3.54 การประกอบวิชาชีพนักกฏหมายในยุคโควิด19 สาขาวิชานิติศาสตร ์เมื่อวันท่ี 7 ส.ค. 2563 จ านวน 158 คน  
ณ ห้องประชุมกิจจาทร 2 
      3.55 พัฒนาทักษะความรู้ทักษะภาษาอังกฤษให้มีทักษะที่พึงประสงค์ในศตวรรษท่ี 21 สาขาวิชาดุริยางคศลิป ์ 
เมื่อวันท่ี 25 ส.ค. 2563 ณ อาคาร 19 จ านวน 47 คน 
      3.56 พัฒนาทักษะความพิวเตอร์ให้แก่นักศึกษา adobe illustrator ภูมิศาสตร์และภูมิสารสนเทศ จ านวน 25 คน 
เมื่อวันท่ี 28 ส.ค.63 
      3.57 การอบรมเตรยีมฝึกประสบการณ์วิชาชีพภาษาไทย การพิสูจน์อักษร เมื่อวันท่ี 29 ก.ค. 3,17,24,31 ส.ค. 2563 
ณ ห้อง 1402 อาคาร 14 จ านวน 59 คน 
      3.58 การปฐมนิเทศ การเตรยีมความพร้อมและการปรบัพ้ืนฐานนักศึกษาช้ันปีท่ี 1 
      3.59 วันภาษาไทยแห่งชาติ 
      3.60 เตรียมความพร้อมในการเรยีนส าหรับนักศึกษาใหม่ สาขาวิชาภาษาจีนธุรกิจ ช้ันปีท่ี 1 เมื่อวันท่ี  29 ก.ค. 2563 
จ านวน 52 คน 
      3.61 เตรียมฝึกประสบการณว์ิชาชีพให้นักศึกษาช้ันปีท่ี 4 สาขาวิชาภาษาจีนธุรกิจ จ านวน 50 คน ห้อง 1302 
      3.62 บรรยายภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารธุรกิจเบื้องต้นจีนธุรกิจ เมื่อวันท่ี 19 ส.ค. 2563 จ านวน 60 คน ณ ห้อง 
1302 
      3.63 สานสัมพันธ์น้องพี่จิบชาต้อนรับศิษย์น้อง เมื่อวันท่ี 25 ส.ค. 2563 จ านวน 80 คน 
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      3.64 กิจกรรมพัฒนาทักษะดา้นคอมพิวเตอร์ในส านักงาน จ านวน 51 คน ณ ITDS room a เมื่อวันท่ี 24 ก.ค. 2563 
      3.65 กิจกรรมอบรการเตรยีมตัวสมัครงานและสมัภาษณ์งาน จ านวน 51 คน ณ ห้องประชุมกิจจาทร 1 เมื่อวันท่ี 16 
ก.ค. 2563 
      3.66 กิจกรรมพัฒนาคุณลักษระบัณฑิตทางรัฐประศาสนศาสตร์ เพื่อตอบสนองชุมชนและสังคมในศตวรรษท่ี 21 เมื่อ
วันท่ี 6,7,10,11,13,14 ส.ค.63 34 คน 
      3.67 กิจกรรมเตรยีมฝึกทักษะวิชาชีพส าหรับนักศึกษาสาขาวิชาภาษาอังกฤษ ช้ันปีท่ี 4 3 ก.ค.-9 ต.ค.63 
      3.68 กิจกรรมปฐมนิเทศนักศกึษาสาขาวิชาภาษาอังกฤษ 7 ส.ค.63 ห้องประชุมใหญ่ชั้น 6 อาคาร 3 129 คน 
      3.69 กิจกรรมส่งเสริมสมรรถนะด้านการใช้ภาษาอังกฤษของนักศึกษา ช้ันปีท่ี 1 62 คน 22,29 ก.ค.63 
      3.70 กิจกรรมฝึกทักษะวิชาชีพและบ่มเพาะคณุลักษณะของการเป็นมัคคเุทศก์ (ภาษาอังกฤษ) อย่างมืออาชีพส าหรับ
นักศึกษาสาขาวิชาภาษาอังกฤษ 10 ส.ค.63 30 คน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
      3.71 กิจกรรมศึกษาดูงานวิถีชีวิต ศิลปวัฒนธรรม จ.สุพรรณบุร ี16 ก.พ.63 60 คน 
      3.72 กิจกรรมการฝึกประสบการณ์พัฒนาทักษะให้แก่นักศึกษาการจัดแหล่งเรยีนรู้ห้องสมุดโรงเรยีน 31 คน ณ 
 รร.สามัคคีวิทยา จังหวัดนนทบุรี เมื่อวันท่ี 24-25 ส.ค. 2563 
      3.73 กิจกรรมอนุรักษ์สืบสานวัฒนธรรมไทยเชิงบูรณาการ 3 สาขาวิชา 
      3.74 กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบตัิการ Business English แก่นักศึกษาสาขาวิชาภาษาอังกฤษธุรกิจ กศ.พบ. 
      3.75 การศึกษาดูงานและการจัดการความรู้ทางรัฐศาสตร์ จังหวัดนครนายก 30 คน 9 ส.ค.63 
      3.76 กิจกรรมพัฒนานักศึกษาให้มีทักษะที่พึงประสงค์ในศตวรรษที่ 21 ส าหรับนักศึกษาสาขาวิชาภาษาอังกฤษ ภาค 
กศ.พบ. เมื่อ 30 ส.ค. 2563 จ านวน 26 คน 
4. คณะวิทยาการจัดการ ด าเนินกิจกรรมพัฒนานักศึกษาใหเ้กิดคณุลักษณะบณัฑิตในศตวรรษที่ 21 จ านวน ....90... 
กิจกรรม ได้แก ่
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      4.1 พัฒนาทักษะในการสร้างสรรค์นวัตกรรมเพื่อท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม สิ่งแวดล้อม และภูมปิญัญาท้องถิ่น                 
      4.2 บูรณาการพันธกิจสมัพันธ์ เพื่อพัฒนาการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม สานสัมพันธ์ สาขาการตลาด (ภาคปกติ) 
      4.3 อบรมเชิงปฏิบัติการสร้างทักษะการสื่อสารสู่ความเป็นนักสื่อสารชุมชน 
      4.4 การฝึกอบรมทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรมนุษย์ 
      4.5 ปัญญาชนคนของพระราชา 
      4.6 ส่งเสริมและสนับสนุนผลงานวิจัยท่ีบูรณาการกับการจัดการเรียนการสอน และการบริการวิชาการแสดงผลงาน
ทางวิชาการตลาด 
      4.7 เตรียมความพร้อมเพื่อรองรับการเรยีนรู้แบบบรูณาการการเรียนกับการท างาน (WIL:Work Integrated 
Learning) 
      4.8 ห้องเรียนสาธารณะเพื่อพัฒนาทักษะและคณุธรรมจรยิธรรมของนักสื่อสารร่วมสมัย 
      4.9 การศึกษาดูงาน ณ ธนาคารแห่งประเทศไทยและ/หรือส านักกษาปณ์ 
      4.10 เตรียมความพร้อมนักศกึษาภาคปกติก่อนเข้าสู่สถานประกอบการ 
      4.11 ศึกษาดูงานการจัดการท่าอากาศยานและความปลอดภัย ณ ท่าอากาศยานสุวรรณภมูิ 
      4.12 เตรียมความพร้อมก่อนส าเร็จการศึกษา 

      4.13 พัฒนาศักยภาพความสามารถในการใช้เครื่องมือดิจิทัลทางการตลาดของนักศึกษาการตลาด (ภาค ปกติ) 
      4.14 ฝึกทักษะมัคคุเทศก์อาชีพแหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศวัฒนธรรมอารยธรรมขอมและอีสาน 
      4.15 เสริมสมรรถนะวิชาชีพการท่องเที่ยวและการโรงแรมเพื่อเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพ (อาหารไทยและขนม
ไทย) 
      4.16 เตรียมความพร้อมวิชาชีพส าหรับการจัดการทั่วไป (ภาค กศ.พบ.) 

      4.17 บ่มเพาะทักษะการคิดวเิคราะห์ เพื่อการพึ่งพาตนเอง/เปน็ผู้ประกอบการรุ่นใหม่ทางการตลาด 
“Marketing Day” (ภาคกศ.พบ.) 
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         4.18 การเตรียมความพร้อมก่อนส าเร็จการศึกษาอาชีพ ฝึกประสบการณ์วิชาชีพทางการตลาด (ภาค กศ.พบ) 
      4.19 สัมมนาเชิงปฏิบัติการการสื่อสารโดยใช้นวัตกรรม 
      4.20 สัมมนาเชิงปฏิบัติการการสื่อสารอย่างสร้างสรรคเ์พื่อเปลีย่นแปลงสังคม 
      4.21 การศึกษาอบรมโครงการพระราชด ารฯิ โดยน้อมน าปฐมบรมราชโองการ สืบสาน รักษา ตอ่ยอด ตามศาสตร์
พระราชาส าหรับนักศึกษาการตลาด (ภาคปกติ) 
      4.22 พัฒนาทักษะความคิดทีห่ลากหลาย การใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ การท างานเป็นทีม เป็นผูน้ า และจิตอาสา 
ร่วมกับวิสาหกจิชุมชนในพื้นที่รอบมหาวิทยาลยั และกรุงเทพฯ ตอนเหนือ ในการเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพฯ 
สาขาวิชาการตลาด (ภาคปกติ) 
      4.23 บูรณาการพันธกิจสมัพันธ์ เพื่อพัฒนาการศึกษา ศาสนา และ วัฒนธรรม สานสัมพันธ์สาขาการตลาด (ภาค
ปกติ) 
      4.24 พัฒนาเครือข่ายด้านการศึกษาในการให้ความรู้ด้านการตลาดแก่โรงเรยีนในเขตพื้นท่ีตอนเหนือ 
      4.25 พัฒนาศักยภาพและความสามารถของนักศึกษาใหม่ สาขาวิชาการตลาดปีการศึกษา 2563 
      4.26  ส่งเสรมิและสนับสนุนผลงานวิจัยท่ีบรูณาการกับการจัดการเรยีนการสอน และการบริการวิชาการแสดงผลงาน
ทางวิชาการทางการตลาด (ภาค กศ.พบ.) 
      4.27 พัฒนาทักษะความคิดทีห่ลากหลาย การใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ เป็นผู้น าและจิตอาสา โดยการมีส่วนร่วมกับ
วิสาหกิจชุมชนในการเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพ (ภาค กศ.พบ.) 
      4.28 พัฒนาศักยภาพความสามารถในโปรแกรมความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อมทางการตลาดของนักศึกษา
การตลาด (ภาค กศ.พบ.) 
      4.29 เตรียมความพร้อมของนักศึกษาก่อนฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  
      4.30 เตรียมความพร้อมคุณลกัษณะของนักศึกษาวิชาการจัดการทรัพยากรมนุษย ์
      4.31 พัฒนาทักษะความคิดทีห่ลากหลาย การใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ การท างานเป็นทีม เป็นผูน้ าและจติอาสา  
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      4.32 การฝึกปฏิบัติการเป็นผูป้ระกอบการธรุกิจท่องเที่ยว 
      4.33 การฝึกปฏิบัติการทักษะการเป็นมัคคุเทศก์อาชีพ เส้นทางวัดและวัง 
      4.34 แนวทางการจัดตั้งศูนยฝ์ึกปฏิบัติการการท่องเที่ยวเชิงบูรณาการ 
      4.35 การฝึกปฏิบัติการการเป็นมัคคุเทศก์ เส้นทางพระนครศรอียุธยา (ภาคปกติ) 
      4.36 การปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ (ภาคปกติ) สาขาวิชาการท่องเที่ยวและการโรงแรม 
      4.37 อบรมวิชาชีพ การผสมเครื่องดื่มของนักศึกษา 
      4.38 การเตรียมความพร้อมของนักศึกษาใหม่ สาขาวิชาการท่องเที่ยวและการโรงแรม 
      4.39 เสรมิสมรรถนะวิชาชีพการท่องเที่ยวและการโรงแรมเพื่อเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพ (การปูเตยีงและการจัด
ห้องพัก) 
      4.40 พัฒนาบุคลากร นักศึกษา และศิษย์เก่าสู่ความเป็นเลิศ ทางวิชาการ และวิชาชีพ เส้นทางจงัหวัดตรัง 
      4.41 พัฒนาบุคลากร นักศึกษา และศิษย์เก่าสู่ความเป็นเลิศ ทางวิชาการ และวิชาชีพ เส้นทาง นครปฐม กาญจนบุรี 
และราชบรุี  
      4.42 พัฒนาบุคลากร นักศึกษา และศิษย์เก่าสู่ความเป็นเลิศ ทางวิชาการ และวิชาชีพ เส้นทางล าปาง ล าพูน และ
เชียงใหม่ (ภาคปกติ) 
      4.43 พัฒนาบุคลากร นักศึกษา และศิษย์เก่าสู่ความเป็นเลิศ ทางวิชาการ และวิชาชีพ เส้นทางสุโขทัย พิษณุโลก และ
ก าแพงเพชร (ภาคปกติ) 
      4.44 การฝึกปฏิบัติการการเป็นมัคคุเทศก์ เส้นทางพระนครศรอียุธยา (ภาค กศ.พบ.) 
      4.45 พัฒนาบุคลากร นักศึกษา และศิษย์เก่าสู่ความเป็นเลิศ ทางวิชาการ และวิชาชีพ เส้นทางล าปาง ล าพูน และ
เชียงใหม่ (ภาคกศ. พบ.) 
      4.46 การจัดตั้งศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพการท่องเที่ยวเชิงบูรณาการ 
      4.47 การฝึกปฏิบัติการทักษะการเป็นมัคคุเทศก์อาชีพ เส้นทางวัดและวัง (ภาค กศ.พบ.) 
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ตารางท่ี 17 (ต่อ)  ผลการปฏิบัติงานตามประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
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ตัวชี้วัดกลยุทธ ์

ค่าเป้าหมาย 
ผลการ

ด าเนินงาน 
รายละเอียดผลการด าเนินงาน 

   

      4.48 การฝึกปฏิบัติการการเป็นผู้ประกอบการธุรกิจท่องเที่ยว 
      4.49 เตรียมความพร้อมด้านทักษะวิชาชีพนิเทศศาสตร์ก่อนเขา้ศึกษา 
      4.50 พัฒนาคุณลักษณะนักนเิทศศาสตร์แบบบรูณาการ เพื่อเขา้สู่ยุคประเทศไทย 4.0 
      4.51 อบรมเชิงปฏิบัติการการผลิตสื่อในยุคหลอมรวมสื่ออย่างสร้างสรรค์ 
      4.52 อบรมเชิงปฏิบัติการนักนิเทศศาสตร์เพื่อพัฒนาชุมชนท้องถิ่น 
      4.53 น าเสนอผลงานนักศึกษาด้านนิเทศศาสตร์  
      4.54 อบรมเชิงปฏิบัติการ การผลิตสื่อดิจิทัลเพื่อสร้างจติสาธารณะในการอนุรักษ์ศลิปวัฒนธรรมชุมชนและ
สิ่งแวดล้อม 
      4.55 เตรียมความพร้อมนักศกึษาภาคกศ.พบ.ก่อนเข้าสู่สถานประกอบการวิชาชีพนิเทศศาสตร์  
      4.56 อบรมเชิงปฏิบัติการเทคนิคการสร้างสรรคผ์ลงานในยุคประเทศไทย 4.0 
      4.57 น าเสนอผลงานนักศึกษาภาค กศ.พบ. ด้านนิเทศศาสตร์  
      4.58 อบรมเชิงปฏิบัติการนักสื่อสารรุ่นใหมส่ืบสานศิลปวัฒนธรรมไทยใฝ่ใจจริยธรรม (ภาค กศ.พบ.) 
      4.59 พัฒนาการใช้ภาษาอังกฤษเป็นสื่อในการจัดการเรียนรู้งานด้านวิชาชีพการบัญชี (ภาคปกติ) 
      4.60 การเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษาในหลักสตูรบญัชีบัณฑิต (การประชุมผู้ปกครอง) 
      4.61 การเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษาในหลักสตูรบญัชีบัณฑิต (เรียนปรับพื้นฐานวิชาชีพ) 
      4.62 สร้างนักบัญชีรุ่นใหม่ (Young & Smart Accountants) 
      4.63 อบรมเชิงปฏิบัติการนักบัญชีเพื่อพัฒนาชุมชนท้องถิ่น  
      4.64 พัฒนาการใช้ภาษาอังกฤษเป็นสื่อในการจัดการเรียนรู้งานด้านวิชาชีพการบัญชี (ภาค กศ.พบ.) 
      4.65 การด าเนินงานส านักงานบัญชีเสมือนจริง (ภาค กศ.พบ.) 
      4.66 อบรมมาตรฐานทางการบัญชีภาษีอากร กฎหมายและประกาศที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพบัญชีในปัจจุบัน 
      4.67 จัดการเรียนรู้กบัหน่วยงานภายนอกเพื่อเสริมสร้างศักยภาพของนักศึกษาหลักสูตรบัญชีบัณฑิต (ภาค กศ.พบ.) 
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ตารางท่ี 17 (ต่อ)  ผลการปฏิบัติงานตามประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
หน่วย : ตัวชี้วัด 

ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย/เป้าประสงค์/
ตัวชี้วัดกลยุทธ ์

ค่าเป้าหมาย 
ผลการ

ด าเนินงาน 
รายละเอียดผลการด าเนินงาน 

   

      4.68 พัฒนาและจัดหาครภุณัฑ์ประกอบห้องปฏิบัติการส านักงานบัญชีเสมือนจริง (ภาค กศ.พบ.) 
      4.69 การถ่ายทอดองค์ความรู้ตามหลักวิชาการด้านการบริหารธุรกิจสู่ชุมชนและท้องถิ่น 
      4.70 ประชุมวิชาการเพื่อน าเสนอผลงานวิจยัระดับบณัฑิตศึกษา  
      4.71 พัฒนาเค้าโครงวิทยานพินธ์ การค้นคว้าอิสระ งานวิจัย การเผยแพร่ กิจกรรมรายงานความก้าวหน้าของการ
จัดท าวิทยานิพนธ์ การค้นคว้า งานวิจัย และการเผยแพร่  
      4.72 พระนครธรรมส าหรับบณัฑิตศึกษา 
      4.73 สัมมนาและศึกษาดูงานการบริหารธุรกิจในประเทศและตา่งประเทศ  
      4.74 สานสมัพันธ์สร้างเครือข่ายบริหารธุรกิจและบริการวิชาการให้กับชุมชนและสังคมร่วมกัน 
      4.75 อบรมเชิงปฏิบัติการการเขียนบทความวิจยั บทความวิชาการ เพื่อการตีพิมพ์ในฐาน TCI  
      4.76 บริหารจดัการคณุภาพหลักสตูรระดับบณัฑติศึกษา สาขายุทธศาสตร์การพัฒนา  
      4.77 พัฒนาทักษะวิชาการนักศึกษา และอาจารย์ ด้านดจิิทัล ให้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง หลักสตูรเศรษฐศาสตร์
บัณฑิต 
      4.78 การเตรียมความพร้อมนักศึกษา เศรษฐศาสตร์ ในทักษะวิชาชีพ และภาษาต่างประเทศก่อนเรียน  
      4.79 แลกเปลีย่นเรยีนรูร้ะหว่างหลักสูตรกับสถานประกอบการ หลักสตูรเศรษฐศาสตร์บัณฑิต 
      4.80 เตรียมฝึกประสบการณว์ิชาชีพ (ภาคปกติ) สาขาวิชาการจัดการทั่วไป  
      4.81 กิจกรรมศึกษาดูงานสถานประกอบการ อบรมคอมพิวเตอร์  
      4.82 ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ (ภาคปกติ) สาขาวิชาการจดัการทั่วไป 
      4.83 เตรียมความพร้อมวิชาชีพส าหรับการจัดการทั่วไป 
      4.84 เตรียมฝึกประสบการณว์ิชาชีพ (ภาคกศ.พบ.) สาขาวิชาการจัดการทั่วไป  
      4.85 ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ (ภาคกศ.พบ.) สาขาวิชาการจดัการทั่วไป 
      4.86 เตรียมความพร้อมสู่การปฏิบัติงานด้านการบิน ณ สถาบนัเวชศาสตร์การบินกองทัพอากาศ โรงพยาบาลภูมิพล  
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ตารางท่ี 17 (ต่อ)  ผลการปฏิบัติงานตามประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
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ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย/เป้าประสงค์/
ตัวชี้วัดกลยุทธ ์

ค่าเป้าหมาย 
ผลการ

ด าเนินงาน 
รายละเอียดผลการด าเนินงาน 

   

      4.87 การพัฒนาทักษะการสือ่สารและการคิดวิเคราะห์ในวิชาชีพค้าปลีก  
      4.88 การพัฒนาโครงการนวัตกรรมของนักศึกษาสาขาวิชาการจัดการธุรกจิค้าปลีก  
      4.89 บริหารจดัการคณุภาพระดับบณัฑติศึกษา หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต 
      4.90 การจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
   5. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ด าเนินกิจกรรมพัฒนานักศกึษาให้เกิดคุณลักษณะบณัฑิตในศตวรรษที่ 21 
จ านวน ..7... กิจกรรม 41 กิจกรรมย่อย ได้แก ่
       5.1 กิจกรรมพัฒนาคุณลักษณะบณัฑิตที่พึงประสงค์ในศตวรรษที่ 21 ของนักศึกษาภาคปกติ 16 สาขาวิชา จ านวน 
26 กิจกรรมย่อย 
       5.2 กิจกรรมพัฒนาคณุลักษณะบณัฑิตที่พึงประสงค์ในศตวรรษที่ 21 ของนักศึกษาภาค กศ.พบ. 3 สาขาวิชา 
จ านวน 3 กิจกรรมย่อย 
       5.3 กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาคุณลักษณะของบัณฑิตตามอัตลักษณ์ ภายใต้งบประมาณเงินกองทุนกิจกรรมนักศึกษา
และการกีฬา จ านวน 2 กิจกรรมยอ่ย ได้แก่ การประชุมวิชาการและน าเสนอผลงานวิจัยนักศึกษา ในวนัท่ี 31 มกราคม 
2563 ภายใต้กิจกรรมเครือข่ายคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 9 มหาวิทยาลยั ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม และ
จัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา และปรับพื้นฐานความรู้ก่อนเลื่อนช้ันปี วันท่ี 13-24 กรกฎาคม 2563 
       5.4 กิจกรรมส่งเสริม สืบสาน และเผยแพร่ ศลิปวัฒนธรรมไทย โดยให้การสนับสนุนค่าใช้จ่ายในกิจกรรมด้าน
ศิลปวัฒนธรรมของคณะ จ านวน 3 กิจกรรมย่อย ได้แก่ กิจกรรมเขา้ร่วมการประกวดฑูตวัฒนธรรม ในวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 
2563 ภายใต้กิจกรรมเครือข่ายคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 9 มหาวิทยาลยั ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม และ
จัดกิจกรรมถวายเทียนจ าน าพรรษา และเรียนรู้วิถีชีวิตและวัฒนธรรมพื้นถ่ินชุมชนในอ าเภอบางเลน จงัหวัดนครปฐม วันที่ 
9 สิงหาคม 2563 
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ค่าเป้าหมาย 
ผลการ

ด าเนินงาน 
รายละเอียดผลการด าเนินงาน 

          5.5 กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศในการแข่งขันแลกเปลีย่นทั้งในระดับชาติและนานาชาติ จ านวน 2 กิจกรรมย่อย 
โดยส่งนักศึกษาเข้าร่วมการแข่งขันทักษะทางวิชาการและวิชาชีพทางการเกษตร เครือข่ายราชภัฏทั่วประเทศ ครั้งท่ี 6 
ระหว่างวันท่ี 19 - 20 กุมภาพันธ์ 2563 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี และการประชุมวิชาการและน าเสนอ
ผลงานวิจัยนักศึกษา ในวันท่ี 31 มกราคม 2563 ภายใต้กิจกรรมเครือข่ายคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 9 
มหาวิทยาลยั ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 
       5.6 กิจกรรมแข่งขันกีฬาภายในมหาวิทยาลยัและกีฬาเครือข่าย จ านวน 2 กิจกรรมย่อย โดยเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
กาซะลองเกมส์ ครั้งท่ี 19 ระหว่างวันท่ี 27 พฤศจิกายน – 18 ธันวาคม 2562 และส่งนักศึกษาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
เครือข่ายคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ในวันท่ี 1 กุมภาพันธ์ 2563 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 
       5.7 กิจกรรมชุมนมุของนักศึกษาโดยให้การสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมชุมนุม จ านวน 3 กิจกรรมย่อย 
ได้แก่ กิจกรรมศึกษาดูงานและแลกเปลี่ยนเรียนรู้การท าเกษตรตามแนวศาสตร์พระราชา ณ ศูนยเ์รียนรู้ด้านการเกษตร 
สวนศรียา จังหวัดนครนายก ในวันท่ี 18 – 19 มกราคม 2563 กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการเรียนรูห้ลกัการ ปรัชญา 
แนวคิด เศรษฐกิจพอเพียง ณ ศูนย์กสิกรรมธรรมชาตมิาบเอื้อง อ.บ้านบึง จ.ชลบุรี ในวันท่ี 13 สิงหาคม 2563 และ
กิจกรรมปลูกต้นไม้ ปลูกจิตส านึกรักษ์ป่า ครั้งท่ี 12 ณ วิทยาลัยชัยบาดาลพิพัฒน์ จังหวัดลพบุรี ในวันท่ี 21-22 สิงหาคม 
2563 
   6. คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ด าเนินกิจกรรมพัฒนานักศึกษาให้เกิดคุณลักษณะบัณฑิตในศตวรรษที่ 21 จ านวน 
....35... กิจกรรม ได้แก ่
       6.1 ส่งเสริม ความรักสามัคคี ความมีระเบียบวินัย เข้าใจสิทธหิน้าท่ีของตนเองและผู้อื่น 
       6.2 การศึกษาดูงานเพื่อเสรมิประสบการณ์ในวิชาชีพด้านพลังงาน 
       6.3 เสริมทักษะการวิเคราะห์ในงานด้านการขนส่งและโลจิสตกิส ์
       6.4 เครือข่ายสถาบันอุดมศกึษาเพื่อพัฒนาศักยภาพด้านกิจการนักศึกษาและสืบสานศลิปวัฒนธรรมระดับชาติครั้งที่ 
11 
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  หน่วย : ตัวชี้วัด 

ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย/เป้าประสงค์/
ตัวชี้วัดกลยุทธ ์

ค่าเป้าหมาย 
ผลการ

ด าเนินงาน 
รายละเอียดผลการด าเนินงาน 

   

       6.5 โครงการ IT WEEK 
       6.6 อบรมความรู้ภาษาอังกฤษให้มีทักษะที่พึงประสงค ์
       6.7 เตรียมความพร้อมก่อนออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
       6.8 บูรณาการพันธกิจสมัพันธ์เพื่อการศึกษาศาสนา และวัฒนธรรม 
       6.9 การฝึกอบรมหลักสูตรระยะสั้นด้านเทคโนโลยีสารสนเทสส าหรับบคุลากรและนักศึกษา 
       6.10 อบรมเชิงปฏิบัติการการใช้งานสายสญัญาณ LAN และ Fiber Optic 
       6.11 บ่มเพาะทักษะการคิดวิเคราะห ์
       6.12 อบรมเชิงปฏิบัติการแนะแนวความถนัดทางวิชาชีพสถาปัตยกรรม 
       6.13 จิตอาสา  
       6.14 พัฒนาทักษะสารสนเทศและเทคโนโลยี การประกวดแข่งขันโครงงาน 

       6.15 อบรมและสัมมนาทางวิชาการด้านโลจิสติกส ์สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส ์
       6.16 พัฒนาทักษะความรู้ ทักษะภาษาอังกฤษให้มีทักษะพึงประสงค์ในศตวรรษที่ 21 สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส ์
       6.17 ปรับพื้นฐานความรู้ด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และภาษาอังกฤษของนักศึกษา สาขาวิชาเทคโนโลยีการ
จัดการอุตสาหกรรม         

      6.18 พื้นฐานการพัฒนาและส่งเสริมสร้างศักยภาพคนกิจกรรม สาขาวิชาการจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ 

      6.19 พัฒนาทักษะความรู้ ทักษะภาษาอังกฤษให้มีทักษะที่พึงประสงค์ในศตวรรษที่ 21 สาขาวิชาเทคโนโลยี
อิเล็กทรอนิกส ์

      6.20 พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพื่อการท างานในสถานประกอบการสาขาเทคโนโลยีอาคาร 

      6.21 ศึกษาดูงาน สาขาวิชาเทคโนโลยีการจดัการอุตสาหกรรม       
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ตารางท่ี 17 (ต่อ)  ผลการปฏิบัติงานตามประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
  หน่วย : ตัวชี้วัด 

ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย/เป้าประสงค์/
ตัวชี้วัดกลยุทธ ์

ค่าเป้าหมาย 
ผลการ

ด าเนินงาน 
รายละเอียดผลการด าเนินงาน 

   

      6.22 พัฒนาความรู้และทักษะให้แก่นักศึกษาและศิษย์เก่า  สาขาวิชาสถาปัตยกรรม 

      6.23 อบรมเชิงปฏิบัติการ สาขาเทคโนโลยีอาคาร 

      6.24 บ่มเพาะทักษะความคิดวิเคราะหเ์พื่อการพึ่งตนเองเป็นผู้ประกอบการรายใหม่  สาขาเทคโนโลยีอาคาร 

      6.25 ปรับพื้นฐานส าหรับนักศึกษาใหม่ สาขาเทคโนโลยีอาคาร 

      6.25 ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรมการผลิต 

      6.26 พัฒนานักศึกษา  รองคณบดฝี่ายพัฒนานักศึกษา 

      6.27 การสอนภาษาอังกฤษ สาขาวิชาการจดัการโลจสิติกส ์

      6.28 ศึกษาดูงาน สาขาวิชาเทคโนโลยีอตุสาหกรรมการผลติ 

      6.29 ศึกษาดูงาน สาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการอุตสาหกรรม 

      6.30 พัฒนาทักษะความรู้ ทักษะภาษาอังกฤษให้มีทักษะ สาขาเทคโนโลยีไฟฟ้า 

      6.31 อบรมเชิงปฏิบัติการ “การพัฒนาโครงงานและนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ” สาขาเทคโนโลยอีเิล็กทรอนิกส ์

      6.32 อบรมเชิงปฏิบัติการ “การพัฒนานักศึกษาให้มีทักษะและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ในศตวรรษท่ี 21” 

      6.33 อบรมทางด้านโปรแกรมคอมพิวเตอร์ทางสถาปัตยกรรม สาขามลัติมเิดียสถาปัตยกรรม 

      6.34 การฝึกอบรมหลักสูตรระยะสั้นด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ สาขาเทคโนโลยีอตุสาหการ 

      6.35 อบรมเชิงปฏิบัติการ สาขาวิชาเทคโนโลยีอาคาร 

7. ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน กลุม่งานหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ด าเนินโครงการพัฒนาทักษะความรู้ ทักษะ
ภาษาอังกฤษให้มีทักษะที่พึงประสงค์ในศตวรรษท่ี 21 และคุณลักษณะ 4 ประการ คือ กิจกรรมการแสดงผลงานทาง
วิชาการหมวดวิชาศึกษาทั่วไป GE DAY (29 มกราคม 2563) 
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ตารางท่ี 17 (ต่อ)  ผลการปฏิบัติงานตามประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
 หน่วย : ตวัชี้วัด 

ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย/เป้าประสงค์/
ตัวชี้วัดกลยุทธ ์

ค่าเป้าหมาย 
ผลการ

ด าเนินงาน 
รายละเอียดผลการด าเนินงาน 

23. ร้อยละการได้งานท า หรือท างานตรง
สาขา ประกอบอาชีพอิสระทั้งตามภูมิล าเนา
ของบัณฑิตภายในระยะเวลา 1 ปี 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 86.09 
() 

(23) การได้งานท า หรือท างานตรงสาขา ประกอบอาชีพอิสระทั้งตามภูมลิ าเนาของบัณฑิตภายในระยะเวลา 1 ปี ร้อยละ
........86.09.......... 

24. ผลการประเมินสมรรถนะของบัณฑิต
โดยสถานประกอบการผู้ใช้บัณฑิต 

ระดับ 4.5 ระดับ 4.53 
() 

(24) ผลการประเมินสมรรถนะของบัณฑิตโดยสถานประกอบการผู้ใช้บัณฑิต ระดับ........4.53........  
(จากรายงานการประกันคณุภาพการศึกษา ระดับมหาวิทยาลัย ประจ าปีการศึกษา 2562) 

25. มีฐานข้อมูลศิษย์เก่าและจดักจิกรรม
สัมพันธ์เพื่อขยายเครือข่ายและปรบั
ฐานข้อมูลอย่างสม่ าเสมอ 

5 ฐานข้อมูล 7 ฐานข้อมูล 
() 

(25) มีฐานข้อมูลศิษย์เก่าและจัดกจิกรรมสัมพันธ์เพื่อขยายเครือข่ายและปรับฐานข้อมูลอย่างสม่ าเสมอ 
จ านวน .....7........ ฐานข้อมลู ได้แก่ 

1. ฐานข้อมูลศิษย์เก่ามหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร กองพัฒนานักศึกษา 
2. ฐานข้อมูลศิษย์เก่าคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
3. ฐานข้อมูลศิษย์เก่าวิทยาลัยการฝึกหัดคร ู
4. ฐานข้อมูลศิษย์เก่าคณะวิทยาการจัดการ 
5. ฐานข้อมูลศิษย์เก่าคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์
6. ฐานข้อมูลศิษย์เก่าคณะเทคโนโลยอีุตสาหกรรม 
7. ฐานข้อมูลสามคมศิษย์เก่า มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 

26. ผลการประเมินคุณภาพของ
มหาวิทยาลยัตามเกณฑ์การประกนั
คุณภาพการศึกษา 
 
 
 
 

ไม่ต่ ากว่า 4.0 
คะแนน 

4.45 
คะแนน 
() 

(26) ผลการประเมินคณุภาพของมหาวิทยาลยัตามเกณฑ์การประกนัคุณภาพการศึกษา .......4.45.......คะแนน 
    มหาวิทยาลัยราชภฏัพระนครด าเนินการประเมินคุณภาพตามเกณฑ์การประกันคณุภาพการศึกษา ในช่วงเดือน
มิถุนายน – สิงหาคม พ.ศ.2563 
   1. ส านักงานประกันคุณภาพการศึกษา ได้ด าเนินการจัดการอบรมเพื่อท าความเข้ากลไกการประกนัคุณภาพการศึกษา
ให้กับบุคลากร ดังนี ้
      1.1 การอบรม  เรื่อง ระบบประกันคณุภาพการศึกษาภายในระดับอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2562 วันท่ี 
28 ตุลาคม 2562  มีบุคลากรเข้ารบัการอบรม จ านวน 130 คน 
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ตารางท่ี 17 (ต่อ)  ผลการปฏิบัติงานตามประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
หน่วย : ตัวชี้วัด 

ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย/เป้าประสงค์/
ตัวชี้วัดกลยุทธ ์

ค่าเป้าหมาย 
ผลการ

ด าเนินงาน 
รายละเอียดผลการด าเนินงาน 

   

      1.2 การประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การจัดท าแผนพัฒนาการจดัการศึกษา วันท่ี 6 ธันวาคม 2562  
มีบุคลากรเข้ารับการอบรม จ านวน 60 คน  
      1.3 การอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การจัดการความรู้ในองค์กรและแลกเปลีย่นเรยีนรู้ ( KM )  วันท่ี 9 ธันวาคม 
2562  มีบุคลากรเข้ารับการอบรม จ านวน 40 คน 
      1.4 จัดอบรมการเขียนแผนระดับหลักสูตร  เมื่อวันที่ 20  มกราคม 2563   มผีูเ้ข้าอบรมจ านวน  151  คน 
      1.5 จัดประชุมคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา ประจ าเดือน ๆ ละ 1 ครั้ง 

      1.6 จัดประชุมคณะกรรมการ จัดท าฐานข้อมูลบุคลากร เมื่อวันท่ี 23 มกราคม 2563 
      1.7 จัดประชุมคณะกรรมการ จัดท าฐานข้อมูล 5 ด้าน  ปลีะ 2 - 3 ครั้ง 
      1.8 จัดประชุมคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ประจ าเดือน ๆ ละ 1 ครั้ง 
      1.9 จัดประชุมคณะกรรมการ ITA  ประจ าเดือน ๆ ละ 1 ครั้ง 
      1.10 จัดประชุมบุคลากร จัดท าต้นทุนต่อหน่วยผลิต เมื่อวันที่ 30 มิถุนายน 63 ผู้เข้าร่วมประชุม 17 คน 
   2. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ได้ด าเนินการจัดการอบรมเพื่อท าความเข้ากลไกการประกนัคุณภาพการศึกษา
ให้กับบุคลากร อบรมเตรียมความพร้อมสู่เกณฑ์การประเมินคณุภาพมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 
   3. วิทยาลัยการฝึกหัดครู ผลการประเมินประกันคุณภาพระดับคณะเป็นไปตามเกณฑ์ที่ระดับ 4.45 คะแนน อยูในระดับดี 
   4. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี กิจกรรมประเมินคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตรและระดับคณะ ประจ าปี
การศึกษา พ.ศ.2562 ผลการประเมินประกันคุณภาพระดับคณะที่ระดับ 4.42 อยู่ในระดับดี 
   5. คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ผลการประเมินประกันคุณภาพระดับคณะที่ระดับ 4.26 อยู่ในระดับดี 
   6. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  มีผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะ ประจ าปีการศึกษา พ.ศ.
2562 อยู่ในระดับดี โดยได้คะแนนการประเมินทั้ง 5 องค์ประกอบ 13 ตัวบ่งช้ี เท่ากับ 4.42 คะแนน 
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 ตารางท่ี 17 (ต่อ)  ผลการปฏิบัติงานตามประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
 หน่วย : ตวัชี้วัด 

ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย/เป้าประสงค์/
ตัวชี้วัดกลยุทธ ์

ค่าเป้าหมาย 
ผลการ

ด าเนินงาน 
รายละเอียดผลการด าเนินงาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาระบบบริหารจัดการ 

เป้าประสงค์  ยึดหลักธรรมาภิบาล 

27.  จ านวนกฎ ระ เบี ยบ ข้อบั งคับที่
ปรับปรุงใหท้ันสมัยด้วยหลักธรรมาภิบาล 

10 ระเบียบ/
ข้อบังคับ/ 
ประกาศ 

6 ระเบียบ/
ข้อบังคับ/ 
ประกาศ 

() 

(27) จ านวนกฎ ระเบียบ ข้อบังคับท่ีปรับปรุงใหท้ันสมยัด้วยหลักธรรมาภิบาล จ านวน .....6........ ฉบบั 
      1. ข้อบังคับ จ านวน ...........3......... ฉบับ ได้แก ่
          - ข้อบังคับ ว่าด้วยมาตรฐานภาระงานทางวิชาการของผูด้ ารงต าแหน่งทางวิชาการและผูบ้ริหาร พ.ศ. 2562 ลง
วันท่ี 15 พฤศจิกายน พ.ศ.2562 
          - ข้อบังคับ ว่าด้วยคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งส าหรับต าแหนง่ประเภทผู้บริหาร (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2563 ลงวันท่ี 17 
มกราคม พ.ศ. 2563 
          - ข้อบังคับ ว่าด้วยการบรหิารและการด าเนินงานโรงเรียนประถมสาธิต มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร พ.ศ.2563 
      2. ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ไม่มีการปรับปรุง 
      3. ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร จ านวน ...........3......... ฉบับ ได้แก่ 
          - ประกาศ เรื่องแนวปฏิบัติการใช้ระบบแจ้งเตือนการลงเวลาปฏิบัติงานผ่านแอปพลิเคชันไลน์   
          - ประกาศ เรื่อง มาตรฐานภาระงานทางวิชาการของผู้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการและผู้บริหาร พ.ศ.2563  
          - คู่มือมาตรฐานภาระงานทางวิชาการของผู้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการและผู้บริหาร พ.ศ.2563 

28. จ านวนบุคลากรสายสนับสนุนที่เข้าสู่
ต าแหน่งตามสายงาน 

10 คน อยู่ใน 
กระบวนการ 

พัฒนา 
138 คน 

() 

(28) บุคลากรสายสนับสนุนท่ีอยู่ในกระบวนการพัฒนาเพื่อเขา้สู่ต าแหน่งตามสายงาน จ านวน .....138....... คน 
       กองบริหารงานบุคคล ส านักงานอธิการบดี จัดกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง เทคนิคการเขียนคู่มือปฏิบัติงาน 
ประจ าปีงบประมาณ 2563 เพื่อเป็นกลไกในการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุนเข้าสูต่ าแหน่งตามสายงาน โดยแบ่งเป็น 6 
รุ่น ได้แก ่
          รุ่นที่ 1 จ านวน 40 (ระยะเวลาด าเนินการ เดือนกรกฎาคม – สิงหาคม 2563) 
          รุ่นที่ 2 จ านวน 40 (ระยะเวลาด าเนินการ เดือนกรกฎาคม – สิงหาคม 2563) 
          รุ่นที่ 3 จ านวน 40 (ระยะเวลาด าเนินการ เดือนกรกฎาคม – สิงหาคม 2563) 
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 ตารางท่ี 17 (ต่อ)  ผลการปฏิบัติงานตามประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
 หน่วย : ตวัชี้วัด 

ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย/เป้าประสงค์/
ตัวชี้วัดกลยุทธ ์

ค่าเป้าหมาย 
ผลการ

ด าเนินงาน 
รายละเอียดผลการด าเนินงาน 

   

          รุ่นที่ 4 จ านวน 46 (ระยะเวลาด าเนินการ เดือนตุลาคม – ธันวาคม 2563) 

          รุ่นที่ 5 จ านวน 46 (ระยะเวลาด าเนินการ เดือนตุลาคม 2563 – มกราคม 2564) 

          รุ่นที่ 6 จ านวน 46 (ระยะเวลาด าเนินการ เดือนธันวาคม 2563 – กุมภาพันธ์ 2564) 

29. ระดับความส าเร็จของแผน พัฒนา
บุคลากรของทุกหน่วยงาน 

ระดับ 4  ระดับ 4 
() 

(29) ความส าเร็จของแผน พัฒนาบุคลากรของทุกหน่วยงาน ระดับ........ระดับ..4........... 
            กองบริหารงานบุคคล ส านักงานอธิการบดี อยู่ระหว่างจัดท าแผนการบริหารและพัฒนาบุคลากร ระยะ 4 ปี 
(พ.ศ.2563 – 2566) เพื่อบริหารและพัฒนาบุคลากรให้เหมาะสม สอดคล้องกับงาน และนโยบายการบริหารทรัพยากร
บุคคลของมหาวิทยาลัย 

30. ระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 

5 ระบบ 10 ระบบ 
() 

(30) ระบบบรหิารจดัการที่มีประสทิธิภาพและประสิทธิผล จ านวน 10 ระบบ ได้แก ่
      1. มหาวิทยาลัย จัดท าระบบการศึกษาหลักสูตรออนไลน์ Mooc 1 ระบบ 
      2. ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มีระบบห้องสมุดอัตโนมัติ  1 ระบบ ที่มีประสิทธิภาพ 
      3. ส านักงานอธิการบดี ใช้ระบบเอกสารอิเล็กทรอนิกส์เพื่อส่งเอกสาร และการลงนามเอกสาร ลดการใช้กระดาษ  1 
ระบบ 
      4. กองนโยบายและแผน ส านักงานอธกิารบดี ใช้ระบบสารสนเทศในการด าเนินงานด้านงบประมาณ จ านวน 4 
ระบบ ดังนี ้
          3.1 ระบบค าขอตั้งงบประมาณในการจัดท างบประมาณประจ าปี       3.2 ระบบติดตามและประเมินผล 
          3.3 ระบบตรวจสอบเอกสารขออนุมัติเบิก – จ่ายงบประมาณ           3.4 ระบบรายงานผลตามตัวช้ีวัด 
      5. ส านักส่งเสริมวิชาการงานทะเบียน ใช้ระบบสารสนเทศในการด าเนินงานด้านการบริการนักศึกษา และ
คณาจารย์ จ านวน 3 ระบบ ดังนี ้
          4.1 ระบบบริการการศึกษา                      4.2 ระบบส่งเกรดออนไลน ์
          4.3 ระบบฐานข้อมูลหลักสูตร ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 
(TQF) 
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ตารางท่ี 17 (ต่อ)  ผลการปฏิบัติงานตามประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
  หน่วย : ตัวชี้วัด 

ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย/เป้าประสงค์/
ตัวชี้วัดกลยุทธ ์

ค่าเป้าหมาย 
ผลการ

ด าเนินงาน 
รายละเอียดผลการด าเนินงาน 

31. ผลการส ารวจการรับรู้ข่าวสารของ
บุคลากรภายในมหาวิทยาลัย 

ระดับ 4 ระดับ 5 
() 

(31) ผลการส ารวจการรับรู้ข่าวสารของบุคลากรภายในมหาวิทยาลัย ……..ระดับ....5.......  
       1.1 ศูนย์ข้อมูลและการบริการ ได้ผลิตสื่อเพื่อประชาสัมพันธ์กิจกรรมของมหาวิทยาลัย ประจ าทุกเดือน ๆ ละ 1 ครั้ง 
(เดือน เม.ย. – มิ.ย.63 งดการท าสื่อเนื่องจากติดสถานการณ์โรคระบาดโควิด-19 มหาวิทยาลัยปิดท าการ)  
       1.2 ศูนย์ข้อมูลและการบริการ ด าเนินการปรับปรุงวีดีทัศน์แนะน ามหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

32. ร้อยละบุคลากรสายสนับสนุนที่เข้าสู่
ต าแหน่งตามสายงานสายที่สูงข้ึน 

ร้อยละ 5 ร้อยละ 37.81 
() 

(32) บุคลากรสายสนับสนุนท่ีเขา้สู่ต าแหน่งตามสายงานสายทีสู่งขึ้น ร้อยละ 37.81 
      - จ านวนบุคลากรสายสนับสนุน 365  คน 
      - จ านวนบุคลากรสายสนับสนุนอยู่ในกระบวนการพัฒนา 138 คน 

ที่มา :  ข้อมูลจากการรายงานผลการด าเนินกิจกรรมของหน่วยงาน ผ่านระบบฐานข้อมูล ที่เว็บไซต์  http://etcserv2.pnru.ac.th/mplan/kpi/  ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2563 
หมายเหตุ : ผลการด าเนินงาน () อยู่ระหว่างด าเนินการ 
         () บรรลุค่าเป้าหมาย 
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ภาคผนวก 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ภาคผนวก 

1. หนังสือส านักงบประมาณที่ นร 0729.1/ว88 ลงวันที่ 16 มิถุนายน 2563 เรื่องการ

ปรับแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ และการรายงานผลการ

ปฏิบัติงาน และผลการใช้จ่ายงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ไตรมาสที่ 3 

2. หนังสือส านักงบประมาณที่  นร 0702/232 ลงวันที่  13 มกราคม 2563 

เร่ืองมาตรการเร่งรัดการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

 












